Procedura wymiany danych za posrednictwem Aplikacji iPPK

Procedura reguluje zasady wymiany danych pomiedzy podmiotem zatrudniajgcym a Funduszem za
posrednictwem PKO Finat sp. z 0.0. (Agent Obstugujgcy) w ramach Aplikacji iPPK, w procesie obstugi
pracowniczych planéw kapitatowych (PPK) w rozumieniu ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o
pracowniczych planach kapitatowych.

OEFINICJE

§1.

1. Uzyte w Procedurze okre$lenia oznaczajq:

1) Administrator - osoba wskazana przez Pracodawce w Umowie o zarzqgdzanie PPK do obstugi
Aplikacji iPPK;

2) Anonimizacja- proces usuwania lub zastepowania (Dana Zanonimizowana) danych
osobowych Uczestnikow w Aplikacji iPPK oraz w Systemie AT FI, bedqcy nastepstwem
niewazno$ci Umow o prowadzenie PPK zawartych na rzecz Uczestnikow, ktérych dane
osobowe majq zostac¢ zanonimizowane, w taki sposéb, ze 0s6b ktorych dane dotyczqg, w ogole
nie mozna zidentyfikowac lub juz nie mozna zidentyfikowad, z zastrzezeniem §17 ust. 21;

3) Agent Obstugujgcy - podmiot, ktory na podstawie umowy z Funduszem obstuguje baze danych
obejmujgcq wszystkie Rachunki PPK i Subrejestry Uczestnikow Funduszu oraz rozliczenia
z tytutu zbywania i odkupywania Jednostek Uczestnictwa;

4) Aplikacja iPPK - aplikacja, dostepna na stronie www.ippk.pl, dedykowana do wymiany danych
pomiedzy podmiotami realizujgcymi czynnosci zwigzane z prowadzeniem PPK, w szczeg6Inosci
pomiedzy Pracodawcq a Funduszem za posrednictwem Agenta Obstugujgcego;

5) APl - Application Programming Interface - interfejs, sposob okreslonych, opisanych
i oprogramowanych regut w jaki systemy komputerowe komunikujq sie pomiedzy sobg;

6) Dane identyfikujgce - dane osobowe Pracownika lub Uczestnika lub inne dane, ktorych
podanie jest obligatoryjne lub dopuszczalne zgodnie ze strukturg pliku rejestracyjnego
stanowigcego zatqcznik nr 1 do Procedury;

7) Dyspozycja - o$wiadczenie woli Pracownika lub Uczestnika, przewidziane w Ustawie o PPK,
ztozone przez Pracownika lub Uczestnika do Pracodawcy o tresci i w formie zgodnej z Ustawq
o PPK, w tym m.in.: deklaracja rezygnacji z dokonywania Wptat do PPK, o ktorej mowa w art.
23 ust. 2 Ustawy o PPK lub wniosek, o ktérym mowa w art. 23 ust. 10 Ustawy o PPK;
Fundusz - PKO Emerytura - specjalistyczny fundusz inwestycyjny otwarty;

9) Lista Pracownikow - lista Pracownikow zawierajgca Dane identyfikujgce Pracownikéw,
stanowiqca zatqcznik do Umowy o prowadzenie PPK;

10) Korekta - informacja lub wniosek lub zgdanie kierowane przez Pracodawce do Funduszu w
przedmiocie konieczno$ci dokonania catkowitego lub czeSciowego zwrotu Srodkow
pochodzqcych z nienaleznie przekazanych i rozliczonych Wptat Finansowanych przez
Pracodawce lub Wptat Finansowanych przez Pracownika;

11) PPK - pracowniczy plan kapitatowy, o ktorym mowa w Ustawie o PPK;

12) Pracodawca - podmiot zatrudniajgcy w rozumieniu Ustawy o PPK;

13) Pracownik - osoba zatrudniona w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 18) Ustawy o PPK;

14)

15)

Co
~—"

Procedura - niniejsza Procedura wymiany danych za posrednictwem Aplikacji iPPK;
Rachunek PPK - komputerowa ewidencja danych Uczestnika, prowadzona przez Agenta
Obstugujgcego, uwzgledniajgca miedzy innymi Dane identyfikujgce Uczestnika, informacje
o petnomocnictwach udzielonych lub odwotanych przez Uczestnika, jok rowniez dane
zaewidencjonowane na Subrejestrach;

16) System AT FI - system informatyczny Agenta Obstugujqcego, stuzqcy do prowadzenia
Rachunkoéw PPK Uczestnikow;

17) Towarzystwo - PKO Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spotka Akcyjna z siedzibg
w Warszawie, bedgce organem Funduszy;

18) Uczestnik - osoba fizyczna, ktora ukonczyta 18. rok zycia, w imieniu i na rzecz ktorej zostata
zawarta Umowa o prowadzenie PPK oraz na ktorej rzecz Fundusz otworzy lub juz prowadzi
Rachunek PPK;

19) Umowa o prowadzenie PPK- umowa zawierana w imieniu i na rzecz Pracownika z Funduszem
o prowadzenie PPK;
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20) Umowa o zarzqdzanie PPK- umowa zawierana z Funduszem o zarzqdzanie PPK;

21) Ustawa o PPK - ustawa z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych;

22) Uzytkownik - Administrator oraz kazda osoba dziatajgca w imieniu Pracodawcy, ktorej
Administrator nadat uprawnienia do korzystania z Aplikacji iPPK;

23) Wynagrodzenie - podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe
Uczestnika, o ktérej mowa w Ustawie o PPK;

24) Wptata do PPK - wptata do PPK z tytutu Wptat Finansowanych przez Pracodawce, Wptat
Finansowanych przez Pracownika, Doptat Rocznych lub Wptaty Powitalnej;

25) Wptata Dodatkowa Pracodawcy - okreslona procentowo cze$¢ Wynagrodzenia Uczestnika
obliczana i finansowana przez Pracodawce w zwiqzku z uczestnictwem Uczestnika w PPK
i odprowadzana na odpowiedni Rachunek PPK Uczestnika;

26) Wptata Dodatkowa Pracownika - okreslona procentowo cze$¢ Wynagrodzenia Uczestnika,
finansowana przez Uczestnika, obliczana przez Pracodawce w zwigzku z uczestnictwem
Uczestnika w PPK i odprowadzana na odpowiedni Rachunek PPK Uczestnika;

27) Wptata Podstawowa Pracodawcy - wptata podstawowa finansowana przez Pracodawce,
obliczana i odprowadzana przez Pracodawce na odpowiedni Rachunek PPK Uczestnika;

28) Wptata Podstawowa Pracownika - wptata podstawowa finansowana przez Uczestnika,
obliczana, pobierana od Uczestnika i odprowadzana przez Pracodawce na odpowiedni
Rachunek PPK Uczestnika;

29) Wptata Finansowana przez Pracodawce - Wptata Podstawowa Pracodawcy oraz, w
przypadku w ktorym zostata zadeklarowana, rowniez Wptata Dodatkowa Pracodawcy;

30) Wptata Finansowana przez Pracownika - Wptata Podstawowa Pracownika oraz, w przypadku
w ktorym zostata zadeklarowana, rowniez Wptata Dodatkowa Pracownika;

31) Wyptata - wyptata $rodkéw zgromadzonych w PPK, o ktorej mowa w Ustawie o PPK;

32) Wyptata Transferowa - przekazanie $rodkow zgromadzonych w PPK, o ktoérych mowa
w Ustawie o PPK;

33) Zwrot - wycofanie $rodkow zgromadzonych w PPK przed osiggnieciem przez Uczestnika 60
roku zycia na wniosek Uczestnika, matzonka lub bytego matzonka Uczestnika, matzonka
zmartego Uczestnika lub Osoby Uprawnione;.

ZASADY OGOLNE

§2
1. Aplikacja iPPK umozliwia Uzytkownikowi:

1) zawieranie Umoéw o prowadzenie PPK na rzecz Pracownikow,

2) zarzqdzanie kartotekami Uczestnikow,

3) obstuge Dyspozycji zwigzanych z PPK, takich jak:

a) rezygnacja z dokonywania wptat do PPK (Rezygnacja z PPK),

b) wniosek o ponowne dokonywanie wptat do PPK (Przywrocenie do PPK),

c) zmiana wysokosci Wptaty Dodatkowej Pracownika (przez co rozumiane jest rowniez
zadeklarowanie Wptaty Dodatkowej Pracownika) (Deklaracja/Zmiana wptaty dodatkowe;j
Pracownika),

d) rezygnacja z Wptaty Dodatkowej Pracownika (Odwotanie wptaty dodatkowe;
Pracownika),

e) zmiana wysoko$ci Wptaty Podstawowej Pracownika (Zmiana wptaty podstawowe;
Pracownika),

f)  Wyptata Transferowa na wniosek Pracodawcy (Wniosek o wyptate transferowq)

4) przetwarzanie informacji na temat Wptat Finansowanych przez Pracodawce i Wptat
Finansowanych przez Pracownika, zawartych w plikach sktadkowych przesytanych przez
Uzytkownika do Agenta Obstugujgcego za posrednictwem Aplikacji iPPK,

5) przetwarzanie informacji dotyczqcych Korekt oraz wynikéw ich rozliczenia przez Agenta
Obstugujqcego,

6) generowanie raportow zwigzanych z PPK,

7) pobieranie szablonow dokumentow zwigzanych z obstugq PPK,

) zarzqdzanie uprawnieniami Uzytkownikow,
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10.

11.

Procedura wymiany danych za posrednictwem Aplikacji iPPK

9) zgtoszenie zgdania Anonimizacji.

Wymiana danych pomiedzy Pracodawcq a Funduszem, odbywa sie wytqcznie za posrednictwem

Aplikacji iPPK obstugiwanej przez Agenta Obstugujgcego.

Dyspozycje, ktore Uczestnik zgodnie z uprawnieniami sktada do Pracodawcy, sq przekazywane przez

Pracodawce Funduszowi wytqcznie za posrednictwem Aplikacji iPPK.

W przypadku sktadania przez Uczestnika Dyspozycji, co do ktorych w Ustawie o PPK przewidziano

forme pisemng, Pracodawca, w zalezno$ci od przyjetych u siebie zasad:

1) wypetnia i drukuje formularz Dyspozycji udostepniony w ramach Aplikacji iPPK lub
opracowany niezaleznie przez siebie oraz przekazuje ten formularz do podpisu Uczestnikowi
sktadajgcemu Dyspozycje, lub

2)  udostepnia Uczestnikom, w sposob przyjety u siebie, formularz Dyspozycji, o ktorym mowa
w pkt 1), umozliwiajgc pobranie i wydruk lub uzupetnienie, a Uczestnik dorecza mu
wypetniony i podpisany przez siebie formularz Dyspozycji.

W przypadku sktadania przez Uczestnika Dyspozycji, co do ktorych w Ustawie o PPK nie

przewidziano formy pisemnej, Pracodawca w zalezno$ci od przyjetych u siebie zasad moze:

1) przyjqé ktorykolwiek ze sposobow ztozenia Dyspozycji, o ktorych mowa w ust. 4 powyzej, lub

2)  przyjg¢ od Uczestnika Dyspozycje w inny, przyjety u siebie, sposob (np. poprzez kanaty
elektroniczne).

Bez wzgledu na forme ztozenia Dyspozyciji, o ktdrej mowa w ust. 4 i 5 powyzej, w celu zarejestrowania

Dyspozycji, nalezy w Aplikacji iPPK, w sekcji Dyspozycje:

1) zarejestrowaé formularz odpowiedniego typu Dyspozycji, podajgc dane osoby, ktorej
dotyczy, dane osoby sktadajgcej dang Dyspozycje Pracodawcy za Uczestnika, a takze
pozostate dane dotyczqce Dyspozycji, w szczegolnosSci date, w ktorej Dyspozycja zostata
ztozona, albo

2)  zarejestrowaé Dyspozycje poprzez ustuge API, albo

3)  zarejestrowa¢ Dyspozycje poprzez wczytanie poprawnego pliku w zaktadce ,Dyspozycje”, po
kliknieciu przycisku ,Wczytaj plik z dyspozycjami”.

Kazda Dyspozycja jest rejestrowana i zatwierdzana w Aplikacji iPPK przez zalogowanego

Uzytkownika Aplikacji iPPK, posiadajgcego nadane uprawnienie ,0yspozycje”. Jedynie zatwierdzona

Dyspozycja zostanie przekazana do systemu Agenta Obstugujgcego.

Zatwierdzenie Dyspozycji w Aplikacji iPPK przez Uzytkownika Aplikacji iPPK lub zarejestrowanie

Dyspozycji w Aplikacji iPPK jako zatwierdzonej jest traktowane jako o$wiadczenie Pracodawcy o

fakcie ztozenia danej Dyspozycji przez Pracownika lub Uczestnika.

Wszystkie zarejestrowane i zatwierdzone w Aplikacji iPPK Dyspozycje, raz dziennie w sposob

automatyczny, sq przesytane do Agenta Obstugujqcego.

W Aplikacji iPPK nastepuje proces automatycznego usuwania plikow w przypadkach i na zasadach

opisanych w § 18 ponize;j.

Wsparcie w zakresie PPK jest realizowane przez Agenta Obstugujgcego pod numerem telefonu (+48)

22 539 23 57, za posrednictwem maila obslugapkotfi@finat.pl lub za pos$rednictwem ustugi czat

dostepnej na stronie www.ippk.pl w dni robocze w godzinach 8.00 -17.00.

AKTYWACJA KONTA
§3.

. Dostep do Aplikacji iPPK posiada Pracodawca, ktéry zawart z Funduszem Umowe o zarzqdzanie PPK

oraz dla ktorego konto Administratora w Aplikacji iPPK zostato aktywowane przez uprawnionego
pracownika Towarzystwa.

Pierwszym Uzytkownikiem Aplikacji iPPK po stronie Pracodawcy jest Administrator wskazany w
Umowie o zarzqdzanie PPK.

W momencie nadania uprawnien pierwszemu Administratorowi Aplikacji iPPK, do Administratora
zostaje wystana wiadomosc¢ e-mail z linkiem do Aplikacji iPPK, przy uzyciu ktérego zdefiniuje on swoje
hasto. Waznosc¢ czasowa linku do aktywacji hasta jest ograniczona do 72 godzin od momentu jego
przestania. Po tym czasie Administrator klikajgc w link zostanie poproszony o podanie identyfikatora
(adresu e-mail), na ktory zostanie przestana kolejna wiadomo$¢ z linkiem, przy uzyciu ktorego
zdefiniuje on swoje hasto. W przypadku wygasniecia waznosci linku Administrator moze rowniez
skorzystac z opcji przypomnij hasto na ekranie do logowania.
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. Po poprawnym zdefiniowaniu hasta, do Administratora zostaje wystana wiadomo$¢ e-mail z

potwierdzeniem aktywacji konta.

. Identyfikatorem Uzytkownika w Aplikacji iPPK jest zawsze adres e-mail tego Uzytkownika.

Warunkiem korzystania z Aplikacji iPPK jest posiadanie i dostep do konta e-mail, oraz, w przypadku

Uzytkownikow ktorzy posiadajg uprawnienia Administracja lub na etapie nadawania uprawnien

Uzytkownikowi zostat podany numer telefonu, posiadanie telefonu umozliwiajgcego odbieranie

wiadomosci SMS

. Pierwszy Administrator posiada nastepujqgcy poziom uprawnien, ktére odpowiednio oznaczajg:

1) Administracja - zarzqdzanie Uzytkownikami, nadawanie i odbieranie dostepow i uprawnien,

o ktérych mowa w ust. 7;

2) Struktura firmy - pozwala na zdefiniowanie struktury firmy, ktora moze zosta¢ wykorzystana
w modelu uprawnien,

ktore moze sobie sam rozszerzyc o pozostate uprawnienia wskazane w ust. 7.

. W Aplikacji iPPK sq mozliwe do zdefiniowana nastepujqce poziomy uprawnien:

1) Administracja - zarzqdzanie Uzytkownikami, nadawanie i odbieranie dostepow i uprawnien;

2) API - pozwala na korzystanie z ustugi sieciowej (API) przez tego Uzytkownika;

3) Sktadki - wezytywanie informacji o wptatach, sposobie rozksiegowania przelewu, wezytywanie
informacji o korektach, podglad plikow historycznie wczytanych, podglgd wezytanych danych o
sktadkach;

4) Kartoteki - wuyszukiwanie Uczestnikow oraz dostep do ich danych, edycje ich danych,
generowanie raportow;

5) Rejestracja - rejestrowanie nowych Pracownikow do PPK poprzez wczytywanie Listy
Pracownikoéw oraz pobieranie Umowy o prowadzenie PPK z zatgcznikiem zawierajgcym Liste
Pracownikoéw;

6) Dyspozycje - rejestrowanie Dyspozycji poprzez wczytanie pliku lub formularz webowy, zmiana
statusu, drukowanie, wyszukiwanie oraz podglgd Dyspozycji sktadanych przez Pracownikow lub
Uczestnikow;

7) Struktura firmy - pozwala na zdefiniowanie struktury firmy, ktéra moze zosta¢ wykorzystana
w modelu uprawnien;

8) Konwerter XML - pozwala na konwertowanie plikow XML wyeksportowanych w obstugiwanym
przez Aplikacje iPPK formacie i strukturze na pliki CSV obstugiwane przez Aplikacje iPPK (Format
iPPK).

9) Anonimizacja - pozwala na zgtoszenie listy Uczestnikow, na rzecz ktorych zostaty zawarte
niewazne Umowy o prowadzenie PPK; zgtoszenie rozpoczyna proces Anonimizacji danych
osobowych Uczestnikow wskazanych na tej liscie.

. Kazde uprawnienie symbolizuje jeden ,kafelek” widoczny po zalogowaniu i jedng pozycje w menu

gornym.

. Kazdy nowo zarejestrowany Uzytkownik Aplikacji iPPK otrzyma wiadomos$¢ e-mail z linkiem

do logowania sie do Aplikacji iPPK, analogicznie jak pierwszy Administrator (patrz ust 3-5).

ZGtASZANIE PRACOWNIKOW DO PPK
§4.

Pracodawca zawiera Umowe o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz Pracownikow, w terminach
okreslonych w Ustawie o PPK (nie wcze$niej niz w terminie 10 dni roboczych od dnia wejscia
w 2ycie Umowy o zarzqdzanie PPK) w trybie zgtoszenia Pracownikow do PPK opisanym w niniejszym
paragrafie. Za prawidtowo$¢ i terminowoS¢ zgtaszania Pracownikow do PPK odpowiada
Pracodawca.

Zgtoszenie Pracownikow do PPK nastepuje poprzez wezytanie do Aplikacji iPPK pliku rejestracyjnego
z Listg Pracownikow, w sekcji ,Rejestracja” lub reczne wprowadzenie Pracownika w zaktadce
,Zarejestruj nowego Pracownika” lub skorzystanie z ustugi API. Specyfikacja pliku rejestracyjnego
stanowi zatqcznik nr 1 do Procedury.

Zgtoszenie Pracownikow do PPK w przypadku, w ktorym Umowa o prowadzenie PPK zostata
wczesniej zawarta na rzecz co najmniej jednego Pracownika, nastepuje poprzez jednostronng
aktualizacje Listy Pracownikow, przekazanqg przez Pracodawce za posrednictwem Aplikacji iPPK.
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11.
12.

13.
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Aktualizacja Listy Pracownikow moze polega¢ na przekazaniu: (i) danych nowego Pracownika lub
nowych Pracownikow, w imieniu ktorych Pracodawca ma obowigzek zawrze¢ Umowe o prowadzenie
PPK, poprzez zaczytanie pliku rejestracyjnego obejmujgcego zaktualizowang Liste Pracownikow lub
Liste Pracownikow obejmujqcq dane nowego lub nowych Pracownikow albo (i) zgtoszenie nowego
Pracownika poprzez ustuge API albo (iii) reczne wprowadzenie danych nowego Pracownika do
formularza rejestracyjnego w Aplikacji iPPK.

Po wykonaniu jednej z czynnosci, o ktorych mowa w ust. 2 lub 3 powyzej, Aplikacja iPPK dokonuje
niezbednych walidacji w zakresie kompletnosci danych oraz poprawnosci zastosowanych formatow
danych i pliku. W przypadku zidentyfikowania nieprawidtowosci w co najmniej jednym wierszu, dane
nie zostajq zapisane, a tym samym na rzecz Pracownika nie zostaje zawarta Umowa o prowadzenie
PPK.

W przypadku zidentyfikowanych nieprawidtowosci w pliku, wczytany plik rejestracyjny otrzymuje
status pliku btednego, ze wskazaniem listy zidentyfikowanych btedow. Kazdy btqd walidacyjny
powoduje odrzucenie catego pliku.

Po eliminacji przez Uzytkownika wszystkich wykazanych btedow nalezy powtdrzy¢ proces
wczytywania pliku rejestracyjnego.

Poprawny plik otrzymuje status ,Wczytany”, co oznacza, ze zostat poprawnie wczytany i zostanie
przekazany do Agenta Obstugujgcego. System iPPK potwierdza przyjecie pliku wiadomoscig e-mail
wystang do Uzytkownika, ktory wezytat plik.

Za date zgtoszenia Pracownika do PPK i tym samym za date zawarcia Umowy o prowadzenie PPK
na rzecz tego Pracownika, uznaje sie, odpowiednio: (i) date wczytania poprawnego pliku
rejestracyjnego z Listq Pracownikow do Aplikacji iPPK albo (ii) zatwierdzenia formularza rejestracji
nowego Pracownika (w przypadku zgtoszenia dokonywanego recznie) albo (iii) zgtoszenia nowego
Pracownika poprzez ustuge API.

Weczytanie pierwszego pliku rejestracyjnego lub zarejestrowanie pierwszego Pracownika, umozliwia
pobranie tresci Umowy o prowadzenie PPK. Umowa jest dostepna w sekcji Rejestracja, pod
przyciskiem ,Pobierz umowe o prowadzenie PPK”. Aplikacja iPPK umozliwia pobranie Umowy
o prowadzenie PPK wraz z zatgcznikiem (Lista Pracownikoéw) na wskazany dzien.

Zatqcznik (Lista Pracownikéw) do Umowy o prowadzenie PPK moze zosta¢ wygenerowany przez
zalogowanego Uzytkownika Aplikacji iPPK w zaktadce Rejestracja.

Zgtoszeni do programu PPK Pracownicy sq widoczni w sekcji Kartoteki.

W celu zarejestrowania informacji o dacie zakonczenia zatrudnienia Uczestnika nalezy w Aplikaciji
iPPK, w sekgcji Kartoteka, po wyszukaniu konkretnego Uczestnika, w zaktadce Historia zatrudnienia:
(i) zarejestrowa¢ odpowiednig informacje o dacie zakonczenia zatrudnienia, lub (ii) zarejestrowac te
informacje poprzez ustuge API, lub (iii) wczytac plik z masowq informacjq o koncu zatrudnienia.
Operacja wczytania pliku jest mozliwa w zaktadce Kartoteka po nacisnieciu przycisku: Rejestracja
konca zatrudnienia. Specyfikacja pliku z informacjq o koncu zatrudnienia stanowi zatqcznik nr 4 do
Procedury.

Zmiana Danych identyfikacyjnych Pracownika lub Uczestnika w systemie kadrowym Pracodawcy
wymaga aktualizacji tych danych w Aplikacji iPPK. Do czasu otwarcia Rachunkéw PPK dla
Uczestnika przez Fundusz, Pracodawca ma mozliwo$¢ skorygowania danych osobowych Uczestnika
poprzez ustuge API, poprzez formularz internetowy lub poprzez wczytanie pliku ze zbiorczq
informacjq o zmianie danych. Operacja wczytania pliku ze zbiorczg informacjg o zmianie danych jest
mozliwa w zaktadce Kartoteka po nacisnieciu przycisku: Masowa edycja danych. Specyfikacja pliku
stanowi zatqgcznik nr 8 do Procedury. Korekta bedzie skutkowata otwarciem Rachunkéw PPK przez
Fundusz z uwzglednieniem zaktualizowanych danych Uczestnika. W Aplikacji iPPK prezentowany jest
wtedy komunikat ,Uwaga! Rachunki PPK nie zostaty jeszcze otwarte dla tego Pracownika”. Zmiana
danych spowoduje otwarcie rejestru ze zaktualizowanymi danymi. Po otwarciu Rachunku PPK,
zmiana danych Uczestnika w Aplikacji iPPK nie ma wptywu na treS¢ danych zapisanych na
Rachunku PPK tego Uczestnika prowadzonym przez Fundusz. W Aplikacji iPPK prezentowany jest
wtedy komunikat ,Uwaga! Zmiana danych dotyczy tylko serwisu iPPK dla Pracodawcy”. Dane
Uczestnika, na prowadzonych przez Fundusz rejestrach (w tym na Rachunku PPK), nie zostang
zaktualizowane, dopdki Uczestnik nie ztozy dyspozycji zmiany danych bezposrednio do Funduszu.
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WPLATY DO PPK
§5

Wptaty do PPK sq przekazywane na rachunek bankowy Funduszu o numerze
51103015080000000819321000.
Po wyliczeniu wysokosci wptat za dany miesigc i wygenerowaniu pliku sktadkowego z systemu
kadrowo-ptacowego, nalezy wybrac sekcje Sktadki, a nastepnie wezyta¢ przygotowany plik metodg
»przeciggnij i upus¢” poprzez okno modalne bqdz za pomocq ustugi API.
Po weczytaniu pliku sktadkowego, Aplikacja iPPK dokonuje niezbednych walidacji w zakresie
kompletnosci danych oraz poprawnosci zastosowanych formatéw danych i pliku. Specyfikacja pliku
sktadkowego stanowi zatqcznik nr 2 do Procedury.
W przypadku zidentyfikowanych nieprawidtowosci, wezytany plik otrzymuje status pliku btednego,
ze wskazaniem listy zidentyfikowanych btedow, a caty plik zostaje odrzucony.
Po usunieciu wskazanych btedow nalezy powtorzyc proces wezytywania pliku sktadkowego.
Poprawny plik otrzymuje status ,Wczytany”, co oznacza, ze zostat poprawnie wczytany, nie zawiera
btedow i zostanie przekazany do Agenta Obstugujgcego. System iPPK potwierdza przyjecie pliku
poprzez przestanie wiadomosci e-mail do Uzytkownika, ktory wezytat plik.
Plik wczytany moze zosta¢ anulowany przyciskiem ,Anuluj” do czasu przetworzenia pliku przez
Agenta Obstugujgcego. Mozliwo$¢ anulowania jest sygnalizowana wyswietlonym przyciskiem
»2Anuluj” w zaktadce Sktadki.
Anulowany plik sktadkowy nie wywotuje skutkow prawnych zwigzanych z jego zgtoszeniem i
wczytaniem oraz nie bedzie uwzgledniany przez Agenta Obstugujgcego.
Plik zmieni status na ,Przetworzony” po przestaniu go do Agenta Obstugujgcego. Przestanie
poprawnie wczytanego pliku do Agenta nastepuje raz dziennie w sposob automatyczny.
W szczegotach pliku (dostepnych dla pliku o statusie ,Przetworzony” oraz ,Wczytany”) widoczne sq
m.in. kwoty wptat w podziale na Wptaty Podstawowe i Wptaty Dodatkowe, numer rachunku
bankowego, na ktory nalezy dokona¢ ptatnosci, tytut przelewu, kwote przelewu.
Nastepnie, Pracodawca przekazuje zbiorczy przelew wptat na rachunek bankowy wskazany w ust. 1
powyzej. Numer rachunku do wptat jest rowniez zamieszczony w Aplikacji iPPK. Przez zbiorczy
przelew wptat rozumie sie przelew stanowigcy sume Wptat Finansowanych przez Pracodawce i
Wptat Finansowanych przez Pracownika naleznych w odniesieniu do wszystkich Uczestnikow.
Wysokos$¢ przedmiotowego przelewu musi byc¢ zgodna z sumq wptat wykazang w pliku sktadkowym.
Pracodawca zobowigzany jest do opisywania przelewow dotyczqcych poszczegolnych plikow
sktadkowych w sposob wskazany w sekcji Sktadki po naci$nieciu przycisku ,Szczegoty”
umieszczonym przy wezytanym pliku sktadkowym (opis przelewu jako minimum powinien zawierac:
nazwe Pracodawcy, przedrostek ,NIP”, nr NIP Pracodawcy) W przypadku btednie opisanych
przelewow uniemozliwiajgcych jednoznaczng identyfikacje Pracodawcy $rodki zostang zwrocone
przelewem na rachunek, z ktérego wptynety.
W przypadku Uczestnikow, dla ktorych za dany miesigc rozliczeniowy nie sq nalezne Wptaty
Finansowe przez Pracodawce lub Wptaty Finansowane przez Pracownika (a nie zostata dla nich
zarejestrowana Dyspozycja rezygnacji z odprowadzania Srodkow do PPK ani nie zostat dla nich
wskazany termin zakonczenia zatrudnienia), Pracodawca w pliku sktadkowym dla tych Uczestnikow
wskazuje wysoko$¢ wszystkich wptat jako ,0”.

NIEZGODNOSC WARTOSCI PRZELEWOW Z INFORMAC)A O WPLATACH
§6.

Agent Obstugujqcy, niezwtocznie, jednak nie pozniej niz w ciggu 2 (stownie: dwoch) dni roboczych
od dnia otrzymania przez Fundusz przelewu i pliku sktadkowego (w przypadku otrzymania przelewu
i pliku w roznych terminach, rozstrzygajqca jest data pozniejsza) dokonuje ich weryfikacji i w razie
stwierdzenia wystgpienia niezgodnosci pomiedzy kwotq otrzymanego przez Fundusz przelewu i
sumq wptat wykazanych w przekazanym pliku sktadkowym, podejmuje kontakt mailowy lub
telefoniczny z Uzytkownikiem, ktéry dokonywat wezytania pliku sktadkowego, w celu wyjasnienia
przyczyny rozbieznosci.
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Do czasu wuyjasnienia rozbieznosci, Agent Obstugujgcy nie dokonuje zadnych przeliczen wptat
na Jednostki Uczestnictwa w zakresie danego pliku otrzymanego od Pracodawcy, w ktorym wystgpit
btqd.

Jezeli Pracodawca okresli, iz przyczyng rozbieznosci jest:

1) btgd w wysokosci wptaty w pliku sktadkowym, wowczas:

a. btedny plik zostaje anulowany przez Agenta Obstugujgcego w Systemie AT Fl,

b. Uzytkownik  ponawia  proces  przekazania  poprawnego  pliku  sktadkowego
za posrednictwem Aplikacji iPPK;

2) btgd w wysokosci przelewu, wowczas:

a. w przypadku, gdy kwota przelewu przewyzsza sume wptat z pliku sktadkowego, Agent
Obstugujgcy, po uzgodnieniu z Pracodawcg, rozlicza $rodki i zwraca nadptate, na rachunek,
z ktorego wptynety Srodki,

b. w przypadku, gdy kwota przelewu jest nizsza od sumy wptat z pliku sktadkowego, Agent
Obstugujgcy, po uzgodnieniu z Pracodawcq, zwraca $rodki w cato$ci na rachunek, z ktérego
wptynety i oczekuje kolejnego przelewu o prawidtowej wysokosci albo oczekuje na doptate
brakujgcych srodkow (w zalezno$ci od poczynionych uzgodnien z Pracodawcq).

4. Wptaty btednie przekazane przez Pracodawce (nieprawidtowa kwota), ktore zostaty przeliczone przez

Agenta Obstugujgcego na Jednostki Uczestnictwa Funduszu w przypadku, gdy:

1) kwota odprowadzonych wptat byta za niska - podlegajq wyréwnaniu przez Pracodawce poprzez
przygotowanie pliku sktadkowego zawierajgcego informacje o kwocie wptaty bedqcej roznicqg
pomiedzy prawidtowg kwotq wptaty a btedng kwotq, za ktorq zostaty przydzielone Jednostki
Uczestnictwa;

2) kwota odprowadzonych wptat byta za wysoka - podlegajg wyréwnaniu przez Pracodawce
w nastepnym miesigcu rozliczeniowym lub mogq zosta¢ odkupione na wniosek Pracodawcy, o
ile Pracodawca nie ma mozliwosci ich wyréwnania.

Jezeli na rachunek Funduszu wptyng $Srodki i w tym samym dniu Pracodawca nie przekaze plikow

sktadkowych, do wszystkich Uzytkownikéw uprawnionych do wczytywania plikow sktadkowych

kierowany jest monit (wiadomo$¢ e-mail).

Jezeli na rachunek Funduszu wptyng Srodki pieniezne i nie zostang wyjasnione rozbieznoSci, o

ktorych mowa w ust. 1 lub do Agenta Obstugujgcego nie wptynagt plik sktadkowy w terminie 6 dni

kalendarzowych od dnia zaksiegowania $rodkow na rachunku bankowym Funduszu 7-ego dnia
kalendarzowego, liczqc od dnia zaksiegowania $rodkéw na rachunku bankowym Funduszu, Agent

Obstugujgcy dokonuje zwrotu tych srodkéw na rachunek, z ktérego wptynety, chyba ze Agent

Obstugujqcy i Pracodawca uzgodnig inaczej przed uptywem terminu do zwrotu Srodkow.

Pliki sktadkowe wczytane do Aplikacji iPPK, do ktorych w terminie 60 dni kalendarzowych od dnia

ich wezytania do Aplikacji iPPK nie wptyng na rachunek bankowy Funduszu, o ktorym mowa w §5

ust. 1 powyzej Srodki pieniezne umozliwiajgce prawidtowe rozliczenie dokonanych wptat, sq

automatycznie anulowane przez Agenta Obstugujgcego. Plik automatycznie anulowany przez Agenta

Obstugujgcego w sytuacji, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim nie wywotuje zadnych skutkow

prawnych zwigzanych z jego wczytaniem oraz nie bedzie uwzgledniany przez Agenta Obstugujqcego.

ZMIANA WYSOKOSCI WPLAT PRACOWNIKA DO PPK

§7.
Pracownik moze w ramach Dyspozycji:
1) zmieni¢ wysoko$¢ Wptaty Podstawowej Pracownika,
2) zmieni¢ wysoko$¢ Wptaty Dodatkowej Pracownika (przez co rozumiane jest rowniez
zadeklarowanie Wptaty Dodatkowej Pracownika),
3) zrezygnowac¢ z dokonywania Wptaty Dodatkowej Pracownika.

Oyspozycje, o ktorych mowa w wust 1, obowigzujg od miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktorym Uczestnik ztozyt takq Dyspozycje, z zastrzezeniem Dyspozycji zadeklarowania
Wptaty Dodatkowej Pracownika, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2), ktéra obowiqzuje od dnia jej ztozenia
przez Uczestnika.
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Informacja o przyjeciu Dyspozyciji, o ktérych mowa w ust. 1, jest rejestrowana przez zalogowanego
Uzytkownika, w Aplikacji iPPK, w sekcji Dyspozycje. Kazda wprowadzona Dyspozycja wymaga
zatwierdzenia lub zarejestrowania Oyspozycji jako zatwierdzonej. Wytgcznie zatwierdzone
Dyspozycje zostanq przekazane do Agenta Obstugujgcego.

W celu zarejestrowania Dyspozycji nalezy: (i) w Aplikacji iPPK, w sekcji Dyspozycje, zarejestrowaé
formularz odpowiedniego typu Dyspozycji, podajgc dane osoby ktorej dotyczy, dane osoby
sktadajgcej dang Dyspozycje Pracodawcy za Uczestnika, a takze pozostate dane dotyczqce
Dyspozycji w szczegolnosci date, w ktorej Dyspozycja zostata ztozona, lub (ii) zarejestrowaé
Dyspozycje poprzez ustuge API, lub (iii) zarejestrowaé Dyspozycje poprzez wczytanie poprawnego
pliku w zaktadce ,Dyspozycje”, po kliknieciu przycisku ,Wczytaj plik z dyspozycjami”. Specyfikacja
pliku z dyspozycjami stanowi zatgcznik nr 3 do Procedury.

Pozostate zasady postepowania z Dyspozycjami opisane sq w § 2 ,Zasady Ogolne”.

REZYGNACJA Z DOKONYWANIA WPLAT DO PPK
§8.

. W Aplikacji iPPK rejestrowane sq wytgcznie Dyspozycje rezygnacji z dokonywania wptat do PPK
ztozone przez Uczestnikdw, na rzecz ktorych Pracodawca zawart uprzednio Umowe o prowadzenie
PPK. Dyspozycje rezygnacji z dokonywania wptat do PPK ztozone przez Pracownika przed zawarciem
na jego rzecz Umowy o prowadzenie PPK nie sq rejestrowane w Aplikacji iPPK, ale archiwizowane
przez Pracodawce w sposob u niego zwyczajowo przyjety.

. W celu zarejestrowania Dyspozycji rezygnacji z dokonywania wptat do PPK (dalej ,Dyspozycja
Rezygnacji”) nalezy, w terminie do 7 dni od dnia ztozenia Pracodawcy Dyspozycji Rezygnacii: (i)
zarejestrowac te Dyspozycje w Aplikacji iPPK, w sekcji Dyspozycje, podajgc dane osoby ktorej
Dyspozycja dotyczy, dane osoby sktadajgcej Dyspozycje Rezygnacji do Pracodawcy za Uczestnika,
a takze pozostate dane dotyczqce Dyspozycji, w szczegolnosci date, w ktorej Dyspozycja zostata
ztozona, lub (i) zarejestrowaé Dyspozycje Rezygnacji poprzez ustuge API, lub (iii) za pomocq
wczytanego pliku z Dyspozycjq. Specyfikacja pliku z dyspozycjami stanowi zatqcznik nr 3 do
Procedury.

. Jedynie Dyspozycje zatwierdzone lub zarejestrowane jako zatwierdzone w Aplikacji iPPK przez
zalogowanego Uzytkownika uznaje sie za skutecznie przekazane do Funduszu przez Pracodawce.

. Pozostate zasady postepowania z Dyspozycjami opisane sq w § 2 ,Zasady Ogolne”.

. Jezeli Pracodawca przekaze w pliku sktadkowym wptaty dla Uczestnika, ktory ztozyt Deklaracje
Rezygnacji, Agent Obstugujqcy przeliczy wptaty na Jednostki Uczestnictwa.

. Zwrot przekazanych przez Pracodawce wptat moze nastgpi¢ wytqcznie na zqdanie Pracodawcy
skierowane do Agenta Obstugujgcego wskazujgce, ze wptaty zostaty pobrane i odprowadzone
nienaleznie w zwigzku z uprzednim w stosunku do daty dokonania tych wptat, ztozeniem przez
Uczestnika Dyspozycji Rezygnacdiji.

. Zwrotowi podlegajq $rodki pieniezne pochodzqce z odkupienia przez Fundusz Jednostek Uczestnictwa
nabytych za nienalezne wptaty, a $rodki pieniezne sq przekazywane na rachunek bankowy
Pracodawcy w wysokosci wynikajqcej z przeliczonej transakgji (z uwzglednieniem podatku od zyskow
kapitatowych, przy czym ewentualny zryczattowany podatek dochodowy od zyskéw kapitatowych
bedzie naliczany od zysku wypracowanego przez Jednostki Uczestnictwa przypadajgce na Wptaty
finansowane przez Uczestnika).

. Podziat zwr6conej wptaty na czes$¢ przypadajgeq dla Pracodawcy i czeS¢ przypadajgeq na Uczestnika
jest dokonywany przez Pracodawce, za$ Srodki nalezne Uczestnikowi sq przekazywane przez
Pracodawce, w sposob przyjety zwyczajowo u Pracodawcy.

. Agent Obstugujqcy, dokonujgc zwrotu informuje Pracodawce, jaka kwota zwracanej kwoty przypada
na Wptaty finansowane przez Pracodawce, a jaka na Wptaty finansowane przez Pracownika poprzez
odpowiedni opis tytutu przelewu zwracanej kwoty albo w sposéb okreslony w § 10 ust.8.

WROT WPEAT NIENALEZNYCH Z INNYCH WZGLEDOW NIZ ZtOZENIE DEKLARAC)I REZYGNAC!I
§9.
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Postanowienia §8 ust. 5-8 powyzej stosuje sie odpowiednio do zwrotu Wptat Finansowanych przez
Pracodawce lub Wptat Finansowych przez Pracownika nienaleznych z innych wzgledow niz ztozenie
Deklaracji Rezygnacji przed ich dokonaniem.

KOREKTY BLEDNIE LUB NIENALEZNIE PRZEKAZANYCH WPAT FINANSOWYCH PRZEZ
PRACODAWCE LUB FINANSOWANYCH PRZEZ PRACOWNIKA
§10.
Whiosek, o ktorym mowa w §6 ust. 4 pkt 2) oraz zqdanie, o ktorym mowa w § 8 ust. 5 oraz w §8
ust. 5w zw. z §9 ust. 1 sktadane sq poprzez wgranie pliku Korekt do Aplikacji iPPK.
Poprzez wgranie pliku Korekt Pracodawca o$wiadcza i zapewnia, ze uzgodnit z Uczestnikiem albo
Pracownikiem, ktorego Srodkow na Rachunku PPK dotyczy Korekta taki sposob przywrdcenia stanu
poprzedniego, tj. poprzez odkupienie przez Fundusz jednostek uczestnictwa za Srodki pochodzqce z
nienaleznie dokonanych Wptat Finansowych przez Pracownika lub Wptat Finansowanych przez
Pracodawce zgodnie z tresciq pliku Korekty i w sposob wskazany w ust. 12 ponize;j.
Wgranie pliku Korekty jest mozliwe w sekcji ,Sktadki” po nacisnieciu przycisku ,Korekty”, a
nastepnie przeciggniecie pliku metodq ,przeciggnij i upus¢” lub przyciskiem ,Wczytaj plik”. Po
wczytaniu pliku Aplikacja iPPK dokonuje niezbednych walidacji w zakresie kompletnos$ci danych oraz
poprawnosci zastosowanych formatéw danych i pliku. Specyfikacja pliku Korekt stanowi zatgcznik
nr 6 do Procedury.
W przypadku zidentyfikowanych nieprawidtowosci, wezytany plik Korekty otrzymuje status pliku
btednego, ze wskazaniem listy zidentyfikowanych btedow, a caty plik zostaje odrzucony.
Po uzupetnieniu wykazanych btedow nalezy powtorzyc proces wezytywania pliku Korekty.
Poprawny plik otrzymuje status ,Wczytany”, co oznacza, ze zostat poprawnie wczytany, nie zawiera
btedow i zostanie przekazany do Agenta Obstugujgcego Przekazanie pliku do Agenta Obstugujgcego
powoduje zmiane statusu pliku na ,Przetworzony”. Do czasu zmiany statusu na ,Przetworzony” plik
Korekt moze zosta¢ anulowany przyciskiem Anuluj.
Anulowanie powoduje zmiane statusu pliku Korekt na ,Anulowany”. Anulowany plik Korekt nie
wywotuje skutkow prawnych zwigzanych z jego zgtoszeniem i wczytaniem oraz nie bedzie
uwzgledniany przez Agenta Obstugujgcego.
Korekty zawarte w plikach ,Wczytanych”, ,Przetworzonych” oraz ,Anulowanych” sq widoczne na
ekranie ,Kartoteki” kazdego z Pracownikow z odpowiednim kazdej Korekcie statusem.
Dla plikéw o statusie ,Przetworzony” mozliwe jest klikniecie przycisku ,Szczegoéty”, ktory prowadzi
na ekran, na ktorym Uzytkownik moze sprawdzi¢ status rozliczenia Korekt zawartych w danym pliku.
Status Korekt jest wyswietlany na ekranie, opisanym w ust. 8 powyzej. Status Korekt moze zostac
pobrany takze do formatu XLSX lub do formatu XML z zastrzezeniem, iz format XML zawiera
informacje jedynie o Korektach rozliczonych, czyli takich, dla ktorych nastgpito odkupienie Jednostek
Uczestnictwa przez Fundusz.
Korekty rozliczone, czyli takie dla ktorych nastgpito odkupienie Jednostek Uczestnictwa przez
Fundusz ,posiadajq status ,Przeliczona przez IF”.
Do realizacji Korekty stosuje sie postanowienia §8 ust. 6-8 powyzej. W konsekwencji, w wyniku
realizacji Korekty moze dojs¢ do przekazania Pracodawcy kwoty wyzszej lub nizszej niz kwota
dokonanej wptaty podlegajgcej Korekcie.
Pracodawca nie jest uprawniony do pomniejszania lub potrgcania kwot przelewoéw do plikow
sktadkowych o kwoty lub z kwotami wykazywanymi w plikach Korekt.

PONOWNE ODPROWADZANIE WPLAT DO PPK
§11.
Informacja o ponownym dokonywaniu wptat za Uczestnika jest przekazywana przez Pracodawce
Funduszowi za posrednictwem Aplikacji iPPK.
Aby poinformowa¢ Fundusz o ponownym odprowadzania wptat do PPK, nalezy: (i) w Aplikacji iPPK,
w sekcji Dyspozycje, zarejestrowa¢ formularz odpowiedniego typu Dyspozycji, podajgc dane osoby
ktorej dotyczy, dane osoby sktadajgcej dang Dyspozycje do Pracodawcy za Uczestnika, a takze
pozostate dane dotyczqce Dyspozycji W szczeg6lnosci date,
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w ktorej Dyspozycja zostata ztozona (jezeli jest inna niz biezqca), lub (i) zarejestrowa¢ Dyspozycje
poprzez ustuge API, lub (iii) za pomocq wczytanego pliku z Dyspozycjq.

3. Jedynie Dyspozycje zatwierdzone lub zarejestrowane jako zatwierdzone w Aplikacji iPPK przez
zalogowanego Uzytkownika uznaje sie za skutecznie przekazane do Funduszu przez Pracodawce.

4. Pozostate zasady postepowania z Dyspozycjami opisane sq w § 2 ,Zasady Ogolne”.

WYPLATA TRANSFEROWA
§12.

1. Whniosek Pracodawcy o Wyptate Transferowq z innych rachunkéw PPK Uczestnika na Rachunek PPK
w Funduszu jest sktadany za posrednictwem Aplikacji iPPK.

2. W celu ztozenia wniosku o Wyptate Transferowq Pracodawca w sekcji Dyspozycje, rejestruje
Oyspozycje Wyptaty Transferowej, podajgc dane osoby ktorej dotyczy, a takze pozostate dane
dotyczqce Dyspozycji w szczegdlnosci date, w ktorej Dyspozycja zostata ztozona, a takze NIP i Regon
instytucji finansowej, ktora prowadzi na rzecz Uczestnika rachunek PPK, ktorego $rodki nalezy
przenie$¢, dane poprzedniego Pracodawcy, lub zarejestrowa¢ Dyspozycje poprzez ustuge API, lub za
pomocq wczytanego pliku z Dyspozycjami.

3. Jedynie Dyspozycje zatwierdzone lub zarejestrowane jako zatwierdzone w Aplikacji iPPK przez
zalogowanego Uzytkownika uznaje sie za skutecznie przekazane do Funduszu przez Pracodawce.

OBOWIAZKI INFORMACYJNE FUNDUSZU
§13.

1. Od dnia 15 pazdziernika 2020 r., o ztozeniu przez Uczestnika do Funduszu wniosku o ktorgkolwiek
wyptate, o ktorych mowa w art. 97 ust. 1 (wyptata srodkéw zgromadzonych na rachunku PPK)
Ustawy o PPK, Agent Obstugujqcy, w okresie obowigzywania Umowy o zarzqdzanie PPK pomiedzy
Pracodawcg a Funduszem, informuje Pracodawce o ztozeniu takiego wniosku, za posrednictwem
Aplikacji iPPK, w terminie 3 dni roboczych od daty jego ztozenia.

2. Do 14 pazdziernika 2020 roku, Pracodawca jest informowany o ztozeniu wniosku o wyptate, o
ktorym mowa w ust. 1 powyzej, listownie.

3. Od dnia 15 pazdziernika 2020 roku, Agent Obstugujqcy, w przypadkach, o ktorych mowa w art. 12
ust. 6 Ustawy o PPK oraz w art. 19 ust. 6 Ustawy o PPK, Agent Obstugujqcy informuje Pracodawce
0 wyptacie transferowej Srodkéw zgromadzonych na rachunku PPK w oparciu o Umowe o
prowadzenie PPK zawartqg w imieniu i na rzecz Uczestnika , w terminie do 15-tego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym przeprowadzona zostata , Wyptata Transferowa.

4. Do dnia 14 pazdziernika 2020 roku, Pracodawca jest informowany o wuyptacie transferowej o
ktorych mowa w ust. 3 powyzej, drogq elektronicznq (jezeli Agent Obstugujgcy jest w posiadaniu
adresu e-mail) lub listownie.

ZASADY PRZEKAZYWANIA RAPORTOW KWARTALNYCH PRZEZ PRACODAWCOW
§14.

1. Pracodawca zobowiqgzany jest do przekazywania Funduszowi nie pozniej, niz do 15 dnia roboczego
po zakonczeniu danego kwartatu, danych o liczbie Uczestnikow gromadzqcych $rodki na
Rachunkach PPK prowadzonych przez Fundusz, wedtug stanu na koniec kazdego kwartatu w danym
roku kalendarzowym, z uwzglednieniem liczby Uczestnikow:

a) w stosunku do ktérych Pracodawca miat obowigzek na koniec danego kwartatu dokonywa¢
Wptat Podstawowych Pracodawcy i Wptat Podstawowych Pracownika,

b) w stosunku do ktorych Pracodawca nie miat obowigzku na koniec danego kwartatu dokonywa¢
Wptat Podstawowych Pracodawcy i Wptat Podstawowych Pracownika,

¢) za ktorych dokonywane sq na koniec danego kwartatu Wptaty Dodatkowe Pracownika,

d) za ktorych na koniec danego kwartatu dokonywane sq Wptaty Dodatkowe Pracodawcy.

2. Wykonywanie obowigzku Pracodawcy, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, ulega zawieszeniu do czasu
wejscia w zycie zmian Procedury w zakresie wskazania formy i sposobu przekazywania danych, a
takze struktury danych podlegajgcych przekazaniu. Fundusz poinformuje Pracodawce o zmianie
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Procedury w zakresie, o ktorym mowa w zdaniu 1 nie pozniej niz na 30 dni kalendarzowych przed
dniem wejscia w zycie zmian.

OBSEUGA PLIKOW ZGODNYCH ZE STANDARDEM REKOMENDOWANYM PRZEZ GRUPE
PROJEKTOWA PPK
§ 15.

Aplikacja iPPK umozliwia rowniez wczytywanie plikow dla procesow, o ktorych mowa w § 4 - 5, §7
- 81§10~ 11 przygotowanych zgodnie ze Standardem Rekomendowanym przez Grupe Projektowq
PPK (zatqcznik nr 5 do Procedury) zarowno w formacie XML jak i CSV.

Wczytywanie plikow w formacie CSV odbywa sie w odpowiednich zaktadkach, w zalezno$ci od tego,
ktorego procesu dotyczq. Wcezytujge plik CSV zgodny ze Standardem Rekomendowanym przez
Grupe Projektowq nalezy wybrac opcje ,Format CSV grupy roboczej”.

W przypadku, gdy Pracodawca korzysta z plikow w formacie XML przed ostatecznym wczytaniem
ich do Aplikacji iPPK nalezy je skonwertowac. W tym celu nalezy skorzysta¢ z zaktadki ,Konwerter
XML”. Po wezytaniu pliku XML aplikacja skonwertuje plik XML do odpowiednich plikow w formacie
CSV (jeden plik XML moze zawiera¢ informacje o kilku procesach i dlatego po skonwertowaniu
jednego pliku moze zosta¢ wygenerowanych kilka plikow w formacie CSV np. plik rejestracyjny i plik
sktadkowy). Tak wygenerowane pliki CSV nalezy pobra¢ z Aplikacji iPPK i wczyta¢ w odpowiednich
zaktadkach, w zaleznos$ci od tego, ktorego procesu dotyczq. Wezytujgce plik CSV skonwertowany z
pliku XML nalezy wybra¢ opcje ,Format iPPK”.

TRYB WYMIANY DANYCH W PRZYPADKU NIEDOSTEPNOSCI APLIKACJI iPPK
§ 16.

Wsparcie techniczne Aplikacji iPPK jest realizowane przez Agenta Obstugujgcego pod numerem
telefonu (+48) 22 539 23 57, za posrednictwem maila wsparcie.ippk@finat.pl lub za pos$rednictwem
ustugi czat dostepnej na stronie www.ippk.pl w dni robocze w godzinach 8.00 -17.00.
W przypadku zidentyfikowania przez Agenta Obstugujgcego niedostepnosci Aplikacji iPPK
polegajgcej na braku mozliwos$ci zalogowania sie Uzytkownikow do Aplikacji iPPK Agent
Obstugujgcy powiadomi Uzytkownikow o zaistniatej niedostepnosci za pomocq wiadomosci SMS,
podajgc jednocze$nie jednorazowe hasto, jakie powinno zosta¢ uzyte do zabezpieczenia pliku z
Dyspozycjq, ktéry Pracodawca bedzie mogt przesta¢ na adres filetransfer@finat.pl. W przypadku
przywrocenia dostepnosci Aplikacji iPPK Agent Obstugujgcy powiadomi niezwtocznie o tym fakcie
Uzytkownikow za pomocg wiadomos$ci SMS.
Plik, o ktorym mowa w ust. 2 powyzej, nalezy spakowac¢ za pomocq aplikacji 7zip lub RAR oraz
zabezpieczy¢ hastem, ktore zostato przekazane za pomocq wiadomos$ci SMS do Pracodawcy przez
Agenta Obstugujgcego. Rozmiar pliku nie moze byc wiekszy niz TOMB. Nastepnie, z zachowaniem
zasad bezpiecznego przekazywania danych, plik nalezy przesta¢ na adres mailowy wskazany w ust.
2 powyzej, podajgc w tresci wiadomosci mailowej NIP oraz REGON Pracodawcy.
W przypadku skorzystania przez Pracodawce z uprawnienia do przestania pliku, o ktorym mowa w
ust. 2 i 3 powuyzej, Pracodawca otrzyma automatyczne potwierdzenie otrzymania pliku drogq
mailowq.
Po otrzymaniu pliku, dane przekazane w plikach zostanqg przetworzone przez Agenta Obstugujgcego
po uruchomieniu Aplikacji iPPK. W przypadku btedow w przestanym pliku Agent Obstugujgcy zwrdci
sie do Pracodawcy o ponowne przekazanie pliku, wskazujgc pola do poprawy. Pierwotny termin
przekazania pliku bedzie wigzqcy.
Plik, o ktorym mowa w ust. 2 i 3 wystany przez Pracodawce na adres email wskazany w ust. 2, w
przypadku gdy nie wystgpit przypadek niedostepnosci Aplikacji iPPK i w sytuacji braku przekazania
przez Agenta Obstugujgcego SMS-em jednorazowego hasta do zabezpieczenia pliku albo po ustaniu
niedostepnosci Aplikacji iPPK, o czym Pracodawca zostanie poinformowany za pomocg wiadomosci
SMS, nie zostanie przetworzony przez Agenta Obstugujgcego.
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ANONIMIZACJA
§17.

W przypadku, gdy Umowa o prowadzenie PPK zawarta przez Pracodawce na rzecz konkretnego
Uczestnika jest niewazna z przyczyn wskazanych w zatqczniku nr 7 do Procedury, dane osobowe
takiego Uczestnika podlegajq Anonimizacji w Aplikacji iPPK i w Systemie AT Fl, o ile co innego nie
wynika z przepisow obowiqgzujgcego prawa lub postanowien Procedury.
Pracodawca, w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, zobowigzany jest do ztozenia zqdania
Anonimizacji danych osobowych Uczestnikow - stron niewaznych Uméw o prowadzenie PPK, za
pomocq Aplikacji iPPK.
Ztozenia zqdania Anonimizacji moze dokona¢ wytqgcznie Uzytkownik posiadajgcy uprawnienia do
poziomu Anonimizacja.
Anonimizacja w Aplikacji iPPK nie jest mozliwa, jesli na Rachunku PPK Uczestnika podlegajgcego
Anonimizacji zapisane sq jednostki uczestnictwa Funduszu. W takiej sytuacji, w celu skutecznego
ztozenia zqdania Anonimizacji konieczne jest uprzednie dokonanie Korekty.
Ztozenie zqdania Anonimizacji nastepuje poprzez wczytanie do Aplikacji iPPK pliku zawierajgcego
dane osobowe Uczestnika, ktorego dane osobowe podlegajg Anonimizacji.
Specyfikacja pliku Anonimizacji stanowi zatgcznik nr 7 do Procedury.
Uzytkownik wybierajgc sekcje ,Anonimizacja” przenoszony jest na ekran, na ktorym mozliwe jest
wczytanie pliku za pomocq przycisku ,Wczytaj plik” lub metodq ,przeciggnij i upusc”.
W przypadku, gdy we wczytanym pliku Anonimizacji system zidentyfikowat nieprawidtowosci,
wczytany plik Anonimizacji otrzymuje status pliku btednego, ze wskazaniem listy zidentyfikowanych
btedow, a caty plik zostaje odrzucony.
Po usunieciu btedow wskazanych na liscie zidentyfikowanych btedow, o ktérej mowa w ust. 8,
nalezy powtdrzyc proces wezytywania pliku Anonimizacja.
Poprawny plik otrzymuje status ,Do zatwierdzenia”, co oznacza, ze zostat poprawnie wczytany i nie
zawiera btedow.
Plik o statusie ,Do zatwierdzenia” w celu dalszego procesowania nalezy zatwierdzi¢ kodem SMS. W
tym celu nalezy przy konkretnym pliku nacisnqg¢ przycisk ,Szczegoty”, a nastepnie zweryfikowac liste
Uczestnikow podlegajgcych Anonimizacji. Po weryfikacji listy nalezy ztozy¢  obowigzkowe
oswiadczenie oraz przej$¢ na ekran zatwierdzenia kodem SMS.
Uczestnicy wskazani w plikach o statusie ,Do zatwierdzenia” sq widoczni w Aplikacji iPPK, ale nie
mozna w stosunku do nich wykonywa¢ zadnych operacji (np. przekaza¢ informacji o wptatach,
korektach, ztozonych dyspozycjach, koncu zatrudnienia ani zmieni¢ ich danych).
Kod SMS jest wysytany na numer telefonu przypisany do Uzytkownika sktadajgcego zgdanie
Anonimizacji.
Pliki o statusie ,Do zatwierdzenia” mozna anulowa¢ przyciskiem ,Anuluj”. W przypadku braku
zatwierdzenia pliku przez 2 godziny od momentu jego wczytania, plik zostanie anulowany
automatycznie. Plik anulowany lub plik automatycznie anulowany nie wywotuje skutkow prawnych
ani faktycznych zwigzanych z jego zgtoszeniem i wczytaniem oraz nie bedzie uwzgledniany przez
Agenta Obstugujgcego. W takim przypadku, w celu ztozenia zgdania Anonimizacji caty proces nalezy
powtorzyc.
Pliki zatwierdzone kodem SMS otrzymujq status ,Zatwierdzony”.
Uczestnicy znajdujgcey sie w plikach o statusie ,Zatwierdzony” nie sq widoczni w Aplikacji iPPK i nie
mozna dla nich wykonywa¢ zadnych operacji.
Pliki o statusie ,Zatwierdzony” nie mogq zosta¢ anulowane.
Agent Obstugujqcy realizuje proces Anonimizacji niezwtocznie. Status procesu mozna zweryfikowac
klikajgc przycisk ,Szczegoty” przy konkretnym pliku.
Na ekranie ,Szczegoty”’, o ktorym mowa w  ust. 18 powyzej dla kazdego identyfikatora,
odpowiadajgcego anonimizowanemu Uczestnikowi wskazany jest status procesu Anonimizaciji.
Mozliwe statusy to: ,Zanonimizowano”, ,W trakcie procesu Anonimizacji” lub ,Brak mozliwosci
anonimizacji”. Status ,Brak mozliwosci anonimizacji” wystgpi w szczegdlnosci w sytuacji, o ktorej
mowa w ust. 4 powyzej.
Anonimizacja w Aplikacji iPPK co do zasady skutkuje Anonimizacjq w Systemie AT Fl, z
zastrzezeniem, ust. 21 ponize;j.
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21. Anonimizacja w Aplikacji iPPK nie skutkuje Anonimizacjg w Systemie AT Fl, w sytuacji, gdy
Anonimizacja w Systemie AT FI nie jest mozliwa, tj. w szczeg6lnoSci w nastepujgcych przypadkach:

a) na Rachunku PPK Uczestnika, ktérego dane podlegajq Anonimizacji, w okresie prowadzenia tego
Rachunku PPK byty zapisane jednostki uczestnictwa Funduszu - wowczas obowigzek
przechowywania danych osobowych takiej osoby spoczywa na Funduszu z mocy przepisoéw
prawa,

b) obowiqzek przechowywania danych osobowych spoczywa na Funduszu z mocy przepisow
prawa innych niz wskazane w lit a) powyzej,

c) przetwarzanie danych osobowych przypisanych do Rachunku PPK jest niezbedne do realizacji
celow wynikajgcych z prawnie uzasadnionych interesow Funduszu, uczestnikow innych
funduszy, ich petnomocnikow, przedstawicieli, 0sob przez nie uprawnionych czy uposazonych.

AUTOMATYCZNE USUWANIE PLIKOW
§18.

1. Pliki wezytane do Aplikacji iPPK przez Uzytkownikow sq usuwane automatycznie.
2. Procesy usuwania poszczegolnych rodzajow plikow opisuje ponizsza tabela:

Typ pliku Status pliku Automatyczne usuwanie po
dniach
Dyspozycje Btedny 30
Dyspozycje Wczytany 30
Rejestracja Btedny 30
Rejestracja Wczytany 30
Koniec zatrudnienia Btedny 30
Koniec zatrudnienia Weczytany 30
Konwerter XML (w tym pliki | Btedny 30
wynikowe)
Konwerter XML (w tym pliki | Wczytany 30
wynikowe)
Sktadki Btedny 30
Sktadki Anulowany 30
Sktadki Przetworzony 60
Korekty Btedny 30
Korekty Anulowany 30
Korekty Przetworzony 30
Anonimizacja Zatwierdzony 30
Anonimizacja Btedny 30
Anonimizacja Anulowany 30
Zmiana danych Btedny 30
Zmiana danych Wczytany 30

3. W przypadku automatycznego usuniecia pliku, usuwany plik zostaje zastgpiony plikiem txt o tresci
Plik zostat automatycznie usuniety w dniu <RRRR-MM-DD hh:mm:ss>

4. Proces automatycznego usuwania plikow zostanie uruchomiony po raz pierwszy w dniu 1
pazdziernika 2020 co oznacza iz w tym dniu zostanq usuniete wszystkie pliki zgodnie z tabelq
powyzej.
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Pracodawca, o ile chce zachowac pliki przed ich usunieciem, powinien pobrac je z Aplikacji iPPK
przed dniem, o ktdrym mowa w ust. 4 powyzej, i zapisa¢ na wtasnych nosnikach danych.

ZMIANA PROCEDURY
§19.

Procedura jest publikowana na koncie Pracodawcy w Aplikacji iPPK w zaktadce Pomoc.
Procedura moze zosta¢ zmieniona, za$ jej zmiana nie wymaga zgody Pracodawcy, ani tez nie stanowi
zmiany Umowy o zarzqdzanie PPK.
Fundusz poinformuje Pracodawce o zmianie Procedury poprzez przestanie wiadomosci email na
adresy email osob kontaktowych oraz Administratora wskazanych w Umowie o zarzqdzanie o PPK,
nie pozniej niz na 3 dni robocze przed dniem wejScia w zycie zmian Procedury, o ile Procedura nie
przewiduje innego terminu, jednocze$nie wskazujgc date wejscia w zycie zmian.
Tekst jednolity Procedury zostanie opublikowany w miejscu, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej. Tekst
jednolity bedzie zawierat date wejscia w zycie zmienionej Procedury oraz numer wersji Procedury.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§20.
Procedura wchodzi w zycie w dniu 15 lipca 2020 r. joko wersja 4.
Zatgcznikami do Procedury sq:

Zatgcznik nr 1 - Specyfikacja pliku rejestracyjnego

Zatqcznik nr 2 - Specyfikacja pliku sktadkowego

Zatgcznik nr 3 - Specyfikacja pliku z dyspozycjami

Zatgcznik nr 4 - Specyfikacja pliku z informacjq o koncu zatrudnienia

Zatqcznik nr 5 - Standard Rekomendowany przez Grupe Projektowg PPK (Zakres i format komunikacji
elektronicznej pomiedzy pracodawcq i instytucja finansowg w obszarze PPK)

Zatqcznik nr 6 - Specyfikacja pliku Korekty

Zatqcznik nr 7 - Specyfikacja pliku Anonimizacja

Zatqcznik nr 8 - Specyfikacja pliku zmiana danych
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INFORMACJE OGOLNE

Niniejszy dokument opisuje strukture pliku, za pomocg ktérego podmiot zatrudniajgcy moze dokona¢ zgtoszenia
pracownikow do programu Pracowniczych Planéw Kapitatowych poprzez aplikacje iPPK, wytworzong przez PKO
BP Finat Sp. z 0.0.

Dostawca oprogramowania dopuszcza zmiany W niniejszym dokumencie na poézniejszym etapie
wytworzenia oprogramowania.

STRUKTURA PLIKU

Struktura i nazwa pliku powinny spetnia¢ nastepujgce wymagania:

o Plik moze sktadac sie z dowolnej nazwy do 80 znakow liczgc wraz z rozszerzeniem pliku;
o Plik nie moze by¢ wiekszy niz 10 MB;

o Kazdy wiersz w pliku odpowiada jednemu zgtaszanemu pracownikowi i jego danym;

o Pierwszy wiersz w pliku jest ignorowany, moze zawiera¢ nagtowki;

o Plik nie zawiera stopki;

¢ Aplikacja dopuszcza pliki w formacie .txt, .csv, .xls oraz .xlIsx;

e Strona kodowa: CP 1250 / Windows 1250. Nie zaleca sie importu plikéw ze strong kodowg CP
852 albo 1SO-8559-2 z uwagi na mozliwos¢ btedow w interpretacji polskich znakéw;

o Koniec linii nalezy oznaczy¢ znakiem CRLF.

Dla plikéw .csv oraz .txt:
o W kazdym rekordzie pola nalezy oddzieli¢ znakiem Srednika;

o Kwalifikatorem wartosci kazdego pola jest ujecie wartosci w pola w znak gérnego cudzystowu z
kazdej ze stron ("”);

e Dopuszczalne sg nastepujgce format dat: RRRR-MM-DD, DD-MM-RRRR, DD.MM.RRRR,
RRRR.MM.DD.

STRUKTURA FORMATU

Zawartos¢ kolumn w opisie formatu:

e M/O =M — obowigzkowe, O — opcjonalne, C — pole obowigzkowe dla wybranych
przypadkow, zdefiniowanych w opisie;

e Format = dtugosé i typ pola

e N = pole numeryczne

e A = pole alfanumeryczne (znakowe)

o T = pole dopuszcza znaki opisane w rozdziale Tablica Znakéw

e D = data w formacie opisanym w rozdziale ‘Struktura pliku’

o F = pole statej dlugosci (oczekiwana liczba znakow)

o V = pole zmiennej dlugosci (maksymalna liczba znakow)

| NRPOLA | OPIS POLA | M/IO | FORMAT |




1. Liczba porzgdkowa: M NV
wymagane jest w pierwszym wierszu, nie liczac nagtéwka,
umieszczenie wartosci 1, a w kazdym kolejnym wierszu liczby
0 1 wiekszej od poprzednie;.
2. Imie M T V(255)
3. Drugie imie 0] T V(255)
4. Nazwisko M T V(255)
5. Obywatelstwo: M AF(2)
Patrz dopuszczalne warto$ci w kolejnym rozdziale
6. PESEL: C A F(11)
Pole obowigzkowe dla obywatelstwa polskiego.
7. Ptec: M AF(1)
Patrz dopuszczalne wartosci w polach stownikowych
8. Typ dokumentu tozsamosci: C AF(1)
Patrz dopuszczalne wartosci w polach stownikowych.
Wymagane jesli nie podano numeru PESEL.
9. Numer i seria dokumentu tozsamosci: C A V(255)
Wymagane jesli nie podano numeru PESEL.
10. Data waznosci dokumentu tozsamosci: @] D F(10)
Data nie moze by¢ wczesniejsza niz data urodzenia.
11. Data urodzenia: C D F(10)
Pole obowigzkowe dla obywatelstwa innego niz polskie, jezeli
nie podano numer PESEL. Jezeli podano numer PESEL, nie
podajgc daty urodzenia data urodzenia zostanie pobrana z
numeru PESEL.
12. Adres e-mail: @) A V(255)
Jezeli podano adres musi by¢ zgodny z normg RFC-5321.
13. Numer telefonu komaérkowego (polskiego) ®) N F(9)
14. Identyfikator w systemie kadrowym: O A V(255)
Musi by¢ unikalny w obrebie podmiotu zatrudniajgcego
15. Data zatrudnienia: M D F(10)
Data nie moze by¢ przyszta. Wymagalnos$¢ daty zatrudnienia
moze zosta¢ wytaczona.
16. Oddziat: 0] AV
Wskazanie na kod oddzialu wczes$niej zarejestrowanego w
systemie iPPK. Wiele wartosci mozliwe jest do podania po
przecinku.
17. Adres zamieszkania — Ulica M T V(100)
18. Adres zamieszkania — Numer domu M T V(15)
19. Adres zamieszkania — Numer mieszkania ®) T V(15)
20. Adres zamieszkania — Kod pocztowy: M A V(10)
Dla adresu w kraj polskiego wymagane jest podanie kodu w
formacie: XX-XXX.
21. Adres zamieszkania — Miejscowos¢ M T V(40)
22, Adres zamieszkania — Kraj: M AF(2)
Patrz dopuszczalne warto$ci w polach stownikowych
23. Adres korespondencyjny — Ulica o* T V(100)
24, Adres korespondencyjny — Numer domu o* T V(15)
25. Adres korespondencyjny — Numer mieszkania o* T V(15)
26. Adres korespondencyjny — Kod pocztowy: o* A V(10)
Dla adresu w kraj polskiego wymagane jest podanie kodu w
formacie: XX-XXX.
27. Adres korespondencyjny — Miejscowosé o* T V(40)
28. Adres korespondencyjny — Kraj: o* AF(2)

Patrz dopuszczalne wartosci w polach stownikowych

* W przypadku braku podania adresu korespondencyjnego, jako korespondencyjny traktowany

bedzie adres zamieszkania.




DOPUSZCZALNE WARTOSCI W POLACH SLOWNIKOWYCH

Obywatelstwo/Kraj adresu (pola nr 5, 22, 28 w opisie formatu): Aplikacja oczekuje kodu alfa-2, alfa-3 lub kodu
numerycznego wedtug normy ISO 3166-1. Dla os6b nieposiadajgcych obywatelstwa dopuszczamy wartosé: XX lub
XXX.

Typ dokumentu tozsamosci (pole nr 8 w opisie formatu):

e D =Dowdd osobisty

o P = Paszport

e C = Karta statego pobytu RP
e O =Inny

Pte¢ (pole nr 7 w opisie formatu):
e M =Mezczyzna
e K =Kobieta
e N =Brak danych

FORMAT GRUPY ROBOCZEJ PPK

Aplikacja jest przygotowane takze na pliki w formatach i strukturach CSV oraz XML wypracowanych przez Grupe
Roboczg PPK.

Opis struktury plikow, wypracowanych przez grupe PPK dostepny jest tutaj.

Pola, ktore sg opisane jako wymagane w zaleznosci od instytucji finansowej, wymagane przez PKO TFI S.A. to:

W formacie XML Grupy Roboczej:
e PLEC - pole wymagane
e DOKUMENT TOZSAMOSCI: RODZAJ, SERIA i NUMER - pola wymagane, jezeli nie podano nr PESEL
e DATA ZATRUDNIENIA - pole wymagane (chyba ze pracodawca sparametryzuje w Aplikacji iPPK przyjecie
pustego pola)

W formacie CSV Grupy Roboczej:
e LICZBA PORZADKOWA - pole wymagane
e PLEC - pole wymagane
e DOKUMENT TOZSAMOSCI, RODZAJ, SERIA i NUMER - pola wymagane, jezeli nie podano nr PESEL
e DATA ZATRUDNIENIA - pole wymagane (chyba ze pracodawca sparametryzuje w Aplikacji iPPK przyjecie
pustego pola)

TABLICA ZNAKOW

W oznaczonych polach mozliwe jest wprowadzenie jedynie znakow:

it ke I @IBREE) NA2WWNV <>, 2/0-0A-Za-z ACE "
"8t NOSZZAAAAGCDDEEENLLNOOOXRRESSTTUUUUYRZacetnosszzaaaaciddeseiiliinoooxissttatuiyRz+1*$"

t ADOWANIE PLIKU

Podczas fadowania danych z pliku system iPPK weryfikuje ich poprawnos¢ techniczng oraz zawarto$é
merytoryczng. Sprawdzane sga:

o Wypetnienie p6l wymaganych;

e Poprawnosc¢ formatu wypetnionych pol;


https://www.finat.pl/media_files/0dec0196-fcf6-4a16-877a-0ca3d6e86952.pdf

Poprawnos¢ i ciggtosé wartosci w polu liczba porzgdkowa;

Zgodnos¢ podanej daty urodzenia z numerem PESEL (jezeli podano);
Format adresu e-mail;

Istnienie wskazanego oddziatu w systemie.

W przypadku wystgpienia btedéw, znalezionych w wyniku ww. walidacji, caty plik zostaje odrzucony i otrzymuje
status ,Btedny”. Dla kazdego pliku btednego mozliwe jest pobranie logu btedéw w formacie .txt, ktéry wskaze na
numer linii (liczgc od nagtéwka) w pliku oraz opis btedu. Nalezy usungé btedy i wczyta¢ go ponownie.

W przypadku poprawnego przetworzenia pliku, system iPPK rejestruje i zgtasza nowych pracownikéw do programu
PPK. Mogg zosta¢ oni wyszukani w pozycji menu ,Kartoteki”.

Uwaga. Pracownicy, ktdrzy juz wczesniej byli zarejestrowani zostang w pliku pominieci, ich dane nie zostang
zaktualizowane.

W przypadku braku wystgpienia btedéw w zawartosci pliku, liczbe pracownikéw zarejestrowanych i pominietych (j.
juz wczesniej zarejestrowanych, a wystepujacych w pliku) system potwierdzi w oknie modalnym aplikacji po
zakonczeniu przetworzenia pliku.



““ Finat
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INFORMACJE OGOLNE

Niniejszy dokument opisuje strukture pliku, za pomocg ktérego podmiot zatrudniajgcy moze przesta¢ specyfikacje
wplat dla pracownikéw zgtoszonych do programu Pracowniczych Planéw Kapitatowych. Realizujgc przelew na
wskazany rachunek bankowy, nalezy kazdorazowo dotgczy¢ niniejszy plik analityczny, pozwalajgcy instytucii
finansowej na prawidtowe rozksiegowanie wpfat na poszczegdlne rejestry pracownikéw.

Dostawca oprogramowania dopuszcza zmiany W niniejszym dokumencie na poézniejszym etapie
wytworzenia oprogramowania.

STRUKTURA PLIKU

Struktura i nazwa pliku powinny spetnia¢ nastepujgce wymagania:

Plik moze skifadac¢ sie z dowolnej nazwy;

Plik nie moze by¢ wiekszy niz 10 MB;

Pierwszy wiersz w pliku jest ignorowany, moze zawiera¢ nagtéwki;
Plik nie zawiera stopki;

Aplikacja dopuszcza pliki w formacie .txt, .csv, .xls oraz .xIsx;

Strona kodowa: CP 1250 / Windows 1250. Nie zaleca sie importu plikéw ze strong kodowg CP
852 albo 1SO-8559-2 z uwagi na mozliwos¢ btedow w interpretacji polskich znakéw;

Informacja o wptatach (sktadkach) jednego pracownika moze zostac¢ ujeta zaréwno w jednym jak
I w wielu wierszach;

Koniec linii nalezy oznaczyé¢ znakiem CLRF

Dla plikéw .csv oraz .txt:

W kazdym rekordzie pola nalezy oddzieli¢ znakiem $rednika;

Kwalifikatorem warto$ci kazdego pola jest ujecie wartosci w pola w znak gérnego cudzystowu z
kazdej ze stron ("”);

Kwoty rejestrowane pliku powinny zostaé¢ podane w polskich ztotych (PLN);

Dla pél zawierajacych kwoty, aplikacja akceptuje nastepujgce separatory dziesietne: przecinek
(‘,") oraz kropke (*.);
Istnieje mozliwos¢ raportowania wartosci 0 jako puste pole (null).

STRUKTURA FORMATU

Zawartos¢ kolumn w opisie formatu:

M/O =M — obowigzkowe, O — opcjonalne, C — pole obowigzkowe dla wybranych
przypadkow, zdefiniowanych w opisie;

Format = dlugosé i typ pola

N = pole numeryczne

A = pole alfanumeryczne (znakowe)

D = data w formacie opisanym w rozdziale ‘Struktura pliku’

F = pole statej dlugosci (oczekiwana liczba znakow)

\% = pole zmiennej dlugosci (maksymalna liczba znakow)



NR POLA | OPIS POLA M/O FORMAT

1. Liczba porzadkowa: M NV
Wymagane jest w pierwszym wierszu, nie liczac nagtéwka,
umieszczenie wartosci 1, a w kazdym kolejnym wierszu liczby
0 1 wiekszej od poprzedniej.

2. PESEL pracownika o* A F(11)

3. Typ dokumentu tozsamosci pracownika: o* AF(1)
Patrz dopuszczalne wartosci w polach stownikowych

4. Numer i seria dokumentu tozsamosci pracownika o* A V(255)

5. Identyfikator w systemie kadrowym pracownika o* A V(255)

6. Nazwisko pracownika M A V(255)

7. Imie pracownika M A V(255)

8. Woptata (sktadka) podstawowa pracodawcy: O** NV
Kwota nie moze by¢ ujemna.

9. Woptata (sktadka) podstawowa pracownika: O** NV
Kwota nie moze by¢ ujemna.

10. Woptata (sktadka) pracodawcy: O** NV
Kwota nie moze by¢ ujemna.

11. Woptata (sktadka) dodatkowa pracownika: O** NV
Kwota nie moze by¢ ujemna.

12. Miesigc wptaty (sktadki): M AV(2)

Wraz z polem 13. Rok — to pole precyzuje, w ktéorym miesigcu i
roku nastgpito faktyczne naliczenie oraz pobranie wptaty
(sktadki) z wynagrodzenia pracownika. W jednym pliku
aplikacja iPPK akceptuje tylko wptaty naliczone w jednym
miesigcu kalendarzowym.

Miesigc nie moze by¢ wczesniejszy niz miesigc, w ktérym
zgtoszono danego pracownika do programu.

Nalezy wskaza¢ numer miesigca (1-12).

13. Rok skfadki: M A F(4)
Wraz z polem 12. Miesigc — to pole precyzuje, w ktoérym
miesigcu i roku nastgpito faktyczne naliczenie oraz pobranie
wplaty (skfadki) z wynagrodzenia pracownika. W jednym pliku
aplikacja iPPK akceptuje tylko wptaty naliczone w jednym
miesigcu kalendarzowym.

Miesigc nie moze by¢ wczesniejszy niz miesigc, w ktorym
zgtoszono danego pracownika do programu.

14. Informacja o tym, czy skfadka podstawowa za wybrany miesigc | O A F(1)
jest obnizona.

Dopuszczone wartosci: T; N.

Domysinie przyjmowana jest wartos¢ N.

* - Obowigzkowe jest podanie co najmniej jednego identyfikatora pracownika, pod ktérym
zostat zarejestrowany w systemie iPPK. Po podanym identyfikatorze system iPPK powinien méc
jednoznacznie okresli¢, ktérego pracownika dotyczy wiersz.

** - Jezeli w jednym wierszu wskazano wszystkie sktadki rowne 0 przyjmowane jest, ze w danym
miesigcu pracownikowi nie nalezg sie sktadki.

DOPUSZCZALNE WARTOSCI W POLACH SLOWNIKOWYCH

Typ dokumentu tozsamosci (pole nr 3 w opisie formatu):
e D = Dowdd osobisty
e P = Paszport
e C = Karta statego pobytu RP
e O =lInny



FORMAT GRUPY ROBOCZEJ PPK

Aplikacja jest przygotowane takze na w formatach i strukturach CSV oraz XML wypracowanych przez Grupe

Roboczg PPK.

Opis struktury plikéw, wypracowanych przez grupe PPK dostepny jest tutaj.

tADOWANIE PLIKU

Podczas fadowania danych z pliku system iPPK weryfikuje ich poprawnos$¢ techniczng oraz zawartosé
merytoryczng. Sprawdzane sg:

Wypetnienie pdl wymaganych;

Poprawnos¢ format wypetnionych pol;

Poprawnosc i ciggtos¢ wartosci w polu liczba porzgdkowa,;

Fakt zgtoszenia pracownika o podanych identyfikatorach do programu PPK;

Zgodnos¢ podanego identyfikatora pracownika z wskazanym imieniem i nazwiskiem. (z
mozliwoscig wytgczenia walidaciji)

Zgodnos¢ imienia i nazwiska podanego w pliku z tym w systemie iPPK (te walidacje uzytkownik z
uprawnieniem Administracja moze wytgczy¢ dla catej firmy w module Administracja-
>Konfiguracja)

W przypadku wystgpienia btedéw, znalezionych w wyniku ww. walidacji, caty plik zostaje odrzucony i otrzymuje
status ,Btedny”. Dla kazdego pliku btednego mozliwe jest pobranie logu bledéw w formacie .ixt, ktéry wskaze na
numer linii (liczac od nagtéwka) w pliku oraz opis btedu.

W przypadku poprawnego przetworzenia pliku, system iPPK rejestruje wpflaty (skladki) w systemie. Dla pliku
poprawnego mozliwe jest wybranie przycisku ,Szczegéty”, ktéry wskaze dane niezbedne do zrealizowania
przelewu: numer rachunku bankowego, tytut przelewu i kwote.

Do czasu przetworzenia pliku przez system instytucji finansowej istnieje mozliwos¢é wycofania pliku przyciskiem

LAnuluj”.


https://www.finat.pl/media_files/0dec0196-fcf6-4a16-877a-0ca3d6e86952.pdf
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INFORMACJE OGOLNE

Niniejszy dokument opisuje strukture pliku, za pomoca ktérego podmiot zatrudniajgcy moze masowo zarejestrowac
deklaracje:

rezygnacji z dokonywania wptat do PPK,

ponownego odprowadzania wptat do PPK,

zmiany skfadki dodatkowej pracownika,

zmiany skfadki podstawowej pracownika,

odwotania sktadki dodatkowej pracownika,

koniecznosci dokonania wypfaty transferowej pracownika (zgodnie z art. 12 lub art. 19 ustawy o
pracowniczych planach kapitatowych z dnia 04.10.2018 z pd&zniejszymi zmianami) na rachunek PPK
prowadzony przez wybrang przez pracodawce instytucji finansowej.

Dostawca oprogramowania dopuszcza zmiany Ww niniejszym dokumencie na pézniejszym etapie
wytworzenia oprogramowania.

STRUKTURA PLIKU

Struktura i nazwa pliku powinny spetniaé¢ nastepujgce wymagania:

o Plik moze sktadac sie z dowolnej nazwy do 80 znakow;

o Plik nie moze by¢ wiekszy niz 10 MB;

o Kazdy wiersz w pliku odpowiada jednemu zgtaszanemu pracownikowi i jego danym;
o Pierwszy wiersz w pliku jest ignorowany, moze zawieraé¢ nagtéwki;

e Plik nie zawiera stopki;

o Aplikacja dopuszcza pliki w formacie .txt, .csv, .xlIs oraz .xIsx;

e Strona kodowa: CP 1250 / Windows 1250. Nie zaleca sie importu plikéw ze strong kodowg CP
852 albo 1SO-8559-2 z uwagi na mozliwos¢ btedoéw w interpretacji polskich znakoéw;

o Koniec linii nalezy oznaczy¢ znakiem CRLF.

Dla plikow .csv oraz .txt:

o W kazdym rekordzie pola nalezy oddzieli¢ znakiem Srednika;

o Kwalifikatorem wartosci kazdego pola jest ujecie wartosci w pola w znak gérnego cudzystowu z
kazdej ze stron ("”);

e Dopuszczalne sg nastepujgce format dat: RRRR-MM-DD, DD-MM-RRRR, DD.MM.RRRR,
RRRR.MM.DD.

e Separatorem dziesietnym jest przecinek lub kropka. W polach procentowych nie podajemy znaku
‘%’.

STRUKTURA FORMATU

Zawarto$¢ kolumn w opisie formatu:

e M/O =M — obowigzkowe, O — opcjonalne, C — pole obowigzkowe dla wybranych
przypadkow, zdefiniowanych w opisie;

e Format = dtugosé i typ pola



= pole numeryczne

= pole alfanumeryczne (znakowe)

= data w formacie opisanym w rozdziale ‘Struktura pliku’
= pole statej dlugosci (oczekiwana liczba znakow)

= pole zmiennej dlugosci (maksymalna liczba znakow)

°
< T Qg>»Z2

NR POLA | OPIS POLA M/O FORMAT

1. Liczba porzadkowa: M NV
Wymagane jest w pierwszym wierszu, nie liczac nagtowka,
umieszczenie wartosci 1, a w kazdym kolejnym wierszu liczby
0 1 wiekszej od poprzedniej.

n

PESEL pracownika o* A F(11)

w

Typ dokumentu tozsamosci pracownika: o* A F(1)
Patrz dopuszczalne warto$ci w polach stownikowych

Numer i seria dokumentu tozsamosci pracownika o* A V(255)

Identyfikator w systemie kadrowym pracownika o* A V(255)

Nazwisko pracownika M A V(255)

Imie pracownika M A V(255)

©N|o| g~

Data ztozenia deklaracji przez pracownika C D
Data nie moze by¢ wczesniejsza niz data zgtoszenia danego
pracownika do PPK.

Data jest wymagana dla wszystkich deklaracji oprocz typu
deklaracji UCZ_WYPLATA_TRANSFEROWA, WITHDRAW,
06, dla ktérych jest ignorowana.

9. Typ deklaracji: M AV(17)
Patrz dopuszczalne wartosci w polach stownikowych

10. Wysokos¢ deklarowanej sktadki wyrazonej w procentach bez | C NV
znaku ‘%’ z precyzjg do wartosci dziesietnych.

Wymagane dla typu deklaracji CHANGE_ADDITIONAL,
CHANGE_BASIC, UCZ_ZMIANA_ SKLADKI_DOD,
UCZ ZMIANA SKLADKI POD, 03, 04.

11. NIP podmiotu zarzgdzajgcego instytucjg finansowej lub jego | C N F(10)
identyfikator nadany przez Ewidencje PPK, w ktdrej pracownik
posiada rachunek PPK i nie wyrazit sprzeciwu wobec
przeniesienia z niego $rodkéw do wybranej przez pracodawce
instytucji finansowej lub identyfikator ww. instytucji w ewidencji
PPK.

Wymagane dla typu deklaraciji
UCZ WYPLATA_TRANSFEROWA, WITHDRAW, 06.

12. Docelowy status dyspozyciji. M AV(12)

13. Numer rachunku w innej Instytucji Finansowej C A V(255)
Numer rachunku prowadzonego przez instytucje finansowg
wskazang w polu 11., z ktérego nalezy dokonac¢ wyptaty
transferowej na rachunek pracownika.

Wymagane dla typu deklaracji
UCZ WYPLATA TRANSFEROWA, WITHDRAW, 06.

14. Typ wyptaty transferowej C AF(2)
Patrz dopuszczalne wartosci w polach stownikowych
Wymagane dla typu deklaracji
UCZ_WYPLATA_TRANSFEROWA, WITHDRAW, 06.

* - Obowigzkowe jest podanie co najmniej jednego identyfikatora pracownika, pod ktérym
zostat zarejestrowany w systemie iPPK. Po podanym identyfikatorze system iPPK powinien méc
jednoznacznie okresli¢, ktérego pracownika dotyczy wiersz.



DOPUSZCZALNE WARTOSCI W POLACH SLOWNIKOWYCH

Typ deklaracji (pole nr 9 w opisie formatu):

o RESIGNATION = rezygnacja z odprowadzania wptat w PPK,
e UCZ_REZYGNACJA = rezygnacja z odprowadzania wptat w PPK,
e 01 = rezygnacja z odprowadzania wptat w PPK,
e RETURN = ponownego odprowadzania wptat do PPK,
o UCZ_WZNOWIENIE = ponownego odprowadzania wptat do PPK,
e 02 = ponownego odprowadzania wptat do PPK,
o CHANGE_ADDITIONAL = zmiany skfadki dodatkowej pracownika,

o UCZ_ZMIANA_SKtADKI_DOD = zmiany sktadki dodatkowej pracownika,

e 03 = zmiany sktadki dodatkowej pracownika,

o UCZ ZMIANA SKLADKI _POD = zmiany sktadki podstawowej pracownika,
o CHANGE_BASIC = zmiany skfadki podstawowej pracownika,
e 04 = zmiany skfadki podstawowej pracownika,
e CANCEL_ADDITIONAL = odwotania sktadki dodatkowej pracownika,
e 05 = odwotania sktadki dodatkowej pracownika,
o WITHDRAW = wyptata transferowa,

e UCZ WYPLATA TRANSFEROWA = wyptata transferowa,

e 06 = wyptata transferowa.

Typ dokumentu tozsamosci (pole nr 3 w opisie formatu):
e D = Dowdd osobisty

e P = Paszport
e C = Karta statego pobytu RP
e O =lInny

Docelowy status dyspozyciji (pole nr 12 w opisie formatu):

e APPROVED = Zatwierdzona
e FOR_APPROVAL = Do zatwierdzenia
e FOR_PRINTING = Do wydruku

Typ wyptaty transferowej (pole nr 14 w opisie formatu):

o 12 = Wyptata transferowa opisana w art. 12 ustawy o pracowniczych planach
kapitatowych z dnia 4.10.2018 z pdzniejszymi zmianami (wypowiedzenie umowy o zarzadzanie
PPK)

e 19 = Wyptata transferowa opisana w art. 19 ustawy o pracowniczych planach

kapitatowych z dnia 4.10.2018 z pdzniejszymi zmianami (przeniesienie sSrodkéw nowo
zatrudnionego pracownika z innej instytucji finansowej)

FORMAT GRUPY ROBOCZEJ PPK

Aplikacja jest przygotowane takze na w formatach i strukturach CSV oraz XML wypracowanych przez Grupe
Roboczg PPK.

Opis struktury plikow, wypracowanych przez grupe PPK dostepny jest tutaj.

Wszystkie dyspozycje raportowane za pomocg pliku w formacie grupy PPK sg rejestrowane ze statusem
APPROVED.

t ADOWANIE PLIKU

Podczas fadowania danych z pliku system iPPK weryfikuje ich poprawnos$¢ techniczng oraz zawartosé
merytoryczng. Sprawdzane sg:


https://www.finat.pl/media_files/0dec0196-fcf6-4a16-877a-0ca3d6e86952.pdf

o Wypetnienie pél wymaganych;

e Poprawnos¢ formatu wypetnionych pdl;

e Poprawnos¢ i ciggtos¢ wartosci w polu liczba porzadkowa;

o Fakt wczesniejszego zgtoszenia pracownika do programu PPK;
o Dla kazdego typu dyspozycji status pracownika;

¢ Nie mozna zglosi¢ dyspozycji danego typu dla pracownika, ktéry posiada juz dang dyspozycje w
statusie innym niz: ,Anulowana” lub ,Zatwierdzona”;

e Zgodnos¢ imienia i nazwiska podanego w pliku z tym w systemie iPPK (te walidacje uzytkownik z
uprawnieniem Administracja moze wylgczy¢ dla catej firmy w module Administracja-
>Konfiguracja)

W przypadku wystgpienia bteddéw, znalezionych w wyniku ww. walidacji, caty plik zostaje odrzucony i otrzymuje
status ,Btedny”’. Dla kazdego pliku btednego mozliwe jest pobranie logu btedéw w formacie .txt, ktéry wskaze na
numer linii (liczgc od nagtéwka) w pliku oraz opis biedu.

Uwaga! Tylko dyspozycje zatwierdzone trafiajg do instytucji finansowej. Dyspozycje na wczesniejszych, posrednich
statusach traktowane sg jako robocze po stronie podmiotu zatrudniajgcego.



““ Finat

Struktura pliku wejsciowego
IPPK Plik Koniec Zatrudnienia
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INFORMACJE OGOLNE

Niniejszy dokument opisuje strukture pliku, za pomocg ktérego podmiot zatrudniajgcy rejestruje koniec zatrudnienia
uprzednio zgtoszonych do programu pracownikow. W ten sposéb nalezy zaraportowaé koniec zatrudnienia
pracownika, ktéry byt zgtoszony do PPK bez wzgledu na to, czy z tego programu zrezygnowat.

Jezeli pracownik zrezygnowat przed zgtoszeniem go przez pracodawce, wtedy nie ma takiego obowigzku.

Dostawca oprogramowania dopuszcza zmiany Ww niniejszym dokumencie na pézniejszym etapie
wytworzenia oprogramowania.

STRUKTURA PLIKU

Struktura i nazwa pliku powinny spetnia¢ nastepujgce wymagania:

o Plik moze sktadac sie z dowolnej nazwy;

e Plik nie moze by¢ wiekszy niz 10 MB;

o Kazdy wiersz w pliku odpowiada jednemu zgtaszanemu pracownikowi i jego danym;
o Pierwszy wiersz w pliku jest ignorowany, moze zawiera¢ nagtéwki;

e Plik nie zawiera stopki;

¢ Aplikacja dopuszcza pliki w formacie .txt, .csv, .xls oraz .xIsx;

e Strona kodowa: CP 1250 / Windows 1250. Nie zaleca sie importu plikéw ze strong kodowg CP
852 albo 1ISO-8559-2 z uwagi na mozliwo$¢ btedow w interpretacji polskich znakow;

e Koniec linii nalezy oznaczy¢ znakiem CRLF.

Dla plikéw .csv oraz .txt:
o W kazdym rekordzie pola nalezy oddzieli¢ znakiem $rednika;

o Kwalifikatorem wartosci kazdego pola jest ujecie wartosci w pola w znak gérnego cudzystowu z
kazdej ze stron ("");

e Dopuszczalne sg nastepujgce format dat: RRRR-MM-DD, DD-MM-RRRR, DD.MM.RRRR,
RRRR.MM.DD.

STRUKTURA FORMATU

Zawartos¢ kolumn w opisie formatu:

e M/O = M — obowigzkowe, O — opcjonalne, C — pole obowigzkowe dla wybranych
przypadkow, zdefiniowanych w opisie;

e Format = dlugos¢ i typ pola

e N = pole numeryczne

e A = pole alfanumeryczne (znakowe)

e D = data w formacie opisanym w rozdziale ‘Struktura pliku’

o F = pole statej dlugosci (oczekiwana liczba znakéw)

o V = pole zmiennej dlugosci (maksymalna liczba znakdéw)



NR POLA | OPIS POLA M/O FORMAT

1. Liczba porzgdkowa: M NV

Wymagane jest w pierwszym wierszu, nie liczagc nagtdéwka,

umieszczenie wartosci 1, a w kazdym kolejnym wierszu liczby

0 1 wiekszej od poprzedniej.
2. PESEL pracownika o* A F(11)
3. Typ dokumentu tozsamosci pracownika: o* A F(1)

Patrz dopuszczalne wartosci w polach stownikowych
4, Numer i seria dokumentu tozsamosci pracownika o* A V(255)
5. Identyfikator w systemie kadrowym pracownika o* A V(255)
6. Nazwisko pracownika M A V(255)
7. Imie pracownika M A V(255)
8. Data kornca zatrudnienia M D

* - Obowigzkowe jest podanie co najmniej jednego identyfikatora pracownika, pod ktérym

zostat zarejestrowany w systemie iPPK. Po podanym identyfikatorze system iPPK powinien méc
jednoznacznie okresli¢, ktérego pracownika dotyczy wiersz.

DOPUSZCZALNE WARTOSCI W POLACH SLOWNIKOWYCH

Typ dokumentu tozsamosci (pole nr 3 w opisie formatu):
e D = Dowdd osobisty

o P = Paszport
e C = Karta statego pobytu RP
e O =lInny

L ADOWANIE PLIKU
Podczas fadowania danych z pliku system iPPK weryfikuje ich poprawnos¢ techniczng oraz zawartosé
merytoryczng. Sprawdzane s3:

o Wypetnienie p6l wymaganych;

e Poprawno$¢ formatu wypetnionych pdél;

e Poprawnos¢ i ciggtos¢ wartosci w polu liczba porzadkowa;

o Fakt wczesniejszego zgtoszenia pracownika do programu PPK;

o Data konca zatrudnienia nie moze by¢ wczesniejsza niz data zatrudnienia;

e Zgodnos¢ imienia i nazwiska podanego w pliku z tym w systemie iPPK (te walidacje uzytkownik z
uprawnieniem Administracja moze wytgczy¢ dla catej firmy w module Administracja-
>Konfiguracja)

W przypadku wystgpienia btedéw, znalezionych w wyniku ww. walidacji, caty plik zostaje odrzucony i otrzymuje
status ,Btedny”. Dla kazdego pliku btednego mozliwe jest pobranie logu btedéw w formacie .ixt, ktéry wskaze na
numer linii (liczac od nagtéwka) w pliku oraz opis btedu.
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1. WSTEP

Dokument opisuje zalecenia techniczne wypracowane przez Grupe Roboczg PPK, w zakresie wymiany danych
dotyczacych PPK pomiedzy pracodawcg a instytucjg finansowg prowadzacag program PPK. Opisane zalecenia zostaty
przygotowane w oparciu o notatke Polskiego Funduszu Rozwoju (PFR), dotyczacg zakresu wymiany danych
rekomendowanego dla rynku przez PFR.

Grupe Robocza PPK zawigzano 19 listopada 2018. W skfad grona wchodzg firmy, ktére zamierzajg swiadczy¢ ustugi
zwigzane z Pracowniczymi Planami Kapitalowymi — instytucje finansowe, agenci transferowi, dostawcy
oprogramowania dla HR oraz przedstawiciele Polskiego Stowarzyszenia HR i grono praktykéw HR.

Grupa robocza PPK postawita sobie za cel wypracowanie uniwersalnego formatu wymiany danych miedzy
pracodawcg a instytucjg finansowg swiadczacg ustugi PPK. Cztonkowie grupy zwracajg uwage na zalety
wykorzystania standardu wymiany danych:
» Dzieki takiej standaryzaciji rozwigzan, wdrozenie w zycie nowych procedur w polskich przedsiebiorstwach
bedzie przebiega¢ sprawniej dla wszystkich uczestnikdéw procesu obstugi programoéw PPK.
« Standard komunikacji przygotowany przez Grupe Roboczg jest dostepny dla catego rynku, co oznacza ze
podmioty nie uczestniczgce w pracach grupy mogg wykorzystaé przedstawiony w dokumencie format
podczas konfiguracji przekazywania informacji w obszarze PPK.

Publikacja dokumentu bedzie odbywata sie on-line, poprzez strony www organizacji cztonkowskich oraz w kanatach
mediow spotecznosciowych prowadzonych przez firmy czionkowskie. Dokument bedzie publikowany w niniejszej
formie.

Dokument nie zawiera innych informacji poza technicznymi opisami formatéw wymiany danych pracodawcg a
instytucjg finansowg prowadzacg program PPK, w tym informacji merytorycznych na temat warunkow, organizacji i
zarzgdzania programem PPK.



1.1. Lista organizacji bior gca udziatw przygotowaniu
dokumentacji — cztonkowie grupy projektowej PPK

Agenci transferowi:
Moventum Sp. z o.0.
Pekao Financial Services
PKO BP Finat Sp. z 0.0.
ProService Finteco

Dostawcy oprogramowania:
Asseco Business Solutions S.A.
BPSC
Comarch S.A.
Gavdi Polska S.A.
INSERT
Sage
SNP Poland Sp. z o.0.
Soneta sp. z 0. 0.
Unit4 Polska sp. z 0.0.

Instytucje finansowe:
Aegon PTE S.A.
Aviva
Aviva Investors TFI
AXA TFI
BNP Paribas TFI S.A.
Compensa Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie S.A. Vienna Insurance Group
Esaliens TFI S.A.
Nationale Nederlanden PTE
NN Investment Partners TFI S.A.
Pekao TFI S.A.
PKO TFI SA
TFI PZU SA
TFI Allianz Polska S.A.
TUnZ WARTA” S.A.

Stowarzyszenia i organizacje:
Polskie Stowarzyszenie HR

Wsparcie dla standardu wymiany danych deklarujg réwniez nastepujgce organizacje i firmy:
Klub Compensation & Benefits Uczelnia Lazarskiego
Propeople Sp. z o.0.



1.2.Wersjonowanie

Opis formatu wymiany danych zostat przygotowany przez uczestnikbw grupy PPK. W przysziosci zakres i plik
wymiany danych moze ulegaé zmianom, moze roéwniez mutowa¢ do innych wersji. Dlatego wprowadzono
wersjonowanie pliku.

Plik generowany na podstawie niniejszej dokumentaciji, sktada sie z:
Prefixu, okreslajgcego pochodzenie.
Numeru wersji, dzieki ktéremu wystawca pliku informuje o zgodnosci z okreslong dokumentacjg a odbiorca wie jak
czyta¢ dane.

Oznacza to, ze peiny poprawny numer to: GRUPA PPK 1.00.

Jezeli w przysziosci w ramach grupy PPK, zakres danych lub plik wymiany danych zostanie zmieniony, to prefix
GRUPA_PPK zostanie zachowany a nr wersji ulegnie zmianie stosowne do istotno$ci zmian:

Drobne zmiany, poprawki: 1.01, 1.02, ...

Istotne zmiany zatozen technicznych lub struktury pliku: 2.00, 3.00 ...

Jezeli ktérykolwiek z czionkéw grupy PPK bedzie chciat utworzy¢ wiasng wersje interfejs PPK na podstawie
niniejszego dokumentu, to jest to mozliwe. Konieczne wtedy bedzie wprowadzenie wtasnego prefixu w numeracji.

AKTUALNIE OBOWIAZUJACY NUMER WERSJI DLA TEGO DOKUMENTU: GRUPA_PPK 2.00




2. PROCESY BIZNESOWE

Ponizej opisano procesy biznesowe, ktére powinny by¢ realizowane poprzez interfejs wymiany danych pomiedzy
aplikacjag biznesowa pracodawcy a aplikacjg agenta transferowego i docelowo trafia¢ do instytucji finansowe;.
Okreslono zawarto$¢ informacyjng poszczegélnych zakreséw wymiany danych. Opisano réwniez wymagalnosc
poszczegoblnych informacji oraz zakres walidacji danych — minimalny zakres weryfikacji poprawnosci technicznej.

Kazdy zakres danych podzielony jest na trzy obszary:

Dane opisujgce pracodawce — wystepuje zawsze niezaleznie do procesu.
Dane opisujgce uczestnika PPK — wystepuje zawsze niezaleznie do procesu.
Dane charakterystyczne dla danego procesu PPK — wystepuje wytgcznie dla danego procesu.

W tabelach 1 i 2 przedstawiono liste procesow, dla ktorych przygotowano zakres danych oraz opis formatow plikow
typu xml i csv. Cechg Podstawowy oznakowano procesy wynikajgce bezposrednio z wymogow ustawowych.

Pozostale procesy oznakowano cechg Dodatkowy.

Tabela 1. Wykaz procesow dla kierunku przeptywu informacji od Pracodawcy do Instytucji finansowe;j.

Nazwa procesu

Obowi gzkowo $¢ realizacji wg ustawy PPK

Rejestracja uczestnika PPK Podstawowy
Skladka PPK Podstawowy
Korekta sktadki PPK Podstawowy
Deklaracje uczestnika PPK Podstawowy
Zmiana danych kontaktu elektronicznego uczestnika PPK Dodatkowy
Zmiana danych identyfikacyjnych uczestnika PPK Dodatkowy
Zwolnienie pracownika (zleceniobiorcy) — uczestnika PPK’ Dodatkowy
Transfer PPK Podstawowy

Tabela 2. Wykaz proceséw dla kierunku przeptywu informacji z Instytucji Finansowej do Pracodawcy

Nazwa procesu

Obowi gzkowo $¢ realizacji wg ustawy PPK

Wyptata srodkéw przez uczestnika PPK Podstawowy
Zwrot $rodkéw w wyniku rozliczenia korekty lub rezygnaciji z dokonywania wptat Dodatkowy
Wyptata transferowa Podstawowy
Nadanie uczestnikowi numeru ewidencji PPK Dodatkowy
Zwrot Podstawowy

Nazwy poél podane w kolejnych paragrafach sg skorelowane z nazwami podanymi w dokumentacji przedstawionej

przez PFR.




2.1. Dane identyfikacyjne pracodawcy i uczestnika P

PK

Tabela 3. Zakres danych identyfikujgcych pracodawce

Wymagalno $¢

NERE O Tak/Nie/Warunkowo OLS

FIRMA_ID_NIP W NIP pracodawcy — obowigzkowe jesli posiada.

FIRMA_ID_REGON W REGON pracodawcy— obowigzkowe jesli posiada.

FIRMA_ID_DOK_TOZSAMOS W Typ dokumentu tozsamosci.

ClI_RODZAJ Symbol, to numer i seria dokumentu tozsamosci.
Obydwa pola wystepujg w parze: jezeli podano jedno z nich, to drugie réwniez musi
by¢ podane.

FIRMA_ID_DOK_TOZSAMOS W

CI_SERIA_NUMER Jesli nie podano NIP/REGON, to typ i symbol dokumentu tozsamosci sg
obowigzkowe.

FIRMA_NR_UMOWY_PPK N Nr umowy o zarzgdzanie pomiedzy pracodawca, a instytucja.

FIRMA_DZIAL_OSOBA_UPR
AWNIONA_DO_DANYCH

Element ustalen
miedzy inst. finansowg
a pracodawcag

Informacje o dziale lub osobie, ktéra po stronie pracodawcy jest wyznaczona do
komunikaciji z instytucja.

Weryfikacja techniczna danych pracodawcy:
Minimum jedno z pdl identyfikacyjnych firme (okreslonych powyzej jako warunkowa wymagalno$¢) musi by¢

uzupetnione.

Typ dokumentu tozsamosci (pole FIRMA _ID_DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ):
D: Dowdd osobisty

P: Paszport

K: Karta stalego pobytu

I: Inny.

Tabela 4. Zakres danych identyfikujgcych uczestnika

Wymagalno $é

NERE O Tak/Nie/Warunkowo OLS
UCZESTNIK_IDENTYFIKATOR N Identyfikator zatrudnienia osoby aplikacji kadrowej pracodawcy. Musi by¢ unikalny w
_INFORMATYCZNY ramach danej firmy. ldentyfikator pomocniczy.
IMIE T Imig.
IMIE_2 N Drugie imig.
NAZWISKO T Nazwisko.
Element ustalen
PLEC miedzy inst. finansowg | Pteé.
a pracodawcag

OBYWATELSTWO T Jezeli nie jest podane w aplikacji zrodtowej, to domysinie obywatelstwo polskie (PL).

Nr PESEL.
NR_PESEL w Obowigzkowe dla pola OBYW puste lub = "PL".
DATA_URODZENIA W Data urodzenia.

DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ

DOK_TOZSAMOSCI_SERIA_N
UMER

Element ustalen
miedzy inst. finansowag
a pracodawcg

Typ dokumentu tozsamosci.

Symbol, to numer i seria dokumentu tozsamosci.
Obydwa pola wystepujg w parze: jezeli podano jedno z nich, to drugie réwniez musi
by¢ podane.

ID_EPPK_UCZESTNIKA N Identyfikator ewidencji PPK uczestnika PPK.
Unikalny numer nadany przez instytucje finansowa, np. Nr rachunku, ktéry uczestnik
PZIF_RACH_PPK N ma nadany przez instytucje finansowa.

Brak odpowiednika w dokumentacji PFR.

Weryfikacja techniczna danych uczestnika:
OBYW (pole OBYW): wg stownika:
Jezeli uczestnik ma obywatelstwo polskie, to sposréd wyzej podanych danych z warunkowg wymagalnoscia,

wymagane jest wytgcznie pole NR_PESEL.

(kod alfa2).

Jezeli uczestnik ma obywatelstwo inne niz polskie, to wymagane sg pola:
NR_PESEL

lub

DATA_URODZENIA, DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ, DOK_TOZSAMOSCI_SERIA_NUMER.

Pte¢ (pole PLEC) — dopuszczalne wartosci:
M: Mezczyzna,;




K: Kobieta;
N: Nie podano.
Typ dokumentu tozsamosci (pole DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ) — dopuszczalne wartosci:
D: Dowaod osobisty;
P: Paszport;
K: Karta stalego pobytu;
I: Inny.

2.2. Proces — Rejestracja uczestnika PPK

Kierunek przeptywu informacji: Pracodawca - Instytucja finansowa.

Tabela 5. Zakres danych uczestnika PPK przekazywanych w procesie rejestracji

Wymagalno $¢é n
NERE O Tak/Nie/Warunkowo OLS
Element ustalen o . . . .
DATA_OBOWIAZKU miedzy inst. finansowa Data (m|e3|qc) ppwstanla obowaz!@u zgloszenia uczestnika PPK.
Brak odpowiednika w dokumentacji PFR.
a pracodawcag
Element ustalen Data zatrudnienia uczestnika PPK w ramach aktualnego stosunku pracy.
DATA_ZATRUDNIENIA miedzy inst. finansowg | Dla pracownika obcego (zatrudnionego wytgcznie na podstawi umowy
a pracodawcg cywilnoprawnej) pole zawsze jest puste.
KONTAKT_EMAIL N Adres e-mail uczestnika PPK.
KONTAKT_TELEFON N Numer telefonu komérkowego (polskiego) uczestnika PPK.
ADR_ZAMIESZKANIA_KRAJ T Adres zamieszkania — Kraj uczestnika PPK.
ADR_ ZAMIESZKANIA . . .
"KOD POCZ T Adres zamieszkania — Kod pocztowy uczestnika PPK.
ADR_ ZAMIESZKANIA N Adres zamieszkania — Poczta uczestnika PPK.
_POCz Brak odpowiednika w dokumentacji PFR.
ADR_ ZAMIESZKANIA _MSC T Adres zamieszkania — Miejscowos$¢ uczestnika PPK.
ADR_ ZAMIESZKANIA Adres zgmleszkanla - Ulica uczestnika PPK. Nglezy pqdac, je'igll kpmplet_ny eres
ULICA W uclzestnlka zawiera ulice, w przypadku braku ulic w miejscowosci nie podaje sie tego
- pola
ADR_ ZAMIESZKANIA . . .
“NR_DOMU T Adres zamieszkania — Numer domu uczestnika PPK.
ADR_ ZAMIESZKANIA . . . . .
“NR_MIESZ Adres zamieszkania — Numer mieszkania uczestnika PPK.
ADR_KORESPOND_KRAJ N Adres korespondencyjny — Kraj uczestnika PPK.
ADR_ KORESPOND . .
"KOD_POCZ Adres korespondencyjny — Kod pocztowy uczestnika PPK.
Adres korespondencyjny — Poczta uczestnika PPK.
ADR_KORESPOND _POCZ Brak odpowiednika w dokumentacji PFR.
ADR_ KORESPOND _MSC N Adres korespondencyjny —Miejscowo$¢ uczestnika PPK.
Adres korespondencyjny — Ulica uczestnika PPK. . Nalezy podag, jezeli kompletny
ADR_ KORESPOND _ULICA W adres uczestnika zawiera ulice, w przypadku braku ulic w miejscowosci nie podaje
sie tego pola
ADR_ KORESPOND . .
_NR_DOMU N Adres korespondencyjny — Numer domu uczestnika PPK.
Aﬁs—w'ﬁCE)SRZESPOND N Adres korespondencyjny — Numer mieszkania uczestnika PPK.
PRACODAWCA_WPLATA_D . .
OD PROCENT T Procent sktadki dodatkowej pracodawcy.
SRDASSIDSAWCA—WPLATA—D N Procent wptaty dodatkowej pracodawcy — opis.

Weryfikacja techniczna danych w procesie rejestraciji:
Adres zamieszkania i adres korespondencyjny — kraj: wg stownika: (kod
alfa2).
Kod pocztowy adresu zamieszkania lub korespondencyjnego: dla adresu polskiego wymagane jest podanie kodu
w formacie: 99-999.
Brak sktadki dodatkowej pracodawcy (pole FIR_SKL_DOD_PROCENT) nalezy przekazaé jako warto$¢ 0.00.
Jezeli uczestnik PPK od poczatku deklaruje optacanie sktadki dodatkowej, to razem z informacjg o rejestracji
nalezy przekazac¢ informacje o deklaracji uczestnika PPK, z typem UCZ_ZMIANA_SKtADKI_DOD (patrz opis:
Procesy — Deklaracje uczestnika PPK).




2.3. Proces — Skiadka PPK

Kierunek przeptywu informacji: Pracodawca - Instytucja finansowa.

Tabela 6. Zakres danych o skiadkach uczestnika za okreslony miesigc.

Wymagalno $¢ .

NEFTE R T Tak/Nie/Warunkowo S
ZA_ROK T Okresla, za jaki okres (miesigc) naliczona zostata sktadka
ZA_MIESIAC ’ :
K}/IﬁiTOSC—PODST—PRACOW T Kwota sktadki podstawowej uczestnika PPK.
ws&&OSC—DODATK—PRACO T Kwota sktadki dodatkowej uczestnika PPK.
XV\;C(R;OSC_PODST_PRACOD T Kwota sktadki podstawowej pracodawcy.
WARTOSC_DODATK_PRACO . .
DAWCY T Kwota sktadki dodatkowej pracodawcy.
FLAGA_OBNIZENIE_SKL_PO . . - . . .
DST PRACOWNIKA T Flaga informujgca o obnizeniu podstawowej sktadki uczestnika PPK.

Weryfikacja techniczna danych o przekazanych sktadkach PPK:

Informacja o tym, za jaki rok i miesigc sg sktadki nalezy poda¢ z doktadnoscig do miesigca, czyli format: RRRR-
MM. Np. sktadka za listopad 2019 to wartos¢ 2019-11.
UWAGA ! W ramach jednego pliku mozna wykaza¢ dane dotyczgce wytgcznie jednego miesigca — teqo samego
dla wszystkich uczestnikow w danym pliku.
Flaga o obnizeniu skiadki uczestnika PPK (pole FLAGA_OBNIZENIE_SKL_PODST_PRACOWNIKA) —
dopuszczalne wartosci:

N: skladka standardowa 2%

T: sktadka obnizona ponizej 2%.
Jezeli z powoddéw merytorycznych, dowolna ze sktadek nie jest naliczona, to przekazywana jest informacja z
warto$cig 0.00.
Kwota sktadki wskazanego rodzaju nie moze by¢ ujemna. W sytuacjach korekt sktadek powodujgcych naliczenie
kwot ujemnych nalezy skorzysta¢ z procedury korekty sktadek. W takim przypadku informacje nalezy przekazac
korzystajgc z procesu Korekta sktadki PPK, opisanej w kolejnym punkcie. W przypadku naliczania wyréwnania
wynagrodzenia powodujgcego naliczenie sktadek PPK na plus nalezy je wykaza¢ w miesigcu wyptaty. Takie
sktadki powiekszajg kwote wptaty PPK za dany miesigc. Wartos¢ korekty na plus powiekszajgca biezacg sktadke.
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2.4. Proces — Korekta sktadki PPK

Kierunek przeptywu informacji: Pracodawca - Instytucja finansowa.

Tabela 7. Zakres danych o korektach sktadek PPK za poprzedni miesigc.

Wymagalno $¢

NERE P2 Tak/Nie/Warunkowo S

ZA ROK Okresla, za jaki okres (miesigc) wykonywana jest korekta — okresla, ktérego
ZA MIESIAC T miesigca sktadkowego dotyczy korekta (patrz pola ZA_ROK / ZA_MIESIAC w

— procesie odprowadzania sktadki).
mﬁiTOSC—PODST—PRACO\N T Kwota korekty sktadki podstawowej uczestnika PPK.
ws&&OSC—DODATK—PRACO T Kwota korekty sktadki dodatkowej uczestnika PPK.
XV\/CEiOSC_PODST_PRACOD T Kwota korekty sktadki podstawowej pracodawcy.
\ISVAAVI\?/'CIESC_DODATK_PRACO T Kwota korekty sktadki dodatkowej pracodawcy.
FLAGA_OBNIZENIE_SKL_PO T Flaga informujgca o obnizeniu podstawowej sktadki uczestnika PPK.

DST_PRACOWNIKA

Weryfikacja techniczna danych:
¢ Informacja o tym, za jaki rok i miesigc jest wykonywana korekta sktadek nalezy podac z doktadnoscig do
miesigca, czyli format: RRRR-MM. Np. skiadka za listopad 2019 to wartos¢ 2019-11.

e Korekte wartosci kazdego zesztego okresu (miesigca), nawet jezeli przekazywana jest w jednym transferze
danych, nalezy wykaza¢ w osobnej pozycji podajac, ktérego okresu (miesigca) ona dotyczy. W ramach jednego

okresu (miesigca) nalezy wykaza¢ sume wszystkich korekt ujemnych uczestnika PPK.

e Jezeli z powoddéw merytorycznych, dowolna ze skfadek nie jest korygowana, to przekazywana jest informacja z

wartoscig 0.00.

* Nalezy wykazaé wylgcznie korekty ujemne — kwota o ktorg nalezy pomniejszy¢ okreslone sktadki za dany okres
(miesigc). Warto$¢ korekty skladek nalezy wykazaé jako warto$¢ bezwzgledna (dodatnia). Korekty dodanie
wykazywane sg w Proces — Skladka PPK.

Uwaga: Proces korekty skladek za poprzednie miesigce bedzie miat miejsce w szczegolnych

sytuacjach, gdy nie jest mozliwe potrgcenie nadptaconych sktadek za poprzednie okresy ze

sktadek naliczonych dla biezgcego wynagrodzenia. W pozostatych przypadkach zbilansowang

warto$¢ sktadek- biezgcg sktadke pomniejszong o nadptate z poprzednich okreséw- nalezy
przekazac przy wykorzystaniu procesu Sktadka PPK.
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2.5. Procesy — Deklaracje uczestnika PPK

Kierunek przeptywu informacji: Pracodawca - Instytucja finansowa.

W procesie przekazywane sg rézne deklaracje uczestnikéw. Zakres informacyjny przekazywanych danych zalezy od

typu deklaracji, odpowiadajgcego ponizszym zdarzeniom:

1. Rezygnacja z dokonywania wptat skiadek PPK: typ deklaracji UCZ_REZYGNACJA

2. Wznowienie odprowadzania skltadek PPK: typ deklaracji UCZ_WZNOWIENIE. Deklaracja ta jest wykorzystywana
wylgcznie jezeli w ramach pracodawcy i ktérego uczestnik PPK zgtosit rezygnacje, nastepuje wznowienie (nie
dotyczy automatycznego wznowienia, ktére wg ustawy nastepuje co 4 lata) odprowadzenia skladek PPK.

3. Wznowienie automatyczne (wg ustawy co 4 lata) odprowadzania sktadek PPK: typ deklaraciji
UCZ_WZNOWIENIE_4.

4. Zmiana sktadki podstawowej uczestnika PPK: typ deklaracji UCZ_ZMIANA SKEADKI _POD .

5. Zmiana skladki dodatkowej uczestnika PPK: typ deklaracji UCZ_ZMIANA_ SKEADKI DOD .

Deklaracja zmiany sktadki dotyczy zdarzen zmiany procentu sktadki z wartosci A na B (A<>B) Wartosé A jak i B moze

by¢ réwna zero, co oznacza odpowiednio rozpoczecie ptacenia sktadki dodatkowej (A=0, B<>0) jak i rezygnacjg z

ptacenia sktadki dodatkowej (A<>0, B=0).

Tabela 8. Zakres danych informujgcych o deklaracjach uczestnika

Wymagalno $¢ .
D Tak/Nie/Warunkowo S
Data ztozenia tej deklaracji przez uczestnika PPK. Data ta postuzy instytucji do
DATA_DEKLARACJI T okreslenie od kiedy obowigzuje dana deklaracja.
TYP DEKLARACJI T Typ skfadanej deklar_aCJl. Dopuszczalne rodzaje sg okreslone powyzej przy
- procesach deklaracyjnych.
PROCENT_SKLADKI W Procent sktadki.

Weryfikacja techniczna danych o deklaracjach uczestnika:
Procent sktadki (pole PROCENT_SKLADKI) jest wymagane wytgcznie dla procesu deklaracji zmiany procentu
sktadki, w tym zmiany procentu sktadki na zero.

2.6. Proces — Zmiana danych kontaktu elektroniczneg o
uczestnika PPK

Kierunek przeptywu informacji: Pracodawca - Instytucja finansowa.

Proces zmiany danych kontaktowych jest procesem dodatkowym umozliwiajgcym aktualizacje danych kontaktowych
uczestnika za posrednictwem pracodawcy. Proces nie wynika bezposrednio z ustawy. Uruchomienie procesu wymaga
indywidualnych ustalen z instytucjg finansowa.

Tabela 9. Zakres danych informujgcych o zmianie kontaktu elektronicznego uczestnika

Wymagalno $¢ .
NEFTE R T Tak/Nie/Warunkowo o1
Data, od kiedy obowigzuje zmiana danych.
DATA_ZMIANY T Brak odpowiednika w dokumentacji PFR.
KONTAKT_EMAIL N Adres e-mail uczestnika PPK.
KONTAKT_TELEFON N Numer telefonu komérkowego (polskiego) uczestnika PPK.

Weryfikacja techniczna danych o zmianie danych kontaktowych:
Technicznie, proces jest celowy jedynie w przypadku podania nowej wartosci dla e-maili lub telefonu.
Podanie pustej wartosci e-maili lub telefonu oznacza, ze uczestnik PPK rezygnuje z przekazywania informacji
dang drogg komunikacji.
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2.7. Proces — Zmiana danych identyfikacyjnych uczes tnika

PPK

Kierunek przeptywu informacji: Pracodawca - Instytucja finansowa.

Proces zmiany danych identyfikacyjnych uczestnika jest procesem dodatkowym umozliwiajgcym aktualizacje

wskazanych danych identyfikacyjnych uczestnika za posrednictwem pracodawcy. Proces nie wynika bezposrednio z
ustawy. Uruchomienie procesu wymaga indywidualnych ustalen z instytucjg finansowa.

Tabela 10. Zakres danych informujgcych o zmianie wskazanych danych identyfikacyjnych

Wymagalno $¢ .
D Tak/Nie/Warunkowo S
Data, od kiedy obowigzuje zmiana danych.
DATA_ZMIANY T Brak odpowiednika w dokumentacji PFR.
UCZESTNIK_IDENTYFIKATOR N Identyfikator zatrudnienia osoby aplikacji kadrowej pracodawcy. Musi by¢ unikalny w
_INFORMATYCZNY ramach danej firmy. Identyfikator pomocniczy.
IMIE T Imig.
IMIE_2 N Drugie imig.
NAZWISKO T Nazwisko.
Element ustalen
PLEC miedzy inst. finansowg | Pteé.
a pracodawcag
OBYWATELSTWO T Jezeli nie jest podane w aplikacji zrodtowej, to domyslinie obywatelstwo polskie (PL).
Nr PESEL.
NR_PESEL W Obowigzkowe dla pola OBYW puste lub = "PL".
DATA_URODZENIA W Data urodzenia.
DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ . Typ dokumentu tozsamosci.
mi I(Ejlzemlﬁgtt l:isntg:]esgw Symbol, to numer i seria dokumentu tozsamosci.
DOK_TOZSAMOSCI_SERIA_N gdzy : a Obydwa pola wystepujg w parze: jezeli podano jedno z nich, to drugie réwniez musi
UMER a pracodawcg byé podane

Weryfikacja techniczna danych:
« OBYW (pole OBYW): wg stownika: (kod alfa2).
« Jezeli uczestnik ma obywatelstwo polskie, to sposréd wyzej podanych danych z warunkowa wymagalnoscia,
wymagane jest wytgcznie pole NR_PESEL.
» Jezeli uczestnik ma obywatelstwo inne niz polskie, to sposréd wyzej podanych danych z warunkowa
wymagalnoscig, wymagane jest:
o Pole NR_PESEL
lub
0 pola DATA_URODZENIA, DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ, DOK_TOZSAMOSCI_SERIA_NUMER.
e Ple¢ (pole PLEC) — dopuszczalne wartosci:
=  M: Mezczyzna,;
= K: Kobieta;
= N: Nie podano.
*  Typ dokumentu tozsamosci (pole DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ) — dopuszczalne wartosci:
= D: Dowdd osobisty;
= P: Paszport;
= K. Karta stalego pobytu;
= | =Inny.
*  Przy zmianie danych nalezy wykaza¢ komplet nowych danych. Zmiana danych, to réwniez zmiana wartosci
niepustej na brak wartosci — niewykazanie danego pola, oznacza ze przyjmuje ono warto$¢ pustg.
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2.8. Proces — Zako nczenie zatrudnienia pracownika
(zleceniobiorcy) — uczestnika PPK

Kierunek przeptywu informacji: Pracodawca -> Instytucja finansowa.

Proces zakonczenia zatrudnienia pracownika (zleceniobiorcy) jest procesem dodatkowym. Proces nie wynika
bezposrednio z ustawy. Uruchomienie procesu wymaga indywidualnych ustalen z instytucja finansowa.

Tabela 11. Zakres danych z informacjg o zwolnieniu pracownika

Wymagalno $¢ .
NEFTE R T Tak/Nie/Warunkowo o1
DATA ZWOLNIENIA T Data’z}o;enla t(_ej deklaraql przez uczestnika P_PK. Data ta postuzy instytucji do
— okreslenie od kiedy obowigzuje dana deklaracja.

2.9. Proces — Wyptata srodkéw przez uczestnika PPK

Kierunek przeptywu informaciji: Instytucja finansowa - Pracodawca.

Tabela 12. Zakres danych informujgcych pracodawce o rozpoczeciu wyptaty zgromadzonych Srodkéw (art.97.3)

Wymagalno $é n
NERE O Tak/Nie/Warunkowo OLS
DATA_WYPLATY T Data rozpoczecia wyptaty srodkow.

2.10. Proces — Zwrot srodkow w wyniku rozliczenia korekty
lub rezygnacji z dokonywania wptat

Kierunek przeptywu informaciji: Instytucja finansowa - Pracodawca.

Proces informacyjny o zwrocie srodkéw w wyniku rozliczenia korekty lub rezygnacji z dokonywania wptat jest
procesem dodatkowym. Proces nie wynika bezposrednio z ustawy. Uruchomienie procesu wymaga indywidualnych
ustalen z instytucjg finansowa.

Informacja o zwrocie zgromadzonych srodkow przez uczestnika PPK w przypadku:
1. Wczesniej zgtoszonej korekty od pracodawcy (Proces — Korekta skiadki PPK).- art.28 pkt 6
2. Zlozenie przed uczestnika deklaracji o rezygnacji z dokonywania wpfat.- art.23 pkt 4

Tabela 13. Zakres danych informujgcych o zwrocie srodkéw

Wymagalno $é n

N R Tak/Nie/Warunkowo Gl
DATA_WYPLATY T Data wykonania przelewu przez instytucje finansowa.
SKL_ZA_OKRES T Okresla, za jaki okres (miesigc) wykonywany jest zwrot sSrodkow.
mﬁiTOSC—PODST—PRACO\N T Kwota korekty sktadki podstawowej uczestnika PPK.
ws&&OSC—DODATK—PRACO T Kwota korekty sktadki dodatkowej uczestnika PPK.
XV\/C(R;OSC_PODST_PRACOD T Kwota korekty sktadki podstawowej pracodawcy.
\E/)V:V'\?/E?(SC—DODATK—PRACO T Kwota korekty sktadki dodatkowej pracodawcy.

Weryfikacja techniczna danych o zwrocie srodkéw:
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Informacja o tym, za jaki rok i miesigc jest wykonywany jest zwrot srodkéw nalezy podac z doktadnoscig do
miesigca, czyli format: RRRR-MM. Np. sktadka za listopad 2019 to warto$¢ 2019-11.
Jezeli z powodbéw merytorycznych, dowolna ze sktadek nie wystepuje, to przekazywana jest informacja z

warto$cig 0.00.

2.11. Proces — Wypftata transferowa*

*Proces wymaga wyjasnien ze stronyPFR, na temat adresata procesu. Obecnie nie zinterpretowano, do ktérego
pracodawcy ma dotrzeé¢ informacja- poprzedniego, czy aktualnego. Interpretacja nie wptywa na zawartos$¢ i format
wymiany danych, wptywa jednak na sposéb generacji danych przez instytucje finansows.

Kierunek przeptywu informaciji: Instytucja finansowa - Pracodawca.

Informacja do pracodawcy — potwierdzenie wykonania wyptaty transferowej uczestnika PPK. Jest to odpowiedz
instytucji finansowej na ztozenie przez uczestnika deklaracji wyptaty transferowej.

Tabela 14. Zakres danych informujgcych o dokonaniu wypfaty transferowej

Wymagalno $¢ .
NEFTE R T Tak/Nie/Warunkowo o1
DATA_WYPLATY T Data wykonania wyptaty transferowe;.
PZIE WYPLACAJACA NIP T NIP instytucji finansowej, w ktorej uczestnik posiadat rachunek PPK u poprzedniego
- — pracodawcy.

» Pola okreslajgce NIP (PZIF WYPLACAJACA NIP) zawiera nastepujace dozwolone wartosci:

Nazwa PZIF NIP PZIF
AEGON PTE S.A. 5212949094
ALLIANZ TFI POLSKA S.A. 5213259888
AVIVA TFI S.A. 8971553438
AXA TFI S.A. 1080007417
BNP PARIBAS TFI S.A. 5260210808
BPS TFI S.A. 1080005298
COMPENSA TUNZ S.A. VIENNA INSURANCE GROUP 5272052806
ESALIENS TFI S.A. 1070042984
GENERALI INVESTMENTS TFI S.A. 5271024937
INVESTORS TFI S.A. 1070001525
MILLENNIUM TFI S.A. 5261031858
NATIONALE NEDERLANDEN PTE S.A. 5262241523
NN INVESTMENT PARTNERS TFI S.A. 9542180836
PEKAO TFI S.A. 5211182650
PFR TFI S.A. 1070027625
PKO TFI S.A. 5261788449
POCZTYLION-ARKA PTE S.A. 5262291509
PZU TFI S.A. 1070042694
SANTANDER TFI S.A. 7781314701
SKARBIEC TFI S.A. 5212605383
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2.12.Proces — Nadanie uczestnikowi numeru ewidencj i PPK

Kierunek przeptywu informaciji: Instytucja finansowa - Pracodawca.

Proces nadania uczestnikowi jest procesem dodatkowym umozliwiajgcym identyfikacje pracownika za posrednictwem
dodatkowe identyfikatora ewidencji PPK. Proces nie wynika bezposrednio z ustawy. Uruchomienie procesu wymaga
indywidualnych ustalen z instytucjg finansowa.

Informacja do pracodawcy o humerze nadanym uczestnikowi przez PPK oraz nr rachunku nadanym przez instytucje
finansowsg. Jest to odpowiedz instytucji finansowej na proces zgloszenia uczestnika przez pracodawce. Pole to
stanowi¢ bedzie dodatkowy identyfikator uczestnika przy przekazywaniu danych rozliczeniowych sktadek lub
deklaracjach uczestnika PPK (pole ID_EPPK_UCZESTNIKA i PZIF_RACH_PPK).

Tabela 15. Zakres danych informacji o nadaniu identyfikatorow uczestnika

Wymagalno $¢

N R Tak/Nie/Warunkowo Gl
ID_EPPK_UCZESTNIKA T Identyfikator ewidencji PPK uczestnika PPK.
PZIF_RACH_PPK N Nr rachunku, ktéry uczestnik ma nadany przez instytucje finansows.

2.13. Proces — Zwrot

Kierunek przeptywu informaciji: Instytucja finansowa - Pracodawca.

Informacja do pracodawcy — zwrot srodkow art. 12.6, art.19.6.

Tabela 16. Zakres danych

Wymagalno $é

N 3 Tak/Nie/Warunkowo Gl
DATA_WYPLATY T Data wykonania zwrotu.
Kierunek przeptywu informacji: Pracodawca - Instytucja finansowa.
Tabela 17. Zakres danych o transferach uczestnika
Wymagalno $é .
NEFTE R T Tak/Nie/Warunkowo o1
TYP_TRANSFERU T Typ transferu. Dopuszczalne typy sa okreslone ponizej w tabeli.
NUMER_RACHUNKU_PPK_Z T Numer Rachunku Uczestnika w IF, z ktérego Uczestnik wnioskuje o WT
PZIE WYPLACAJACA NAZWA N Nazwa |n_stytuc1| finansowej, w ktorej uczestnik posiadat rachunek PPK u
- - poprzedniego pracodawcy.
PZIF_WYPLACAJACA_NIP T NIP instytucji finansowej, w ktérej uczestnik posiadat rachunek PPK u poprzedniego

pracodawcy.

Weryfikacja techniczna danych o przekazanych transferach PPK:
» Pole okreslajgce typ transferu zawiera nastepujgce mozliwe wartosci stownikowe:

Warto §¢

Opis

System

12

Sktadajgcym jest pracodawca - zmiana zarzadzajgcego -'podstawa prawna art.12 ust.4 UoPPK' | System ERP

19 Skladajgcym jest pracodawca - wyptata transferowa - 'podstawa prawna art.19 ust.4 UoPPK'

System ERP
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» Pola okreslajgce nazwe (PZIF_WYPLACAJACA_NAZWA) i NIP (PZIF_WYPLACAJACA NIP) zawierajg
nastepujgce dozwolone wartosci:

Nazwa PZIF NIP PZIF
AEGON PTE S.A. 5212949094
ALLIANZ TFI POLSKA S.A. 5213259888
AVIVA TFI S.A. 8971553438
AXA TFI S.A. 1080007417
BNP PARIBAS TFI S.A. 5260210808
BPS TFI S.A. 1080005298
COMPENSA TUNZ S.A. VIENNA INSURANCE GROUP 5272052806
ESALIENS TFI S.A. 1070042984
GENERALI INVESTMENTS TFI S.A. 5271024937
INVESTORS TFI S.A. 1070001525
MILLENNIUM TFI S.A. 5261031858
NATIONALE NEDERLANDEN PTE S.A. 5262241523
NN INVESTMENT PARTNERS TFI S.A. 9542180836
PEKAO TFI S.A. 5211182650
PFR TFI S.A. 1070027625
PKO TFI S.A. 5261788449
POCZTYLION-ARKA PTE S.A. 5262291509
PZU TFI S.A. 1070042694
SANTANDER TFI S.A. 7781314701
SKARBIEC TFI S.A. 5212605383

Wskazane pola identyfikujg poprzednig instytucje finansowg uczestnika.

» Identyfikator Uczestnika w EPPK (ID_EPPK) w tym procesie jest warto$cig obligatoryjng



3. STRUKTURA PLIKU XML WYMIANY DANYCH

Wymiana danych pomiedzy pracodawcg a instancyjng finansowg, za posrednictwem agenta transferowego
wykonywana jest poprzez plik wymiany danych.

Niniejszy rozdziat opisuje wymagang strukture tego pliku — poszczeg6lne bloki danych oraz pola danych w nich
zawarte.

Zatozenia ogllne:
e Typ pliku: XML (Extensible Markup Language), w wolnym ttumaczeniu Rozszerzalny Jezyk Znacznikéw.
» Kodowanie pliku: UTF-8.
* Nazwa pliku: dowolna zgodna ze standardami MS-WINDOWS, nadawana automatycznie przez aplikacje
generujgcg dane lub recznie przez uzytkownika.
* Nalezy poda¢ nazwe i nr wersji pliku: GRUPA_PPK 2.00.
* Nalezy podjada¢ date i godzine generaciji pliku, w formacie: RRRR-MM-DD GG:MM:SS.
* Rozszerzenie pliku: PPK.

W zwigzku z powyzszym, definicja nagtéwka pliku jest nastepujgca:

<?xml version="1.0" encoding="UTF-8"?>
<PPK wersja="1.0"> <!I-- najbardziej nadrz edna sekcja danych -->
<WERSJAGRUPA_PPK 2. 00</WERSJA>
<GENERACJA2019- 07- 31 15: 23: 31</GENERACJA>
<l—w tym miejscu znajd a si e wszystkie dane przekazywane w pliku -->
</PPK>

Ponizej, w kolejnej czesci dokumentacji, przedstawiona jest specyfikacja blokéw i pél danych.
Jezeli informacja nie wystepuje w bloku danych, to caly TAG (znacznik danej z dang) nie jest generowany — nie sg
wykazywane w pliku ,puste” dane.

Elementem grupujgcy pod sobg dane procesoéw biznesowych jest sekcja UCZESTNIK. Jezeli w ramach jednego pliku,

wykazywane sg rozne zdarzenia biznesowe uczestnika, nalezy zgrupowaé je pod jeden raz wystepujgcym
uczestnikiem okreslajgc stosowne sekcje dla poszczegdlnych danych proceséw biznesowych.
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3.1. Dane identyfikacyjne pracodawcy i uczestnika P PK

DANE PRACODAWCY (firmy)
Nazwa sekcji nadrzednej: PPK.
Nazwa sekcji grupy danych: ---.
Nazwa sekcji danych: PRACODAWCA.

Liczba iteracji sekcji danych w pliku: 1 —w ramach jednego pliku moga by¢ przekazane dane dotyczgce wytgcznie

jednego pracodawcy.
Definicja pél w ramach bloku:

Tabela 18.

Nazwa pola TAG XML Typ pola i rozmiar Uwagi techniczne pola
FIRMA_ID_NIP NIP TEKST [10] Cigg liczb bez separatoréw.
FIRMA_ID_REGON REGON TEKST [14] Ciag liczb bez separatoréw.

A AP OKTOZSAMOSEL | pox_Toz_TYP TEKST [1] Dopuszczalne wartosci: D, P, K, I.
FIRMA_ID_DOK_TOZSAMOSCI o )

" SERIA NUMER DOK_TOZ_SYM TEKST [50] Ciag liter i liczb bez separatorow.
FIRMA_NR_UMOWY_PPK NR_UMOWY_PPK TEKST [50]

FIRMA_DZIAL_OSOBA_UPRA

WNIONA_DO_DANYCH KONTAKT TEKST [200]

W zwigzku z powyzszym, definicja bloku i danych jest nastepujgca:

<PRACODAWCA> <!-- sekcja identyfikuj aca danego pracodawc
<NIP>. .. dane. .. </NIP>
<REGON?>. . dane. . . </REGON>
<DOK_TOZ_TYP>. . dane. . . </DOK_TOZ TYP>
<DOK_TOZ_SYM= . dane. . . </DOK_TOZ_SYM>
<NR_UMOWY_PPK>. dane. . . </NR_UMOWY_PPK>

e -->

</PRACODAWCA>

<KONTAKT>. . dane. . . </[KONTAKT>

DANE UCZESTNIKA PPK

Nazwa sekcji nadrzednej: PPK.
Nazwa sekcji grupy danych: DANE_UCZESTNIKA.
Nazwa sekcji danych: UCZESTNIK.
Liczba iteracji sekcji danych w pliku: 1..n —w ramach jednego pliku moze by¢ wykazanych wielu uczestnikéw

PPK, minimum jeden.

Definicja p6l w ramach bloku:

Tabela 19.
Nazwa pola TAG XML Typ pola i rozmiar Uwagi techniczne pola

UCZESTNIK_IDENTYFIKATOR_I o .

NEORMATYCZNY ID_KADRY TEKST [50] Cigg liter i liczb bez separatoréw.

IMIE IMIE TEKST [50]

IMIE_2 IMIE_2 TEKST [50]

NAZWISKO NAZWISKO TEKST [50]

PLEC PLEC TEKST [1] Dopuszczalne wartosci: M, K, N.
Dopuszczalne wartosci: stownik

OBYWATELSTWO OBYW TEKST [2] 5D S0 _3166-1 (kod alfa2).
Jezeli nie jest podane w aplikacji zrodtowej, to domysinie
obywatelstwo polskie (PL).

NR_PESEL NR_PESEL TEKST [11] Ciag liczb bez separatoréw.

DATA_URODZENIA DATA_UR DATA Format: RRRR-MM-DD.

DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ DOK_TOZ_TYP TEKST [1] Dopuszczalne wartosci: D, P, K, 1.

EAEE—TOZSAMOSCI—SERIA—NU DOK_TOZ_SYM TEKST [50] Cigg liter i liczb bez separatoréw.

ID_EPPK_UCZESTNIKA ID_PPK TEKST [20] Cigg liter i liczb bez separatoréw.

PZIF_RACH_PPK PZIF_RACH_PPK TEKST [50] Cigg liter i liczb.

W zwigzku z powyzszym, definicja bloku i danych jest nastepujgca:
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<DANE_UCZESTNIKA> <!-- sekcja obejmuj aca wszystkich uczestnikéw PPK -->

<UCZESTNIK> <!-- sekcja identyfikuj aca danego uczestnika PPK -->
<ID_KADRY>...dane uczl... </ID_KADRY>
<IMIE> ...dane uczl... </IMIE>
<IMIE_2> ...dane uczl... </IMIE_2>
<NAZWISKOz=.dane uczl... <INAZWISKO>
<PLEC>..dane uczl... </PLEC>
<OBYW=.dane uczl... </OBYW>
<NR_PESEL=>..dane uczl... </NR_PESEL>
<DATA_UR=..dane uczl... </DATA_UR>
<DOK_TOZ_TYP=.dane uczl... </DOK_TOZ_TYP>

<DOK_TOZ_SYM>...dane uczl...</DOK_TOZ_SYM>
<ID_PPK>...dane uczl...</ID_PPK>
<PZIF_RACH_PPK>...dane uczl...</PZIF_RACH_PPK>
</UCZESTNIK>
<UCZESTNIK>

<ID_KADRY>...dane ucz2... </ID_KADRY>

<IMIE> ...dane ucz2... </IMIE>

<IMIE_2> ...dane ucz2... </IMIE_2>
<NAZWISKOz.dane ucz?... <INAZWISKO>
<PLEC=>..dane ucz2... </PLEC>

<OBYW=.dane ucz2... </OBYW>
<NR_PESEL>..dane ucz2... </INR_PESEL>
<DATA_UR=..dane ucz2... </DATA_UR>
<DOK_TOZ TYP=.dane ucz2... </DOK_TOZ_TYP>

<DOK_TOZ_SYM>...dane uczl...</DOK_TOZ_SYM>
<ID_PPK>...dane ucz2...</ID_PPK>
<PZIF_RACH_PPK>...dane ucz2...</PZIF_RACH_PPK>

</UCZESTNIK>
</DANE_UCZESTNIKA>
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3.2. Proces — Zmiana danych identyfikacyjnych uczes tnika
PPK

Nazwa sekcji nadrzednej: UCZESTNIK.

Nazwa sekcji grupy danych: ---.

Nazwa sekcji danych: UCZESTNIK_ZMIANA.

Liczba iteracji sekcji danych w pliku: 1 —w ramach jednego pliku i jednego uczestnika PPK moze by¢ wykazana
tyko jedna zmiana bloku danych.

Definicja pél w ramach bloku:

Tabela 20.

Nazwa pola TAG XML Typ pola i rozmiar Uwagi techniczne pola
DATA_ZMIANY DATA_ZMIANY DATA Format: RRRR-MM-DD.
EECZ)EfA-rA’\'II'I$E?I\EIE\’(\I TYFIKATOR_I ID_KADRY TEKST [50] Cigg liter i liczb bez separatoréw.

IMIE IMIE TEKST [50]

IMIE_2 IMIE_2 TEKST [50]

NAZWISKO NAZWISKO TEKST [50]

PLEC PLEC TEKST [1] Dopuszczalne wartosci: M, K, N.
Dopuszczalne wartosci: stownik

OBYWATELSTWO OBYW TEKST[2] Jezeli nie jest podane w aplikacji irédlov&i;ici(? Z?)?Tz'yélnie
obywatelstwo polskie (PL).

NR_PESEL NR_PESEL TEKST [11] Cigg liczb bez separatoréw.

DATA_URODZENIA DATA_UR DATA Format: RRRR-MM-DD.

DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ DOK_TOZ_TYP TEKST [1] Dopuszczalne wartosci: D, P, K, 1.

l\DA(ég_TOZSAMOSCI_SERIA_NU DOK_TOZ_SYM TEKST [50] Cigg liter i liczb bez separatoréw.

W zwigzku z powyzszym, definicja bloku i danych jest nastepujgca:

<DANE_UCZESTNIKA> <!-- sekcja obejmuj aca wszystkich uczestnikow PPK -->
<UCZESTNIK>  <!-- sekcja identyfikuj aca danego uczestnika PPK -->
<ID_KADRY> .. dane uczl...</ID_KADRY>
<IMIE> . ..dane uczl... </IMIE>
<IMIE_2> ...dane uczl...</IMIE_2>
<NAZWISKO>. . dane uczl. .. </NAZWISKO>
<PLEC>. .. dane uczl...</PLEC>
<OBYW?>. . dane uczl...</OBYW>
<NR_PESEL>. . dane uczl...</NR_PESEL>
<DATA_UR>. . dane uczl. .. </DATA_UR>
<DOK_TOZ_TYP>. . dane uczl...</DOK TOZ TYP>
<DOK_TOZ_SYM=> . dane uczl...</DOK_TOZ SYM>
<ID_PPK>...dane uczl...</ID_PPK>
<PZIF_RACH_PPK>...dane uczl...</PZIF_RACH_PPK>

<UCZESTNIK_ZMIANA>  <l-- sekcja identyfikuj aca zmiany danego uczestnika PPK -->
<DATA_ZMIANY>..dane zmieniane uczl... </DATA_ZMIANY>
<ID_KADRY>...dane zmieniane uczl... </ID_KADRY>
<IMIE> ...dane zmieniane uczl... </IMIE>
<IMIE_2> ...dane zmieniane uczl... </IMIE_2>
<NAZWISKOz=.dane zmieniane uczl... <INAZWISKO>
<PLEC>..dane zmieniane uczl... </PLEC>
<OBYW=.dane zmieniane uczl... </OBYW>
<NR_PESEL=>..dane zmieniane uczl... </NR_PESEL>
<DATA_UR=>..dane zmieniane uczl... </DATA_UR>
<DOK_TOZ_TYP=.dane zmieniane uczl... </DOK_TOZ_TYP>
<DOK_TOZ_SYMz=dane zmieniane uczl... </DOK_TOZ_SYM>

</UCZESTNIK_ZMIANA>
</UCZESTNIK>
</DANE_UCZESTNIKA>




3.3. Proces — Rejestracja uczestnika PPK

Nazwa sekcji nadrzednej: UCZESTNIK.
Nazwa sekcji grupy danych: ---.
Nazwa sekcji danych: REJESTRACJA.

Liczba iteracji sekcji danych w pliku: 1 —w ramach jednego pliku i jednego uczestnika PPK moze by¢ wykazana

tyko jedna rejestracja.

Definicja pél w ramach bloku:

Tabela 21.
Nazwa pola TAG XML Typ pola i rozmiar Uwagi techniczne pola

DATA_OBOWIAZKU DATA_OBOWIAZK TEKST [7] Format: RRRR-MM
DATA_ZATRUDNIENIA DATA—Z,\’?ILRUDN'E DATA Format: RRRR-MM-DD.
KONTAKT_EMAIL KONTAKT_EMAIL TEKST [100]
KONTAKT_TELEFON KONTAKT_TEL TEKST [50]
ADR_ZAMIESZKANIA_KRAJ ADR_ZAM_KRAJ TEKST [2] Dopuszczalne wartosci: stownik (kod alfa2)
ADR_ ZAMIESZKANIA ADR_ZAM_KOD_P TEKST (9] Dla adresu polskiego (ADR_ZAM_KRAJ = PL) format: 99-

KOD_POCZ ocz 999.
ADR_ ZAMIESZKANIA _POCZ | ADR_ZAM_POCZ TEKST [50]
ADR_ ZAMIESZKANIA _MSC ADR_ZAM_MSC TEKST [50]
ADR_ ZAMIESZKANIA _ULICA | ADR_ZAM_ULICA TEKST [50]
ADR_ ZAMIESZKANIA ADR_ZAM_NR_DO
“NR_DOMU MU TEKST [50]
ADR_ ZAMIESZKANIA ADR_ZAM_NR_MIE
"NR_MIESZ i TEKST [50]
ADR_KORESPOND_KRAJ ADR_KOR_KRAJ TEKST [2] Dopuszczalne wartosci: stownik (kod alfa2)
ADR_ KORESPOND ADR_KOR_KOD_P TEKST [9] Dla adresu polskiego (ADR_KOR_KRAJ = PL) format: 99-
_KOD_POCZ ocz 999.
ADR_ KORESPOND _POCZ ADR_KOR_POCZ TEKST [50]
ADR_ KORESPOND _MSC ADR_KOR_MSC TEKST [50]
ADR_ KORESPOND _ULICA ADR_KOR_ULICA TEKST [50]
ADR_ KORESPOND ADR_KOR_NR_DO

NR_DOMU MU TEKST [50]
ADR_ KORESPOND ADR_KOR_NR_MIE
"NR_MIESZ i TEKST [50]
PRACODAWCA_WPLATA DO | FIR_SKL DOD_PR ,
b PROCENT OCENT LICZBA [2, 2] Format: 99.99.
ERSSI%DAWCA_WPLATA_DO FIR_SKL_SDOD_OPI TEKST [500]

W zwigzku z powyzszym, definicja bloku i danych jest nastepujgca:

<DANE_UCZESTNIKA> <!-- sekcja obejmuj
<l-- sekcja identyfikuj

<UCZESTNIK>

<ID_KADRY>. . . dane uczl. .. </ID_KADRY>

<IMIE> .
<IMIE_2> .

.. dane uczl. .. </IMIE>
.. dane uczl. .. </IMIE_2>

<NAZWISKO>. . dane uczl. .. </NAZWISKO>
<PLEC>. .. dane uczl...</PLEC>
<OBYW?>. . dane uczl...</OBYW>
<NR_PESEL>. . dane uczl...</NR_PESEL>
<DATA_UR>. . dane uczl. .. </DATA_UR>
<DOK_TOZ_TYP>. . dane uczl...</DOK TOZ TYP>
<DOK_TOZ_SYM>...dane uczl...</DOK_TOZ_SYM>

aca wszystkich uczestnikow PPK -->
aca danego uczestnika PPK -->

<ID_PPK>...dane uczl...</ID_PPK>

<PZIF_RACH_PPK>...dane uczl...</PZIF_RACH_PPK>

<REJESTRACJA> <I!-- sekcja rejestracji danego uczestnika PPK -->
<DATA_OBOWIAZKU=xdane rej_uczl... </DATA_OBOWIAZKU>
<DATA_ZATRUDNIENIA>..dane rej_uczl... </DATA_ZATRUDNIENIA>
<KONTAKT_EMAIL>..dane rej_uczl... </KONTAKT_EMAIL>
<KONTAKT_TEL=.dane rej_ucz1... </KONTAKT_TEL>
<ADR_ZAM_KRAJ>.dane rej_uczl... </ADR_ZAM_KRAJ>
<ADR_ZAM_KOD_POCZx=lane rej_uczl... </ADR_ZAM_KOD_POCZ>




<ADR_ZAM_MSC=dane rej_ucz1... </ADR_ZAM_MSC>

<ADR_ZAM_ULICA>..dane rej_uczl... </ADR_ZAM_ULICA>
<ADR_ZAM_NR_DOMU®dane rej_uczl... </ADR_ZAM_NR_DOMU>
<ADR_ZAM_NR_MIESZ=>dane rej_uczl... </ADR_ZAM_NR_MIESZ>
<ADR_KOR_KRAJxdane rej_uczl... </ADR_KOR_KRAJ>
<ADR_KOR_KOD_POCZ#ane rej_uczl... </ADR_KOR_KOD_POCZ>
<ADR_KOR_MSC=>dane rej_uczl... </ADR_KOR_MSC>
<ADR_KOR_ULICA>.dane rej_uczl... </ADR_KOR_ULICA>
<ADR_KOR_NR_DOMLUdane rej_uczl... </ADR_KOR_NR_DOMU>
<ADR_KOR_NR_MIESZ=>dane rej_uczl... </ADR_KOR_NR_MIESZ>
<FIR_SKL_DOD_PROCENTz=>dane rej_uczl... </FIR_SKL_DOD_PROCENT>
<FIR_SKL_DOD_OPIS>...dane rej_uczl... </ FIR_SKL_DOD_OPIS>
</REJESTRACJA>

</UCZESTNIK>
</DANE_UCZESTNIKA>

3.4. Proces — Zmiana danych kontaktu elektroniczneg o

uczestnika PPK

Nazwa sekcji nadrzednej: UCZESTNIK.
Nazwa sekcji grupy danych: ---.
Nazwa sekcji danych: DANE_ZMIANA.

tyko jedna rejestracja.
¢ Definicja po6l w ramach bloku:

Liczba iteracji sekcji danych w pliku: 1 —w ramach jednego pliku i jednego uczestnika PPK moze by¢ wykazana

Tabela 22

Nazwa pola TAG XML Typ pola i rozmiar Uwagi techniczne pola
DATA_ZMIANY DATA_ZMIANY DATA Format: RRRR-MM-DD.
KONTAKT_EMAIL KONTAKT_EMAIL TEKST [100]
KONTAKT_TELEFON KONTAKT_TEL TEKST [50]

W zwigzku z powyzszym, definicja bloku i danych jest nastepujgca:

<DANE_UCZESTNIKA> <!-- sekcja obejmuj aca wszystkich uczestnikow PPK -->
<UCZESTNIK>  <!-- sekcja identyfikuj aca danego uczestnika PPK -->
<ID_KADRY> .. dane uczl...</ID_KADRY>
<IMIE> . ..dane uczl... </IMIE>
<IMIE_2> ...dane uczl...</IMIE_2>
<NAZWISKO>. . dane uczl...</NAZWISKO>
<PLEC>. .. dane uczl...</PLEC>
<OBYW?>. . dane uczl...</OBYW>
<NR_PESEL>. . dane uczl...</NR_PESEL>
<DATA_UR>. . dane uczl. .. </DATA_UR>
<DOK_TOZ_TYP>. . dane uczl...</DOK TOZ TYP>
<DOK_TOZ_SYM>...dane uczl...</DOK_TOZ_SYM>
<ID_PPK>...dane uczl...</ID_PPK>
<PZIF_RACH_PPK>...dane uczl...</PZIF_RACH_PPK>

<DANE_ZMIANA> <I-- sekcja zmian danych kontaktu elektronicznego u

<DATA_ZMIANY=>..dane zmiana_uczl... </DATA_ZMIANY>
<KONTAKT_EMAIL>.dane zmiana_uczl... </KONTAKT_EMAIL>
<KONTAKT_TEL=>.dane zmiana_ucz1... </KONTAKT_TEL>

</DANE_ZMIANA>
</UCZESTNIK>
</DANE_UCZESTNIKA>

czestnika PPK -->
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3.5. Proces — Sktadka PPK

* Nazwa sekcji nadrzednej: UCZESTNIK.

* Nazwa sekcji grupy danych: ---.

* Nazwa sekcji danych: SKLADKA .

e Liczba iteracji sekcji danych w pliku: 1 — w ramach jednego pliku i jednego uczestnika PPK moze by¢ wykazana

tyko jedna sktadka.
¢ Definicja p6l w ramach bloku:
Tabela 23
Nazwa pola TAG XML Typ pola i rozmiar Uwagi techniczne pola

ZA_ROK .
ZA MIESIAC SKL_ZA_OKRES TEKST [7] Format: RRRR-MM
\éVAARTOSC—PODST—PRACOWN' UCZ WAR_POD LICZBA[10,2] | Format: 9999999990.00.
K}’IQTOSC—DODATK—PRACOW UCZ_WAR_DOD LICZBA [10, 2] Format: 9999999990.00.
wé5TOSC—PODST—PRACODA FIR_WAR_POD LICZBA [10, 2] Format: 9999999990.00.
XVWAE\T(OSC—DODATK—PRACOD FIR_WAR_DOD LICZBA[10,2] | Format: 9999999990.00.
FLAGA_OBNIZENIE_SKL_PODS | UCZ_OBNIZ_SKL_ .
T PRACOWNIKA POD TEKST [1] Dopuszczalne wartosci: N, T.

W zwigzku z powyzszym, definicja bloku i danych jest nastepujgca:

<DANE_UCZESTNIKA> <!-- sekcja obejmuj aca wszystkich uczestnikow PPK -->
<UCZESTNIK>  <!-- sekcja identyfikuj aca danego uczestnika PPK -->
<ID_KADRY> .. dane uczl...</ID_KADRY>
<IMIE> . ..dane uczl... </IMIE>
<IMIE_2> ...dane uczl...</IMIE_2>
<NAZWISKO>. . dane uczl. .. </NAZWISKO>
<PLEC> .. dane uczl. .. </PLEC>
<OBYW?>. . dane uczl...</OBYW>
<NR_PESEL>. . dane uczl...</NR_PESEL>
<DATA_UR>. . dane uczl. .. </DATA_UR>
<DOK_TOZ TYP>..dane uczl...</DOK_TOZ TYP>
<DOK_TOZ_SYM>...dane uczl...</DOK_TOZ_SYM>
<ID_PPK>...dane uczl...</ID_PPK>
<PZIF_RACH_PPK>...dane uczl...</PZIF_RACH_PPK>

<SKLADKA> <I-- sekcja sktadek danego uczestnika PPK -->

<SKL_ZA_ OKRESz.dane skl_uczl... </SKL_ZA OKRES>

<UCZ WAR_PODzdane skl_uczl... </UCZ_WAR_POD>

<UCZ WAR_DODzdane skl_uczl... </UCZ_WAR_DOD>

<FIR_WAR_PODz.dane skl_uczl... </FIR_WAR_POD>

<FIR_WAR_DODz.dane skl_ucz1... </FIR_WAR_DOD>

<UCZ_OBNIZ_SKL_PODz. dane skl_uczl... </UCZ_OBNIZ_SKL_POD>
</SKLADKA>

</UCZESTNIK>
</DANE_UCZESTNIKA>
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3.6. Proces — Korekta sktadki PPK

Nazwa sekcji nadrzednej: UCZESTNIK.
Nazwa sekcji grupy danych: DANE_KOREKT .
Nazwa sekcji danych: KOREKTA.

wykazane wiele korekt, ale z r6znymi okresami korygowanymi.
¢ Definicja p6l w ramach bloku:

Liczba iteracji sekcji danych w pliku: 1..n —w ramach jednego pliku dla danego uczestnika PPK, moze by¢

Tabela 24
Nazwa pola TAG XML Typ pola i rozmiar Typ pola i rozmiar

ZA_ROK .
ZA_MIESIAC SKL_ZA_OKRES TEKST [7] Format: RRRR-MM
WARTOSC_PODST_PRACOWNIKA UCZ_WAR_POD LICZBA [10, 2] Format: 9999999990.00.
WARTOSC_DODATK_PRACOWNIKA UCZ_WAR_DOD LICZBA [10, 2] Format: 9999999990.00.
WARTOSC_PODST_PRACODAWCY FIR_WAR_POD LICZBA [10, 2] Format: 9999999990.00.
WARTOSC_DODATK_PRACODAWCY FIR_WAR_DOD LICZBA [10, 2] Format: 9999999990.00.
FLAGA_OBNIZENIE_SKL_PODST PR | UCZ_OBNIZ SKL_ .
ACOWNIKA POD TEKST [1] Dopuszczalne wartosci: N, T.

W zwigzku z powyzszym, definicja bloku i danych jest nastepujgca:

<DANE_UCZESTNIKA> <!-- sekcja obejmuj aca wszystkich uczestnikow PPK -->

<UCZESTNIK>  <!-- sekcja identyfikuj aca danego uczestnika PPK -->

<ID_KADRY> .. dane uczl...</ID_KADRY>

<IMIE> ... dane uczl... </IMIE>

<IMIE_2> ...dane uczl...</IMIE_2>
<NAZWISKO>. . dane uczl. .. </NAZWISKO>
<PLEC>. .. dane uczl...</PLEC>

<OBYW?>. . dane uczl...</OBYW>

<NR_PESEL>. . dane uczl...</NR_PESEL>
<DATA_UR>. . dane uczl. .. </DATA_UR>
<DOK_TOZ_TYP>. . dane uczl...</DOK TOZ TYP>
<DOK_TOZ_SYM=> . dane uczl...</DOK_TOZ SYM>
<ID_PPK>...dane uczl...</ID_PPK>
<PZIF_RACH_PPK>...dane uczl...</PZIF_RACH_PPK>

<DANE_KOREKT> <!-- sekcja korekt danego uczestnika PPK -->

<KOREKTA>
<SKL_ZA OKRESz.dane korl_ucz1... </SKL_ZA_OKRES>
<UCZ_WAR_PODzdane korl_uczl... </UCZ_WAR_POD>
<UCZ_ WAR_DODzdane korl_uczl... </UCZ_WAR_DOD>
<FIR_WAR_PODz=.dane korl_uczl... </FIR_WAR_POD>
<FIR_WAR_DOD=.dane korl_ucz1... </FIR_WAR_DOD>
<UCZ_OBNIZ_SKL_PODz=.dane korl_uczl... </UCZ_OBNIZ_SKL_POD>

</KOREKTA>

<KOREKTA>
<SKL_ZA OKRESz.dane kor2_ucz1... </SKL_ZA_OKRES>
<UCZ_ WAR_POD:xdane kor2_uczl... </UCZ_WAR_POD>
<UCZ_WAR_DODzdane kor2_uczl... </UCZ_WAR_DOD>
<FIR_WAR_PODz=.dane kor2_uczl... </FIR_WAR_POD>
<FIR_WAR_DOD=.dane kor2_uczl... </FIR_WAR_DOD>

<UCZ_OBNIZ_SKL_PODz=.dane kor2_uczl...

</KOREKTA>
</DANE_KOREKT>
</UCZESTNIK>
</DANE_UCZESTNIKA>

</UCZ_OBNIZ_SKL_POD>
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3.7. Procesy — Deklaracje uczestnika PPK

Nazwa sekcji nadrzednej: UCZESTNIK.
Nazwa sekcji grupy danych: DANE_DEKLARACJI .
Nazwa sekcji danych: DEKLARACJA .

wykazane wiele deklaraciji, ale z r6znymi rodzajami.
¢ Definicja p6l w ramach bloku:

Tabela 25

Liczba iteracji sekcji danych w pliku: 1..n —w ramach jednego pliku dla danego uczestnika PPK, moze by¢

Nazwa pola TAG XML Typ pola i rozmiar

Typ pola i rozmiar

DATA_DEKLARACJI DATA—DEIKLARACJ DATA

Format: RRRR-MM-DD.

TYP_DEKLARACIJI TYP_DEKLARACIJI TEKST [50]

Zbiér zamkniety, nazwy znacznika wynikaja z procesu.

PROCENT_SKLADKI PROCERT SKLAD LICZBA [3, 2]

Format: 990.00.

W zwigzku z powyzszym, definicja bloku i danych jest nastepujgca:

<DANE_UCZESTNIKA> <!-- sekcja obejmuj aca wszystkich uczestnikow PPK -->
<UCZESTNIK> <!-- sekcja identyfikuj aca danego uczestnika PPK -->

<ID_KADRY> .. dane uczl...</ID_KADRY>

<IMIE> ... dane uczl... </IMIE>

<IMIE_2> ...dane uczl...</IMIE_2>
<NAZWISKO>. . dane uczl. .. </NAZWISKO>
<PLEC> .. dane uczl...</PLEC>

<OBYW?>. . dane uczl...</OBYW>

<NR_PESEL>. . dane uczl...</NR_PESEL>
<DATA_UR>. . dane uczl. .. </DATA _UR>
<DOK_TOZ_TYP>. . dane uczl...</DOK TOZ TYP>
<DOK_TOZ_SYM=> . dane uczl...</DOK_TOZ SYM>
<ID_PPK>...dane uczl...</ID_PPK>
<PZIF_RACH_PPK>...dane uczl...</PZIF_RACH_PPK>

<DANE_DEKLARACJI> <!-- sekcja deklaracji danego uczestnika PPK -->

<DEKLARACJA>
<DATA_DEKLARACJI >...dane del_ucz1l... </DATA_DEKLARACJI>
<TYP_DEKLARACJI>..dane del_uczl... </TYP_DEKLARACJI>
<PROCENT_SKLADKIx>.dane del_ucz1... </PROCENT_SKLADKI>

</DEKLARACJA>

<DEKLARACJA>
<DATA_DEKLARACJI >...dane de2_uczl... </DATA_DEKLARACJI>
<TYP_DEKLARACJI>..dane de2_uczl... </TYP_DEKLARACJI>
<PROCENT_SKLADKI>.dane de2_ucz1l... </PROCENT_SKLADKI>

</DEKLARACJA>

</DANE_DEKLARACJI>
</UCZESTNIK>
</DANE_UCZESTNIKA>
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3.8. Proces — Zako nczenie zatrudnienia pracownika
(zleceniobiorcy) — uczestnika PPK

Nazwa sekcji nadrzednej: UCZESTNIK.
Nazwa sekcji grupy danych: ---.

Nazwa sekcji danych: ZWOLNIENIE.
Liczba iteracji sekcji danych w pliku: 1 —w ramach jednego pliku moga by¢ przekazane dane dotyczgce wytgcznie

jednego numeru danego uczestnika PPK.
e Definicja pél w ramach bloku:

Tabela 26

Nazwa pola

TAG XML

Typ pola i rozmiar

Typ pola i rozmiar

DATA_ZWOLNIENIA

DATA_ZWOLNIENI

A

DATA

Format: RRRR-MM-DD.

W zwigzku z powyzszym, definicja bloku i danych jest nastepujgca:

<DANE_UCZESTNIKA> <!-- sekcja obejmuj
<UCZESTNIK>  <!-- sekcja identyfikuj
<ID_KADRY> .. dane uczl...</ID_KADRY>
<IMIE> . .. dane uczl... </IMIE>
<IMIE_2> ...dane uczl...</IMIE_2>
<NAZWISKO>. . dane uczl. .. </NAZWISKO>

aca wszystkich uczestnikow PPK -->
aca danego uczestnika PPK -->

<PLEC>. .. dane uczl...</PLEC>

<OBYW?>. . dane uczl...</OBYW>

<NR_PESEL>. . dane uczl...</NR_PESEL>
<DATA_UR>. . dane uczl. .. </DATA_UR>
<DOK_TOZ_TYP>. . dane uczl...</DOK TOZ TYP>
<DOK_TOZ_SYM=> . dane uczl...</DOK_TOZ SYM>
<ID_PPK>...dane uczl...</ID_PPK>
<PZIF_RACH_PPK>...dane uczl...</PZIF_RACH_PPK>

<ZWOLNIENIE>  <!-- sekcja zwolnienia uczestnika PPK -->

<DATA_ZWOLNIENIA>..dane zwolnienie_ucz1... </DATA_ZWOLNIENIA>

</ZWOLNIENIE>
</UCZESTNIK>

</DANE_UCZESTNIKA>

27




3.9. Proces — Nadanie uczestnikowi numeru ewidencji

Nazwa sekcji nadrzednej: UCZESTNIK.
Nazwa sekcji grupy danych: ---.
Nazwa sekcji danych: NUMER_PPK.

jednego numeru danego uczestnika PPK.
¢ Definicja p6l w ramach bloku:

Liczba iteracji sekcji danych w pliku: 1 —w ramach jednego pliku moga by¢ przekazane dane dotyczgce wytgcznie

Tabela 27
Nazwa pola TAG XML Typ pola i rozmiar Typ pola i rozmiar
ID_EPPK_UCZESTNIKA ID_PPK TEKST [20] Cigg liter i liczb bez separatoréw.
PZIF_RACH_PPK PZIF_RACH_PPK TEKST [50] Ciag liter i liczb.

W zwigzku z powyzszym, definicja bloku i danych jest nastepujgca:

<DANE_UCZESTNIKA> <!-- sekcja obejmuj aca wszystkich uczestnikow PPK -->
<UCZESTNIK>  <!-- sekcja identyfikuj aca danego uczestnika PPK -->
<ID_KADRY> .. dane uczl...</ID_KADRY>
<IMIE> . .. dane uczl... </IMIE>
<IMIE_2> ...dane uczl...</IMIE_2>
<NAZWISKO>. . dane uczl. .. </NAZWISKO>
<PLEC>. .. dane uczl...</PLEC>
<OBYW?>. . dane uczl. .. </OBYW>
<NR_PESEL>. . dane uczl...</NR_PESEL>
<DATA_UR>. . dane uczl...</DATA_UR>
<DOK_TOZ_TYP>. . dane uczl...</DOK TOZ TYP>
<DOK_TOZ_SYM=> . dane uczl...</DOK_TOZ_SYM>
<ID_PPK>...dane uczl...</ID_PPK>
<PZIF_RACH_PPK>...dane uczl...</PZIF_RACH_PPK>

<NUMER_PPK> <!-- sekcja nadania numeru uczestnika PPK -->
<ID_PPK>...dane nr_PPK_uczl... </ID_PPK>
<PZIF_RACH_PPK=..dane nr_PPK_ucz1... </PZIF_RACH_PPK>
</NUMER_PPK>
</UCZESTNIK>
</DANE_UCZESTNIKA>

Uwaga: W tym procesie nalezy w spos6b specyficzny generowac¢ sekcje uczestnika- nie podajgc nadanego ID_PPK.

Ten tag powinien byé¢ pusty. Natomiast ID_PPK nalezy obowigzkowo uzupei¢ w sekcji procesu <NUMER_PPK>
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3.10. Proces — Wypftata transferowa

Nazwa sekcji nadrzednej: UCZESTNIK.
Nazwa sekcji grupy danych: ---.
Nazwa sekcji danych: WYPLATA_TRANSFEROWA .

jednej wyptaty transferowej danego uczestnika PPK.
¢ Definicja p6l w ramach bloku:

Liczba iteracji sekcji danych w pliku: 1 —w ramach jednego pliku moga by¢ przekazane dane dotyczgce wytgcznie

Tabela 28
TAG XML Typ
Nazwa pola pola.l Typ pola i rozmiar
rozmia
r
DATA_WYPLATY DATA_WYPLATY DATA | Format RRRR-MM-DD.
PZIF_WYPLACAJACA_NIP PZIF_WYPLACAJACA_NIP TE[ESKO?T Zamkniety zbi6r warto$ci zgodnie z 2.11.

W zwigzku z powyzszym, definicja bloku i danych jest nastepujgca:

<DANE_UCZESTNIKA> <!-- sekcja obejmuj aca wszystkich uczestnikow PPK -->
<UCZESTNIK>  <!-- sekcja identyfikuj aca danego uczestnika PPK -->

<ID_KADRY> .. dane uczl...</ID_KADRY>

<IMIE> ... dane uczl... </IMIE>

<IMIE_2> ...dane uczl...</IMIE_2>
<NAZWISKO>. . dane uczl...</NAZWISKO>
<PLEC>. .. dane uczl...</PLEC>

<OBYW?>. . dane uczl...</OBYW>

<NR_PESEL>. . dane uczl...</NR_PESEL>
<DATA_UR>. . dane uczl. .. </DATA_UR>
<DOK_TOZ_TYP>. . dane uczl...</DOK TOZ TYP>
<DOK_TOZ_SYM=> . dane uczl...</DOK_TOZ SYM>
<ID_PPK>...dane uczl...</ID_PPK>
<PZIF_RACH_PPK>...dane uczl...</PZIF_RACH_PPK>

<WYPLATA_TRANSFEROWA><!-- sekcja wyptaty transf. danego uczestnika PPK - ->
<DATA_WYPLATY.zdane wypfata_uczl... </DATA_WYPLATY>

<PZIF_WYPLACAJACA_NIP=..dane wyptata_ucz1...
</WYPLATA_TRANSFEROWA>
</UCZESTNIK>
</DANE_UCZESTNIKA>

</PZIF_WYPLACAJACA_NIP>

29




3.11.Proces — Wyptata srodkow przez uczestnika PPK

Nazwa sekcji nadrzednej: UCZESTNIK.
Nazwa sekcji grupy danych: ---.
Nazwa sekcji danych: WYPLATA_SRODKOW .

jednej wyptaty srodkéw danego uczestnika PPK.
¢ Definicja p6l w ramach bloku:

Liczba iteracji sekcji danych w pliku: 1 —w ramach jednego pliku moga by¢ przekazane dane dotyczgce wytgcznie

Tabela 29
Nazwa pola TAG XML Typ pola i rozmiar Typ pola i rozmiar
DATA_WYPLATY DATA_WYPLATY DATA Format RRRR-MM-DD.

W zwigzku z powyzszym, definicja bloku i danych jest nastepujgca:

<DANE_UCZESTNIKA> <!-- sekcja obejmuj aca wszystkich uczestnikow PPK -->
<UCZESTNIK>  <!-- sekcja identyfikuj aca danego uczestnika PPK -->

<ID_KADRY> .. dane uczl...</ID_KADRY>

<IMIE> . ..dane uczl... </IMIE>

<IMIE_2> ...dane uczl...</IMIE_2>
<NAZWISKO>. . dane uczl. .. </NAZWISKO>
<PLEC> .. dane uczl...</PLEC>

<OBYW?>. . dane uczl...</OBYW>

<NR_PESEL>. . dane uczl...</NR_PESEL>
<DATA_UR>. . dane uczl. .. </DATA_UR>
<DOK_TOZ _TYP>..dane uczl...</DOK_TOZ TYP>
<DOK_TOZ_SYM=> . dane uczl...</DOK_TOZ SYM>
<ID_PPK>...dane uczl...</ID_PPK>
<PZIF_RACH_PPK>...dane uczl...</PZIF_RACH_PPK>

<WYPLATA_SRODKOW> <!-- sekcja wyptaty srodkow przez uczestnika PPK -->
<DATA_WYPLATY.zdane wypfata_uczl... </DATA_WYPLATY>

</WYPLATA_SRODKOW>
</UCZESTNIK>
</DANE_UCZESTNIKA>
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3.12. Proces — Zwrot

Nazwa sekcji n
Nazwa sekcji g
Nazwa sekcji d

adrzednej: UCZESTNIK.
rupy danych: ---.
anych: ZWROT.

jednej wyptaty srodkéw danego uczestnika PPK.

e Definicja pol w

Tabela 30

ramach bloku:

Liczba iteracji sekcji danych w pliku: 1 —w ramach jednego pliku moga by¢ przekazane dane dotyczgce wytgcznie

Nazwa pola

TAG XML

Typ pola i rozmiar

Typ pola i rozmiar

DATA_WYPLATY

DATA_WYPLATY

DATA

Format RRRR-MM-DD.

W zwigzku z powyzszym, definicja bloku i danych jest nastepujgca:

<DANE_UCZESTNIKA> <!-- sekcja obejmuj

<UCZESTNIK>
<ID_KA
<IMIE>

<IMIE_2> .

<l-- sekcja identyfikuj

...dane uczl... </IMIE>

.. dane uczl. .. </IMIE_2>

aca wszystkich uczestnikow PPK -->

aca danego uczestnika PPK -->
DRY> .. dane uczl...</ID_KADRY>

<NAZWISKO>. . dane uczl. .. </NAZWISKO>
<PLEC> .. dane uczl...</PLEC>
<OBYW?>. . dane uczl...</OBYW>
<NR_PESEL>. . dane uczl...</NR_PESEL>
<DATA_UR>. . dane uczl. .. </DATA_UR>
<DOK_TOZ _TYP>..dane uczl...</DOK_TOZ TYP>
<DOK_TOZ_SYM=> . dane uczl...</DOK_TOZ SYM>

<ID_PP

K>...dane uczl...</ID_PPK>

<PZIF_RACH_PPK>...dane uczl...</PZIF_RACH_PPK>

<ZWROT> <I!-- sekcja zwrotu -->

<DATA_WYPLATY.zdane wypfata_uczl...

</ZWROT>

</UCZESTNIK>

</DANE_UCZESTNIKA>

</DATA_WYPLATY>
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3.13. Proces — Zwrot srodkow w wyniku rozliczenia korekty

lub rezygnacji z dokonywania wptat

Nazwa sekcji nadrzednej: UCZESTNIK.

Nazwa sekcji grupy danych: ---.

Nazwa sekcji danych: ZWROT_SRODKOW.

Liczba iteracji sekcji danych w pliku: 1 — w ramach jednego pliku
jednego zwrotu srodkéw danego uczestnika PPK.

e Definicja pél w ramach bloku:

moga by¢ przekazane dane dotyczace wytgcznie

Tabela 31
Nazwa pola TAG XML Typ pola i rozmiar Typ pola i rozmiar

DATA_WYPLATY DATA_WYPLATY DATA Format RRRR-MM-DD.
SKL_ZA_OKRES SKL_ZA_OKRES TEKST [7] Format: RRRR-MM
XVARTOSC—PODST—PRACOWN'K UCZ_WAR_POD LICZBA[10,2] | Format: 9999999990.00.
\évﬁRTOSC—DODATK—PRACOWN' UCZ_WAR_DOD LICZBA[10,2] | Format: 9999999990.00.
LARTOSC_PODST_PRACODAW FIR_ WAR_POD LICZBA[10,2] | Format: 9999999990.00.
IARTOSC_DODATK_PRACODA FIR_ WAR_DOD LICZBA[10,2] | Format: 9999999990.00.

W zwigzku z powyzszym, definicja bloku i danych jest nastepujgca:

<DANE_UCZESTNIKA> <!-- sekcja obejmuj

<UCZESTNIK>  <!-- sekcja identyfikuj
<ID_KADRY> .. dane uczl...</ID_KADRY>
<IMIE> . .. dane uczl... </IMIE>
<IMIE_2> ...dane uczl...</IMIE_2>
<NAZWISKO>. . dane uczl. .. </NAZWISKO>
<PLEC>. .. dane uczl...</PLEC>
<OBYW?>. . dane uczl. .. </OBYW>
<NR_PESEL>. . dane uczl...</NR_PESEL>
<DATA_UR>. . dane uczl. .. </DATA_UR>
<DOK_TOZ_TYP>. . dane uczl...</DOK TOZ TYP>
<DOK_TOZ_SYM=> . dane uczl...</DOK_TOZ SYM>
<ID_PPK>...dane uczl...</ID_PPK>
<PZIF_RACH_PPK>...dane uczl...</PZIF_RACH_PPK>

<SKL_ZA OKRES=z.dane zwrot_uczl...
<UCZ_WAR_PODzdane zwrot_uczl...
<UCZ_WAR_DODzdane zwrot_uczl...
<FIR_WAR_PODz=.dane zwrot_uczl...
<FIR_WAR_DODz=.dane zwrot_ucz1...
</ZWROT_SRODKOW>
</UCZESTNIK>
</DANE_UCZESTNIKA>

<ZWROT_SRODKOWS><!-- sekcja korekt danego uczestnika PPK -->
<DATA_WYPLATY.zdane zwrot _uczl... </DATA WYPLATY>
</SKL_ZA OKRES>
</UCZ_WAR_POD>
</UCZ_WAR_DOD>
</FIR_WAR_POD>
</FIR_WAR_DOD>

aca wszystkich uczestnikow PPK -->
aca danego uczestnika PPK -->
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3.14. Proces — Transfer PPK

Nazwa sekcji nadrzednej: UCZESTNIK.

Nazwa sekcji grupy danych: LISTA_ TRANSFEROW

Nazwa sekcji danych: TRANSFER

Liczba iteracji sekcji danych w pliku: 1..n —w ramach jednego pliku dla danego uczestnika PPK, moze by¢
wykazane wiele transferéw

¢ Definicja p6l w ramach bloku:

Tabela 32
TG AL e pqla ! Typ pola i rozmiar
rozmiar

TYP_TRANSFERU LICZBA [3] Zbiér zamkniety, nazwy znacznika wynikaja z procesu.

NUMER_RACHUNKU_PPK_Z TEKST [50] | Ciag liter i liczb.

PZIF_WYPLACAJACA_NAZWA TEKST [100] | Zbiér zamkniety, nazwy znacznika wynikajg z procesu.
Zamkniety zbi6r wartosci zgodnie z 2.11.

PZIF_WYPLACAJACA_NIP LICZBA[10] | Walidacja poprawnosci zgodnie z algorytmem opisanym
pod linkiem: https://pl.wikipedia.org/wiki/NIP

W zwigzku z powyzszym, definicja bloku i danych jest nastepujgca:

<DANE_UCZESTNIKAz!-- sekcja obejmuj aca wszystkich uczestnikow PPK -->
<UCZESTNIK><!-- sekcja identyfikuj aca danego uczestnika PPK -->
<ID_KADRY>...dane uczl...</ID_KADRY>
<IMIE>...dane uczl...</IMIE>
<IMIE_2>...dane uczl...</IMIE_2>
<NAZWISKO>...dane uczl...</INAZWISKO>
<PLEC>...dane uczl...</PLEC>
<OBYW->...dane uczl...</OBYW>
<NR_PESEL>...dane uczl...</NR_PESEL>
<DATA_UR>...dane uczl...</DATA_UR>
<DOK_TOZ_TYP>...dane uczl..</DOK_TOZ_TYP>
<DOK_TOZ_SYM>...dane uczl...</DOK_TOZ_SYM>
<ID_PPK>...dane uczl...</ID_PPK> <l—warto $¢ obligatoryjna w tym procesie =
<PZIF_RACH_PPK>...dane uczl...</PZIF_RACH_PPK>
<LISTA_TRANSFEROW-- sekcja transferow danego uczestnika PPK -->
<TRANSFER>
<TYP_TRANSFERU>19</TYP_TRANSFERU>
<NUMER_RACHUNKU_PPK_Z>...77777777... <INUMER_RAC HUNKU_PPK_Z>
<PZIF_WYPLACAJACA_NAZWA>...ABC....</PZIF_WYPLACA JACA_NAZWA>
<PZIF_WYPLACAJACA_NIP>1234567890</PZIF_WYPLACAJA CA_NIP>
</TRANSFER>
<TRANSFER>
<TYP_TRANSFERU>...01...</TYP_TRANSFERU>
<NUMER_RACHUNKU_PPK_Z>...99999999... </NUMER_RAC HUNKU_PPK_Z>
<PZIF_WYPLACAJACA_NAZWA>.. XYZ...</PZIF_WYPLACAJ ACA_NAZWA>
<PZIF_WYPLACAJACA_ NIP>1234567899</PZIF_WYPLACAJA CA_NIP>
</TRANSFER>
</LISTA_TRANSFEROW>
</UCZESTNIK>
</DANE_UCZESTNIKA>




4., STRUKTURA PLIKOW CSV WYMIANY
DANYCH

Wymiana danych pomiedzy pracodawcg a instancyjng finansowg, za posrednictwem agenta transferowego
wykonywana jest poprzez pliki wymiany danych. Kazdy z procesow obstugiwany jest osobnym plikiem.
Niniejszy rozdziat opisuje wymagane struktury pliku.

Zalozenia ogolne:

6. Typ pliku: CSV

7. Kodowanie pliku: CP 1250/ Windows 1250 .

8. Nazwa pliku: zgodna ze standardami MS-WINDOWS , nadawana automatycznie przez aplikacje generujacg dane
lub recznie przez uzytkownika. Nazwa wraz z rozszerzeniem nie moze przekroczy¢ dlugosci 80 znakéw.

9. Plik nie moze przekroczyé rozmiaru 10 MB.

10.Pierwszy wiersz w plikach jest ignorowany i moze zawiera¢ nagtowki.

11.Koniec linii nalezy oznaczy¢ znakiem CLRF.

12.W kazdym rekordzie pola nalezy oddzieli¢ znakiem $rednika.

13.Kwalifikatorem wartosci kazdego pola jest ujecie pola w znak gérnego cudzystowu z kazdej ze stron ("Wartos¢”)

14.Kolejnos¢ pol moze by¢ indywidualnie ustalana przez wybrang Instytucje Finansowg

4.1. ldentyfikacja pracodawcy

Identyfikacja pracodawcy moze odbywac sie poprzez zawarto$¢ wiersza nagtéwkowego w pliku csv dla danego
procesu. Sposaéb identyfikacji nalezy ustali¢ indywidualnie z instytucja finansowa.

4.2. Proces - Rejestracja uczestnika PPK

M/O = M - obowijzkowe, U — pole wymagane przez@zinstytucji finansowych, O — opcjonalne, C — pole
obowigzkowe dla wybranych przypadkoéw, zdefiniowanych vis@

Format = dhug&t i typ pola

N = pole numeryczne

A = pole alfanumeryczne (znakowe)

D = data w formacie RRRR-MM-DD

F = pole statej diugri (oczekiwana liczba znakéw)

\% = pole zmiennej dlugei (maksymalna liczba znakéw)

Tabela 33. Lista pol w formacie pliku CSV dla procesu Rejestracja uczestnika PPK.

NR POLA | OPIS POLA M/O FORMAT

1 Liczba porzadkowa: U NV
wymagane jest w pierwszym wierszu, nie liczac nagtowka,
umieszczenie wartosci 1, a w kazdym kolejnym wierszu liczby
0 1 wiekszej od poprzedniej.

2 IMIE M A V(255)

3 IMIE_2 0 A V(255)

4 NAZWISKO M A V(255)

5 OBYWATELSTWO: M AF(2)
Kod alfa2 wg normy ISO 3166-1

6 NR_PESEL: C A F(11)

Pole obowigzkowe dla obywatelstwa polskiego.

34



7 PLEC: U AF(@)
Dopuszczalne wartosci: M, K, N.
8 DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ: U AF(@)
Dopuszczalne wartosci: D, P, K| I.
9 DOK_TOZSAMOSCI_SERIA_NUMER U A V(255)
10 DATA_URODZENIA: C D F(10)
Pole obowigzkowe dla obywatelstwa innego niz polskie, w
przypadku braku PESEL
11 KONTAKT _EMAIL 0 A V(255)
12 KONTAKT_TELEFON (@) N F(9)
13 UCZESTNIK_IDENTYFIKATOR_INFORMATYCZNY Musi by¢ | O A V(255)
unikalny w obrebie podmiotu zatrudniajgcego
14 DATA_ZATRUDNIENIA U D F(10)
15 FIRMA_DZIAL_OSOBA_UPRAWNIONA DO _DANYCH (0] A V(255)
16 ADR_ZAMIESZKANIA ULICA C* A V(100)
17 ADR_ZAMIESZKANIA NR_DOMU M A V(15)
18 ADR_ ZAMIESZKANIA NR_MIESZ (@) A V(15)
19 ADR_ ZAMIESZKANIA _KOD_POCZ M A V(10)
Dla adresu w kraj polskiego wymagane jest podanie kodu w
formacie: XX-XXX.
20 ADR_ ZAMIESZKANIA_POCZ (0] A V(50)
21 ADR_ZAMIESZKANIA MSC M A V(40)
22 ADR_ZAMIESZKANIA_KRAJ M AF(2)
Kod alfa2 wg normy ISO 3166-1
23 ADR_KORESPOND ULICA C* A V(100)
24 ADR_ KORESPOND _NR_DOMU U A V(15)
25 ADR _KORESPOND NR_MIESZ 0 A V(15)
26 ADR_ KORESPOND _KOD_POCZ U A V(10)
Dla adresu w kraj polskiego wymagane jest podanie kodu w
formacie: XX-XXX.
27 ADR_ KORESPOND _POCZ (0] A V(50)
28 ADR_KORESPOND MSC U A V(40)
29 ADR_KORESPOND_KRAJ U AF(2)
Kod alfa2 wg normy ISO 3166-1
30 DATA_OBOWIAZKU U D F(10)
31 PRACODAWCA_WPLATA_DOD_PROCENT U NV (2,2)
Format: 99,00
32 PRACODAWCA_WPLATA DOD_OPIS (@) A V(500)

*Jezeli adres zawiera ulice nalezy jg podac¢, w przypadku braku nazwy ulicy pole pozostaje puste
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4.3. Proces - Sktadka PPK

M/O = M — obowjzkowe, U — pole wymagane przez&zinstytucji finansowych, O — opcjonalne, C — pole
obowigzkowe dla wybranych przypadkéw, zdefiniowanych vis@

Format = dhug&t i typ pola

N = pole numeryczne

A = pole alfanumeryczne (znakowe)

D = data w formacie RRRR-MM-DD

F = pole statej dugmi (oczekiwana liczba znakdow)

\% = pole zmiennej dlugei (maksymalna liczba znakéw)

Tabela 34. Lista pol w formacie pliku CSV dla procesu Sktadki.

NR POLA | OPIS POLA M/O FORMAT

1. Liczba porzadkowa: M NV
Wymagane jest w pierwszym wierszu, nie liczgc nagtowka,
umieszczenie wartosci 1, a w kazdym kolejnym wierszu liczby
0 1 wiekszej od poprzedniej.

2. NR_PESEL o* A F(11)

3. DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ: o* A F(1)
Dopuszczalne wartosci: D, P, K| I.

4. DOK_TOZSAMOSCI_SERIA_NUMER o* A V(255)

5. UCZESTNIK_IDENTYFIKATOR_INFORMATYCZNY o* A V(255)

6. NAZWISKO M A V(255)

7. IMIE M A V(255)

8. WARTOSC_PODST_PRACOWNIKA: O** NV (10, 2)

Kwota nie moze by¢ ujemna.
Format: 9999999990,00

9. WARTOSC_DODATK_PRACOWNIKA: O** NV (10, 2)
Kwota nie moze by¢ ujemna.
Format: 9999999990,00

10. WARTOSC_PODST_PRACODAWCY: O** NV (10, 2)
Kwota nie moze by¢ ujemna.
Format: 9999999990,00

11. WARTOSC_DODATK_PRACODAWCY: O** NV (10, 2)
Kwota nie moze by¢ ujemna.
Format: 9999999990,00

12. UCZ_OBNIZ_SKL_POD o] AF(1)
Dopuszczalne wartosci: T,N

13. ZA MIESIAC M AV(2)
Nalezy wskaza¢ numer miesigca (1-12).

14. ZA ROK M A F(4)

15. PZIF_RACH_PPK o] A V(50)

16. ID_EPPK_UCZESTNIKA 0 A V(20)
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* - Obowigzkowe jest podanie co najmniej jednego identyfikaoracownika, pod ktérym zostat zgtoszony w celu

jednoznacznej identyfikacji go.
* - Pozostawienie pola pustego interpretowanéjpdeo ‘0’. Jezeli w jednym wierszu wskazano wszystkie sktadki névd
przyjmowane jestze za dany miest pracownikowi nie nale sie sktadki.

4.4. Proces - Korekta skitadki PPK

M/O

= M - obowijzkowe, U — pole wymagane przezgzinstytucji finansowych, O — opcjonalne, C — pole

obowigzkowe dla wybranych przypadkéw, zdefiniowanych vis@g

Format
N

< T O >»

= dhug&t i typ pola

= pole numeryczne

= pole alfanumeryczne (znakowe)

= data w formacie RRRR-MM-DD

= pole statej diugei (oczekiwana liczba znakéw)

= pole zmiennej dlugei (maksymalna liczba znakéw)

Tabela 35. Lista pol w formacie pliku CSV dla procesu Korekta sktadki PPK.

NR POLA | OPIS POLA M/O FORMAT
1. Liczba porzadkowa: M NV
Wymagane jest w pierwszym wierszu, nie liczgc nagtowka,
umieszczenie wartosci 1, a w kazdym kolejnym wierszu liczby
0 1 wiekszej od poprzedniej.
2. NR_PESEL o* A F(11)
3. DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ: o* A F(1)
Dopuszczalne wartosci: D, P, K, .
4. DOK_TOZSAMOSCI_SERIA_NUMER o* A V(255)
5. UCZESTNIK_IDENTYFIKATOR_INFORMATYCZNY o* A V(255)
6. NAZWISKO M A V(255)
7. IMIE M A V(255)
8. WARTOSC_PODST_PRACOWNIKA O** NV (10, 2)
Wartosé nie moze by¢ ujemna.
Format: 9999999990,00
9. WARTOSC_DODATK_PRACOWNIKA O** NV (10, 2)
Wartosé nie moze by¢ ujemna.
Format: 9999999990,00
10. WARTOSC_PODST_PRACODAWCY O** NV (10, 2)
Wartos$¢ nie moze by¢ ujemna.
Format: 9999999990,00
11. WARTOSC_DODATK_PRACODAWCY O** NV (10, 2)
Wartos$¢ nie moze by¢ ujemna.
Format: 9999999990,00
12. FLAGA_OBNIZENIA_SKL_PODST_PRACOWNIKA M AF(1)
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Dopuszczalne wartosci: T,N
13. ZA_MIESIAC M AV(2)
Nalezy wskaza¢ numer miesigca (1-12).
14. ZA ROK M AF4)
15. PZIF RACH PPK (@) A V(50)
16. ID_ EPPK _UCZESTNIKA 0 A V(20)
* - Obowigzkowe jest podanie co najmniej jednego identyfikaaracownika, pod ktérym zostat zgtoszony w celu

jednoznacznej identyfikacji go.
* - Pozostawienie pola pustego interpretowane jgde ‘0’. Jezeli w jednym wierszu wskazano wszystkie sktadki névd
przyjmowane jest;e za dany miest pracownikowi nie nale sie sktadki.

4.5. Procesy — Deklaracje uczestnika PPK

M/O

= M — obowgzkowe, U — pole wymagane przez&zinstytucji finansowych, O — opcjonalne, C — pole

obowigzkowe dla wybranych przypadkéw, zdefiniowanych vis@g

Format
N

< T O >

= dhug&t i typ pola

= pole numeryczne

= pole alfanumeryczne (znakowe)

= data w formacie RRRR-MM-DD

= pole statej dugai (oczekiwana liczba znakdow)

= pole zmiennej dlugei (maksymalna liczba znakéw)

Tabela 36. Lista p6l w formacie pliku CSV dla procesu Deklaracje uczestnika PPK.

NR POLA | OPIS POLA M/O FORMAT
1. Liczba porzadkowa: M NV
Wymagane jest w pierwszym wierszu, nie liczgc nagtowka,
umieszczenie wartosci 1, a w kazdym kolejnym wierszu liczby
0 1 wiekszej od poprzedniej.
2. NR_PESEL o* A F(11)
3. DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ: o* A F(1)
Dopuszczalne wartosci: D, P, K| I.
4. DOK_TOZSAMOSCI_SERIA_NUMER o* A V(255)
5. UCZESTNIK_IDENTYFIKATOR_INFORMATYCZNY o* A V(255)
6. NAZWISKO M A V(255)
7. IMIE M A V(255)
8. DATA_DEKLARACIJI M D F(10)
9. TYP_DEKLARACJI: M A V(50)
Zbiér zamkniety, nazwy znacznika wynikajg z procesu w
rozdziale 2.5.
10. PROCENT_SKLADKI C NV (@3, 2)

Wartosé wyrazona w procentach bez znaku ‘%’ z precyzjg do
wartosci dziesietnych.
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Format danych: 990,00

11. PZIF_RACH_PPK 0 A V(50)
12. ID_EPPK_UCZESTNIKA o] A V(20)
* - Obowigzkowe jest podanie co najmniej jednego identyfikaaracownika, pod ktérym zostat zgtoszony w celu

jednoznacznej identyfikacji go.

4.6. Proces — Zmiana danych kontaktu elektroniczneg
uczestnika PPK

M/O

Format

<TMo>»Zz2

= M — obowigzkowe, U — pole wymagane przez czes¢ instytucji finansowych, O — opcjonalne, C — pole
obowigzkowe dla wybranych przypadkéw, zdefiniowanych w opisie;

= dlugosé i typ pola
= pole numeryczne
= pole alfanumeryczne (znakowe)
= data w formacie RRRR-MM-DD
= pole statej diugosci (oczekiwana liczba znakow)

= pole zmiennej diugosci (maksymalna liczba znakéw)

Tabela 37. Lista pol w formacie pliku CSV dla procesu Zmiana danych kontaktu elektronicznego.

NR POLA | OPIS POLA M/O FORMAT
1. Liczba porzadkowa: M NV
Wymagane jest w pierwszym wierszu, nie liczgc nagtowka,
umieszczenie wartosci 1, a w kazdym kolejnym wierszu liczby
0 1 wiekszej od poprzedniej.
2. NR_PESEL o* A F(11)
3. DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ: o* A F(1)
Dopuszczalne wartosci: D, P, K| I.
4. DOK_TOZSAMOSCI_SERIA_NUMER o* A V(255)
5. UCZESTNIK_IDENTYFIKATOR_INFORMATYCZNY o* A V(255)
6. NAZWISKO M A V(255)
7. IMIE M A V(255)
8. DATA_ZMIANY M D F(10)
9. KONTAKT_EMAIL O A V(255)
10. KONTAKT_TELEFON o] N V(9)
11. PZIF_RACH_PPK O A V(50)
12. ID_EPPK_UCZESTNIKA o] A V(20)

*

- Obowigzkowe jest podanie co najmniej jednego identyfikatora pracownika, pod ktérym zostat

zgtoszony w celu jednoznacznej identyfikacji go.
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4.7. Proces — Zmiana danych identyfikacyjnych uczes
PPK

M/O

Format
N

< T O >

= M — obowigzkowe, U — pole wymagane przez cze$¢ instytucji finansowych, O — opcjonalne, C — pole
obowigzkowe dla wybranych przypadkoéw, zdefiniowanych w opisie;

= dhug&t i typ pola

= pole numeryczne

= pole alfanumeryczne (znakowe)

= data w formacie RRRR-MM-DD

= pole statej dugai (oczekiwana liczba znakdow)

= pole zmiennej dlugei (maksymalna liczba znakéw)

Tabela 38. Lista pol w formacie pliku CSV dla procesu Zmiana danych identyfikacyjnych uczestnika PPK

NR POLA | OPIS POLA M/O FORMAT

1. Liczba porzadkowa: M NV
Wymagane jest w pierwszym wierszu, nie liczac nagtéwka,
umieszczenie wartosci 1, a w kazdym kolejnym wierszu liczby
0 1 wiekszej od poprzedniej.

2. NR_PESEL o* A F(11)
Dotychczasowa warto$¢ — stuzgca do identyfikaciji.

3. DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ: o* A F(1)
Dopuszczalne wartosci: D, P, K, 1.
Dotychczasowa warto$¢ — stuzgca do identyfikaciji.

4. DOK_TOZSAMOSCI_SERIA_NUMER o* A V(255)
Dotychczasowa wartos¢ — stuzgca do identyfikacji.

5. UCZESTNIK_IDENTYFIKATOR_INFORMATYCZNY o* A V(255)
Dotychczasowa wartosé — stuzgca do identyfikacji.

6. NAZWISKO M A V(255)
Dotychczasowa warto$¢ — stuzgca do identyfikaciji.

7. IMIE M A V(255)
Dotychczasowa warto$¢ — stuzgca do identyfikaciji.

8. DATA_ZMIANY M D F(10)

9. UCZESTNIK_IDENTYFIKATOR_INFORMATYCZNY 0O A V(255)

10. IMIE M A V(255)

11. IMIE_2 O A V(255)

12. NAZWISKO M A V(255)

13. OBYWATELSTWO: M A F(2)
Kod alfa2 wg normy ISO 3166-1

14. NR_PESEL: C A F(11)
Pole obowigzkowe dla obywatelstwa polskiego.

15. PLEC: U AF(1)
Dopuszczalne wartosci: M, K, N.

16. DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ: u A F(1)
Dopuszczalne wartosci: D, P, K| I.

17. DOK_TOZSAMOSCI_SERIA_NUMER U A V(255)
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18. DATA_URODZENIA: C D F(10)
Pole obowigzkowe dla obywatelstwa innego niz polskie, w
przypadku braku PESEL
19. PZIF_RACH_PPK o] A V(50)
20. ID_EPPK_UCZESTNIKA o] A V(20)
* - Obowigzkowe jest podanie co najmniej jednego identyfikafaracownika, pod ktérym zostat zgtoszony w celu

jednoznacznej identyfikacji go.

4.8. Proces — Zako iAczenie zatrudnienia pracownika
(zleceniobiorcy) — uczestnika PPK

M/O

Format
N

< T O >

Tabela 39. Lista pol w formacie pliku CSV dla procesu Zakoriczenie zatrudnienia pracownika (zleceniobiorcy)

= M — obowigzkowe, U — pole wymagane przez cze$¢ instytucji finansowych, O — opcjonalne, C — pole
obowigzkowe dla wybranych przypadkéw, zdefiniowanych w opisie;

= dhugée i typ pola

= pole numeryczne

= pole alfanumeryczne (znakowe)

= data w formacie RRRR-MM-DD

= pole statej dugmi (oczekiwana liczba znakow)

= pole zmiennej dlugei (maksymalna liczba znakow)

NR POLA | OPIS POLA M/O FORMAT
1. Liczba porzadkowa: M NV
Wymagane jest w pierwszym wierszu, nie liczac nagtéwka,
umieszczenie wartosci 1, a w kazdym kolejnym wierszu liczby
0 1 wiekszej od poprzedniej.
2. NR_PESEL o* AF(11)
3. DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ: o* AF(@)
Dopuszczalne wartosci: D, P, K, .
4, DOK TOZSAMOSCI_SERIA NUMER o* A V(255)
5. UCZESTNIK_IDENTYFIKATOR_INFORMATYCZNY o* A V(255)
6. NAZWISKO M A V(255)
7. IMIE M A V(255)
8. DATA_ZWOLNIENIA M D F(10)
9. ID_EPPK_UCZESTNIKA 0 A V(20)
10. PZIF_RACH_PPK (@) A V(50)
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4.9. Proces — Wyptata srodkow przez uczestnika PPK

M/O

= M - obowijzkowe, U — pole wymagane przezgzinstytucji finansowych, O — opcjonalne, C — pole

obowigzkowe dla wybranych przypadkow, zdefiniowanych vis@g

Format
N

< T o >

= dhug&t i typ pola

= pole numeryczne

= pole alfanumeryczne (znakowe)

= data w formacie RRRR-MM-DD

= pole statej diugri (oczekiwana liczba znakéw)

= pole zmiennej dlugei (maksymalna liczba znakéw)

Tabela 40. Lista p6l w formacie pliku CSV dla procesu Wyptata srodkéw przez uczestnika PPK.

NR POLA | OPIS POLA M/O FORMAT
1. Liczba porzadkowa: M NV
Wymagane jest w pierwszym wierszu, nie liczgc nagtowka,
umieszczenie wartosci 1, a w kazdym kolejnym wierszu liczby
0 1 wiekszej od poprzedniej.
2. NR_PESEL o* A F(11)
3. DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ: o* AF()
Dopuszczalne wartosci: D, P, K, I.
4. DOK_TOZSAMOSCI_SERIA_NUMER o* A V(255)
5. UCZESTNIK_IDENTYFIKATOR_INFORMATYCZNY o* A V(255)
6. NAZWISKO M A V(255)
7. IMIE M A V(255)
8. ID_EPPK_UCZESTNIKA (®) A V(20)
9. PZIF_RACH_PPK (@) A V(50)
10. DATA WYPLATY. M D F(10)
* - Obowigzkowe jest podanie co najmniej jednego identyfikafaracownika, pod ktérym zostat zgtoszony w celyoj

jednoznacznej identyfikaciji.

4.10. Proces — Zwrot srodkow w wyniku rozliczenia korekty

lub rezygnacji z dokonywania wptat

M/O

= M - obowijzkowe, U — pole wymagane przezgzinstytucji finansowych, O — opcjonalne, C — pole

obowigzkowe dla wybranych przypadkoéw, zdefiniowanych vis@g

Format
N

< T o>

= dhug&t i typ pola

= pole numeryczne

= pole alfanumeryczne (znakowe)

= data w formacie RRRR-MM-DD

= pole statej diugri (oczekiwana liczba znakéw)

= pole zmiennej dlugei (maksymalna liczba znakéw)
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Tabela 41. Lista pdl w formacie pliku CSV dla procesu Zwrot srodkéw w wyniku rozliczenia korekty lub rezygnacji z

dokonywania wptat.

NR POLA | OPIS POLA M/O FORMAT
1. Liczba porzadkowa: M NV
Wymagane jest w pierwszym wierszu, nie liczac nagtéwka,
umieszczenie wartosci 1, a w kazdym kolejnym wierszu liczby
0 1 wiekszej od poprzedniej.
2. NR_PESEL o* A F(11)
3. DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ: o* AF(@)
Dopuszczalne wartosci: D, P, K, .
4 DOK _TOZSAMOSCI_SERIA NUMER o* A V(255)
5. UCZESTNIK_IDENTYFIKATOR_INFORMATYCZNY o* A V(255)
6. NAZWISKO M A V(255)
7 IMIE M A V(255)
8 ID_EPPK_UCZESTNIKA (®) A V(20)
9. PZIF RACH PPK 0 A V(50)
10. DATA WYPLATY. M D F(10)
11. ZA MIESIAC M AV(2)
Nalezy wskaza¢ numer miesigca (1-12).
12. ZA ROK M AV(4)
13. WARTOSC_PODST_PRACOWNIKA M NV (10, 2)
Format: 9999999990,00
14. WARTOSC_DODATK_PRACOWNIKA M NV (10,2)
Format: 9999999990,00
15. WARTOSC_PODST_PRACODAWCY M NV (10,2)
Format: 9999999990,00
16. WARTOSC_DODATK_PRACODAWCY M NV (10,2)
Format: 9999999990,00
* - Obowigzkowe jest podanie co najmniej jednego identyfikafaracownika, pod ktérym zostat zgtoszony w celyoj
jednoznacznej identyfikaciji.
4.11. Proces — Wyptata transferowa
M/O = M — obowjzkowe, U — pole wymagane przez&zinstytucji finansowych, O — opcjonalne, C — pole
obowigzkowe dla wybranych przypadkéw, zdefiniowanych vis@g
Format = dhug&t i typ pola
N = pole numeryczne
A = pole alfanumeryczne (znakowe)
D = data w formacie RRRR-MM-DD
F = pole statej diugri (oczekiwana liczba znakéw)
\% = pole zmiennej dlugei (maksymalna liczba znakéw)
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Tabela 42. Lista pol w formacie pliku CSV dla procesu Wyptata transferowa.

NR POLA | OPIS POLA M/O FORMAT
1. Liczba porzadkowa: M NV
Wymagane jest w pierwszym wierszu, nie liczac nagtéwka,
umieszczenie wartosci 1, a w kazdym kolejnym wierszu liczby
0 1 wiekszej od poprzedniej.
2. NR_PESEL o* AF(11)
3. DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ: o* AF(@)
Dopuszczalne wartosci: D, P, K, 1.
4 DOK TOZSAMOSCI _SERIA NUMER o* A V(255)
5. UCZESTNIK_IDENTYFIKATOR_INFORMATYCZNY o* A V(255)
6. NAZWISKO M A V(255)
7 IMIE M A V(255)
8 ID_EPPK_UCZESTNIKA @) A V(20)
9. PZIF RACH _PPK 0 A V(50)
10. DATA WYPLATY. M D F(10)
11. PZIF_WYPLACAJACA NIP M A V(50)
Zamkniety zbidr wartosci zgodnie z 2.11.
* - Obowigzkowe jest podanie co najmniej jednego identyfikaoracownika, pod ktérym zostat zgtoszony w celyo

jednoznacznej identyfikaciji.

4.12.Proces — Nadanie uczestnikowi numeru ewidencj i1 PPK

M/O = M — obowjzkowe, U — pole wymagane przez&zinstytucji finansowych, O — opcjonalne, C — pole
obowigzkowe dla wybranych przypadkéw, zdefiniowanych vis@g

Format = dhug&t i typ pola

N = pole numeryczne

A = pole alfanumeryczne (znakowe)

D = data w formacie RRRR-MM-DD

F = pole statej dugmi (oczekiwana liczba znakdow)

\% = pole zmiennej dlugei (maksymalna liczba znakéw)

Tabela 43. Lista p6l w formacie pliku CSV dla procesu Nadanie uczestnikowi numeru ewidencji PPK.

NR POLA | OPIS POLA M/O FORMAT

1. Liczba porzadkowa: M NV
Wymagane jest w pierwszym wierszu, nie liczac nagtéwka,
umieszczenie wartosci 1, a w kazdym kolejnym wierszu liczby
0 1 wiekszej od poprzedniej.

2. NR_PESEL o* A F(11)

3. DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ: o* AF(1)
Dopuszczalne wartosci: D, P, K| I.

4. DOK_TOZSAMOSCI_SERIA_NUMER o* A V(255)

5. UCZESTNIK_IDENTYFIKATOR_INFORMATYCZNY o* A V(255)

6. NAZWISKO M A V(255)

7. IMIE M A V(255)
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8. ID_EPPK_UCZESTNIKA M A V(20)
9. PZIF_RACH_PPK 0 A V(50)
* - Obowigzkowe jest podanie co najmniej jednego identyfikaaracownika, pod ktérym zostat zgtoszony w celyo

jednoznacznej identyfikaciji.

4.13. Proces — Zwrot

M/O

= M - obowjzkowe, U — pole wymagane przezgzinstytucji finansowych, O — opcjonalne, C — pole

obowigzkowe dla wybranych przypadkéw, zdefiniowanych vis@g

Format
N

< T O >»

= dhug&t i typ pola

= pole numeryczne

= pole alfanumeryczne (znakowe)

= data w formacie RRRR-MM-DD

= pole statej diugri (oczekiwana liczba znakéw)

= pole zmiennej dlugei (maksymalna liczba znakéw)

Tabela 44. Lista p6l w formacie pliku CSV dla procesu Zwrot.

NR POLA | OPIS POLA M/O FORMAT
1. Liczba porzadkowa: M NV
Wymagane jest w pierwszym wierszu, nie liczgc nagtowka,
umieszczenie wartosci 1, a w kazdym kolejnym wierszu liczby
0 1 wiekszej od poprzedniej.
2. NR_PESEL o* A F(11)
3. DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ: o* AF()
Dopuszczalne wartosci: D, P, K I.
4. DOK_TOZSAMOSCI_SERIA_NUMER o* A V(255)
5. UCZESTNIK_IDENTYFIKATOR_INFORMATYCZNY o* A V(255)
6. NAZWISKO M A V(255)
7. IMIE M A V(255)
8. ID_EPPK_UCZESTNIKA 0 A V(20)
9. PZIF_RACH_PPK (@) A V(50)
10. DATA WYPLATY. M D F(10)
* - Obowigzkowe jest podanie co najmniej jednego identyfikafaracownika, pod ktérym zostat zgtoszony w celyoj

jednoznacznej identyfikaciji.

45



4.14. Proces — Transfer PPK

M/O = M - obowijzkowe, U — pole wymagane przezgzinstytucji finansowych, O — opcjonalne, C — pole
obowigzkowe dla wybranych przypadkoéw, zdefiniowanych vis@g

Format = dhug&t i typ pola

N = pole numeryczne

A = pole alfanumeryczne (znakowe)

D = data w formacie RRRR-MM-DD

F = pole statej diugri (oczekiwana liczba znakéw)

\% = pole zmiennej dlugei (maksymalna liczba znakéw)

Tabela 45. Lista po6l w formacie pliku CSV dla procesu Transfer PPK.

NR POLA | OPIS POLA M/O FORMAT
1. Liczba porzadkowa: M NV
Wymagane jest w pierwszym wierszu, nie liczgc nagtowka,
umieszczenie wartosci 1, a w kazdym kolejnym wierszu liczby
0 1 wiekszej od poprzedniej.
2. NR_PESEL o* A F(11)
3 DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ: o* AF()
Dopuszczalne wartosci: D, P, K, .
4. DOK_TOZSAMOSCI _SERIA NUMER o* A V(255)
5. UCZESTNIK_IDENTYFIKATOR_INFORMATYCZNY ®) A V(255)
6. NAZWISKO M A V(255)
7. IMIE M A V(255)
8. TYP_TRANSFERU M
Zbiér zamkniety, nazwy znacznika wynikajg z procesu w N V(3)
rozdziale 2.14.
9. NUMER_RACHUNKU PPK Z M A V(50)
10. PZIF_WYPLACAJACA_NAZWA @] A V(100)
Zamkniety zbiér wartosci zgodnie z 2.11.
11. PZIF_WYPLACAJACA_NIP M
Zamkniety zbiér wartosci zgodnie z 2.11. N F(]_O)
Walidacja poprawnosci zgodnie z algorytmem opisanym pod linkiem:
https://pl.wikipedia.org/wiki/NIP.
12. PZIF_RACH_PPK ®) A V(50)
13. ID_EPPK_UCZESTNIKA M A V(20)
* - Obowigzkowe jest podanie, co najmniej jednego identyfikatora pracownika, pod ktérym zostat zgtoszony w

celu jednoznacznej identyfikacji go.
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INFORMACJE OGOLNE

Niniejszy dokument opisuje strukture pliku, za pomocg ktérego podmiot zatrudniajgcy moze przesta¢ korekty
ujemne przekazanych i rozliczonych uprzednio wptat. W przypadku korekty dodatniej nalezy uzy¢ pliku
sktadkowego.

Dostawca oprogramowania dopuszcza zmiany Ww niniejszym dokumencie na pézniejszym etapie
wytworzenia oprogramowania.

STRUKTURA PLIKU

Struktura i nazwa pliku powinny spetnia¢ nastepujgce wymagania:

o Plik moze sktadac sie z dowolnej nazwy nie dtuzszej niz 80 znakdéw razem z rozszerzeniem;
o Plik nie moze by¢ wiekszy niz 10 MB;

o Pierwszy wiersz w pliku jest ignorowany, moze zawieraé¢ nagtéwki;

e Plik nie zawiera stopki;

o Aplikacja dopuszcza pliki w formacie .txt, .csv, .xlIs oraz .xlIsx;

e Strona kodowa: CP 1250 / Windows 1250. Nie zaleca sie importu plikéw ze strong kodowg CP
852 albo 1ISO-8559-2 z uwagi na mozliwo$¢ btedow w interpretacji polskich znakow;

¢ Informacja o wptatach (sktadkach) jednego pracownika moze zosta¢ ujeta zaréwno w jednym jak
| w wielu wierszach;

e Koniec linii nalezy oznaczyé¢ znakiem CLRF

Dla plikéw .csv oraz .txt:
o W kazdym rekordzie pola nalezy oddzieli¢ znakiem $rednika;

o Kwalifikatorem wartosci kazdego pola jest ujecie wartosci w pola w znak gérnego cudzystowu z
kazdej ze stron ("");

o Kwoty rejestrowane pliku powinny zosta¢ podane w polskich ztotych (PLN);

o Dla pol zawierajgcych kwoty, aplikacja akceptuje nastepujgce separatory dziesietne: przecinek
(‘,") oraz kropke (*.);

o |stnieje mozliwos¢ raportowania wartosci O jako puste pole (null).

STRUKTURA FORMATU

Zawarto$¢ kolumn w opisie formatu:

e M/O =M — obowigzkowe, O — opcjonalne, C — pole obowigzkowe dla wybranych
przypadkow, zdefiniowanych w opisie;

e Format = dtugosé i typ pola

e N = pole numeryczne

e A = pole alfanumeryczne (znakowe)

e D = data w formacie opisanym w rozdziale ‘Struktura pliku’

o F = pole statej dlugosci (oczekiwana liczba znakow)



o V = pole zmiennej dlugosci (maksymalna liczba znakdéw)

NR POLA | OPIS POLA M/O FORMAT

1. Liczba porzgdkowa: M NV
Wymagane jest w pierwszym wierszu, nie liczgc nagtéwka,
umieszczenie wartosci 1, a w kazdym kolejnym wierszu liczby
0 1 wiekszej od poprzednie;.

2. PESEL pracownika o* A F(11)

3. Typ dokumentu tozsamosci pracownika: o* A F(1)
Patrz dopuszczalne wartosci w polach stownikowych

4. Numer i seria dokumentu tozsamosci pracownika o* A V(255)

5. Identyfikator w systemie kadrowym pracownika o* A V(255)

6. Nazwisko pracownika M A V(255)

7. Imie pracownika M A V(255)

8. Whptata (sktadka) podstawowa pracodawcy: O NV
Kwota nie moze by¢ dodatnia.

9. Wohtata (sktadka) podstawowa pracownika: O NV
Kwota nie moze by¢ dodatnia.

10. Whptata (sktadka) pracodawcy: @) NV
Kwota nie moze by¢ dodatnia.

11. Wohtata (sktadka) dodatkowa pracownika: O NV
Kwota nie moze by¢ dodatnia.

12. Miesigc wptaty (sktadki): M AV(2)

Wraz z polem 13. Rok — to pole precyzuje, za ktéry naliczone
sg wptaty (sktadki) korygowane w pliku.

Nalezy wskaza¢ numer miesigca (1-12).

13. Rok sktadki: M A F4)
Wraz z polem 12. Miesigc - to pole precyzuje, za ktdéry miesigc,
za ktéry naliczone sg wptaty (sktadki) korygowane w pliku.

14. Informacja o tym, czy sktadka podstawowa za wybrany miesigc | O A F(1)
jest obnizona.

Dopuszczone wartosci: T; N.
Domysinie przyjmowana jest wartos¢ N

* - Obowigzkowe jest podanie co najmniej jednego identyfikatora pracownika, pod ktérym
zostat zarejestrowany w systemie iPPK. Po podanym identyfikatorze system iPPK powinien moc
jednoznacznie okresli¢, ktérego pracownika dotyczy wiersz.

DOPUSZCZALNE WARTOSCI W POLACH SLOWNIKOWYCH

Typ dokumentu tozsamosci (pole nr 3 w opisie formatu):
e D =Dowdd osobisty

e P = Paszport
e C = Karta statego pobytu RP
e O =Inny

Lt ADOWANIE PLIKU
Podczas fadowania danych z pliku system iPPK weryfikuje ich poprawnosé techniczng oraz zawartosc
merytoryczng. Sprawdzane s3a:

o Woypetnienie pdl wymaganych;

e Poprawnos$¢ format wypetnionych pél;

e Poprawno$¢ i ciggtos¢ wartosci w polu liczba porzadkowa;

o Fakt zgtoszenia pracownika o podanych identyfikatorach do programu PPK;



e Zgodno$¢ imienia i nazwiska podanego w pliku z tym w systemie iPPK (te walidacje uzytkownik z
uprawnieniem Administracja moze wytgczy¢ dla catej firmy w module Administracja-
>Konfiguracja)

W przypadku wystgpienia btedéw, znalezionych w wyniku ww. walidacji, caty plik zostaje odrzucony i otrzymuje

status ,Btedny”. Dla kazdego pliku blednego mozliwe jest pobranie logu btedéw w formacie .ixt, ktéry wskaze na
numer linii (liczgc od nagtéwka) w pliku oraz opis biedu.

W przypadku poprawnego przetworzenia pliku, system iPPK rejestruje korekty w systemie.



““ Finat

Struktura pliku wejsciowego
IPPK Plik Procesu Anonimizacji
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INFORMACJE OGOLNE

Niniejszy dokument opisuje strukture pliku, za pomocg ktérego podmiot zatrudniajgcy moze poinformowaé
instytucje finansowg o pracownikach, ktérzy zostali zgtoszeni do programu PPK mimo, iz nie bylo podstaw
prawnych by to zrobié. Wczytanie pliku, po walidacji zamieszczonych w nich danych spowoduje
procesu wyjasnienia sytuacji i anonimizacji danych nadmiarowo przekazanych w systemach instytucji finansowej i

agenta obstugujgcego.

STRUKTURA PLIKU

Struktura i nazwa pliku powinny spetnia¢ nastepujgce wymagania:

Plik moze skfadac sie z dowolnej nazwy nie dtuzszej niz 80 znakdéw razem z rozszerzeniem;

Plik nie moze by¢ wiekszy niz 10 MB;

Pierwszy wiersz w pliku jest ignorowany, moze zawiera¢ nagtéwki;

Plik nie zawiera stopki;
Aplikacja dopuszcza pliki w formacie .txt, .csv, .xIs oraz .xIsx;

Strona kodowa: CP 1250 / Windows 1250. Nie zaleca sie importu plikow ze strong kodowg CP

852 albo 1SO-8559-2 z uwagi na mozliwos$¢ btedoéw w interpretacji polskich znakow;

Koniec linii nalezy oznaczy¢ znakiem CLRF

Dla plikéw .csv oraz .txt:

o Kwalifikatorem wartosci kazdego pola jest ujecie wartosci w pola w znak gérnego cudzystowu z

W kazdym rekordzie pola nalezy oddzieli¢ znakiem srednika;

kazdej ze stron ("”);

STRUKTURA FORMATU

Zawartos¢ kolumn w opisie formatu:

e M/O = M — obowigzkowe, O — opcjonalne, C — pole obowigzkowe dla wybranych
przypadkow, zdefiniowanych w opisie;
e Format = dtugos¢ i typ pola
e N = pole numeryczne
e A = pole alfanumeryczne (znakowe)
e D = data w formacie opisanym w rozdziale ‘Struktura pliku’
o F = pole statej dlugosci (oczekiwana liczba znakow)
o V = pole zmiennej dlugosci (maksymalna liczba znakow)
NR POLA | OPIS POLA M/O FORMAT
1. Liczba porzadkowa: M NV
Wymagane jest w pierwszym wierszu, nie liczgc nagtowka,
umieszczenie wartosci 1, a w kazdym kolejnym wierszu liczby
0 1 wiekszej od poprzedniej.
2. UUID pracownika M A F(32)

rozpoczecie




3. PESEL pracownika o* A F(11)
4. Data urodzenia pracownika o* A F(10)
5. Powdd anonimizacji danych M A V(255)

Wymagane jest podanie jednej z wartosci wymienionych w
rozdziale Dopuszczalne warto$ci w polach stownikowych.

- Obowigzkowe jest podanie numeru PESEL pracownika, jezeli go nie posiada wtedy
obowigzkowe jest podanie jego daty urodzenia. Dla pracownika posiadajgcego numer PESEL
data urodzenia powinna by¢ pusta Wypetniane jest pole 3 albo 4, nigdy oba.

DOPUSZCZALNE WARTOSCI W POLACH SLOWNIKOWYCH

Powdéd anonimizacji danych (pole 5):

BLAD-REZYGNACJA = Btad - ztozona rezygnacja z PPK przed podpisaniem umowy o
prowadzenie PPK (zgodnie z art. 16 ust 1 ustawy o PPK)

BLAD-NIEZATRUDNIONY = Btad - pracownik nie spetnia statusu osoby zatrudnionej (zgodnie
z art. 2 pkt. 18 ustawy o ppk), na dzieh zawarcia w jego imieniu umowy o prowadzenie PPK

BLAD-55-LAT = Bfad - automatyczne zapisanie do PPK pomimo ukoriczenia 55
lat, bez wniosku Uczestnika, w przypadku niezaistnienia przestanek, o ktérych mowa w art. 15
ust. 3 Ustawy o0 PPK

BLAD-URLOP-BEZPLATNY = Btad - zawarcie umowy o prowadzenie PPK w imieniu osoby
przebywajgcej na urlopie bezptatnym

BLAD-DUBEL = Btad - zdublowane uczestnictwo/ponowne zgtoszenie osoby z
innym identyfikatorem
BLAD-DANE-TESTOWE = Biad - dane testowe - osoba zgtoszona do PPK nie istnieje

BLAD-ZBYT-MALY-STAZ = Blad - na dzien zawarcia umowy o prowadzenie PPK nie uptynety
3 miesigce od zatrudnienia pracownika (art. 16 ust. 1 Ustawy o PPK)

t ADOWANIE PLIKU

Podczas fadowania danych z pliku system iPPK weryfikuje ich poprawnos$¢ techniczng oraz zawartosé
merytoryczng. Sprawdzane sg:

Wypetnienie pdl wymaganych;

Poprawnos¢ format wypetnionych pdl;

Poprawnos¢ i ciggtos¢ wartosci w polu liczba porzgdkowa;

Fakt zgtoszenia pracownika o podanych identyfikatorach do programu PPK;

Fakt odprowadzenia wpfat dla pracownika; Nie bedzie mozliwa catkowita anonimizacja danych
pracownika, dla ktérego zostaty rozliczone wptaty.

W przypadku wystgpienia bteddéw, znalezionych w wyniku ww. walidacji, caty plik zostaje odrzucony i otrzymuje
status ,Btedny”. Dla kazdego pliku btednego mozliwe jest pobranie logu btedéw w formacie .txt, ktéry wskaze na
numer linii (liczgc od nagtéwka) w pliku oraz opis btedu.

W przypadku poprawnego przetworzenia pliku, system iPPK rejestruje zgtoszenia w systemie i zablokuje mozliwo$¢
odprowadzania wpfat i dyspozycji dla pracownikéw, znajdujgcych sie w pliku.

Kazdy plik nalezy potwierdzi¢ kodem SMS. Dopiero po potwierdzeniu kodem SMS, rozpocznie sie proces
anonimizacji danych, ktéry moze potrwa¢ do 14 dni. W tym czasie nie bedzie mozliwe odprowadzanie wpfat ani
rejestrowanie innych zdarzen na zgtoszonych do anonimizacji uczestnikach, ktérzy nie bedg widoczni w aplikacji.
Status anonimizacji mozna sprawdzi¢ klikajgc przycisk ,Szczegoty” przy wczytanym pliku. Do czasu potwierdzenia
operacji kodem SMS plik moze zosta¢ anulowany, zadzieje sie to takze automatycznie w przypadku braku
zatwierdzenia go kodem SMS.

Uwaga! Operacja anonimizaciji jest nieodwracalna.
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INFORMACJE OGOLNE

Niniejszy dokument opisuje strukture pliku, za pomocg ktérego podmiot zatrudniajgcy moze poinformowaé
instytucje finansowg o zmianie danych zgtoszonego pracownika.

Nalezy przy tym pamietac, iz zmiana dotyczy jedynie serwisu iPPK dla pracodawcy i nie zostanie ona uwzgledniona
w danych zwigzanych z otwartym rachunkiem PPK uczestnika. Wyjatkiem jest sytuacja, w ktérej zmiana danych jest
realizowana przed otwarciem rejestrow PPK pracownika. Traktowane jest to wéwczas jako korekta danych i
poskutkuje otwarciem rachunkéw z uwzglednieniem zgtoszonych zmian.

Jeden wiersz w pliku dotyczy zmiany jednego atrybutu opisujgcego jednego pracownika. Zmieniajgc jedynie jeden
atrybut pracownika (np. imie) wystarczy poda¢ jedynie wiersz dotyczgcy imienia pracownika. Wyjatkiem jest adres,
ktéry w przypadku zmiany musi zosta¢ podany w catosci.

STRUKTURA PLIKU

Struktura i nazwa pliku powinny spetniaé¢ nastepujgce wymagania:

e Plik moze sktadac¢ sie z dowolnej nazwy nie dtuzszej niz 80 znakdéw razem z rozszerzeniem;
e Plik nie moze by¢ wiekszy niz 10 MB;

o Pierwszy wiersz w pliku jest ignorowany, moze zawiera¢ nagtowki;

e Plik nie zawiera stopki;

e Aplikacja dopuszcza pliki w formacie .txt, .csv, .xIs oraz .xlsx;

e Strona kodowa: CP 1250 / Windows 1250. Nie zaleca si¢ importu plikow ze strong kodowg CP
852 albo 1ISO-8559-2 z uwagi na mozliwos$¢ btedoéw w interpretacji polskich znakow;

e Koniec linii nalezy oznaczy¢ znakiem CLRF

Dla plikéw .csv oraz .txt:
e W kazdym rekordzie pola nalezy oddzieli¢ znakiem Srednika;

o Kwalifikatorem wartosci kazdego pola jest ujecie wartosci w pola w znak gérnego cudzystowu z
kazdej ze stron ("");

e Dopuszczalne sg nastepujgce formaty dat: RRRR-MM-DD, DD-MM-RRRR, DD.MM.RRRR,
RRRR.MM.DD.

STRUKTURA FORMATU

Zawartos¢ kolumn w opisie formatu:

e M/O = M — obowigzkowe, O — opcjonalne, C — pole obowigzkowe dla wybranych
przypadkow, zdefiniowanych w opisie;

e Format = dlugosé i typ pola

e N = pole numeryczne

e A = pole alfanumeryczne (znakowe)

o T = pole dopuszcza znaki z tabeli znakéw, opisanych w rozdziale TABLICA ZNAKOW

e D = data w formacie opisanym w rozdziale ‘Struktura pliku’

e F = pole statej dlugosci (oczekiwana liczba znakow)

oV = pole zmiennej dlugosci (maksymalna liczba znakow)



NR POLA | OPIS POLA M/O FORMAT

1. Liczba porzgdkowa: M NV
Wymagane jest w pierwszym wierszu, nie liczac nagtéwka,
umieszczenie wartosci 1, a w kazdym kolejnym wierszu liczby
0 1 wiekszej od poprzednie;.

2. PESEL pracownika Ok A F(11)

3. Typ dokumentu tozsamosci pracownika: o* A F(1)
Patrz dopuszczalne warto$ci w polach stownikowych

4. Numer i seria dokumentu tozsamosci pracownika o* A V(255)

5. Identyfikator w systemie kadrowym pracownika o* A V(255)

6. UUID pracownika: o* A F(32)

Identyfikator nadany przez system iPPK pracownikowi,
dostepny na ekranie kartotek pracownika lub w raporcie

LZgtoszeni”.

7. Nazwisko pracownika O** A V(255)

8. Imie pracownika O** A V(255)

9. Zmieniany atrybut M A V(255)
Patrz dopuszczalne wartosci w polach stownikowych. W tym
miejscu wybierany jest atrybut pracownika, ktéry ulega
zmianie.

10. Atrybut po zmianie Patrz tabela w rozdziale
Wartos¢ zmienianego atrybutu pracownika wybranego w polu | Dopuszczalne wartosci w
9. Po zmianie. polach stownikowych.

Format w zaleznosci od wybranego atrybutu.

* - Obowigzkowe jest podanie co najmniej jednego z identyfikatorow uczestnika: PESEL,
Identyfikator w systemie kadrowym, UUID pracownika lub pary typu oraz numeru i serii
dokumentu tozsamosci.

* - Wymagalnoscia podl steruje administrator po stronie pracodawcy w zakfadce
LAdministracja”->"Konfiguracja”->"Parametry”.

DOPUSZCZALNE WARTOSCI W POLACH SLOWNIKOWYCH

Typ dokumentu tozsamo$ci (pole nr 3 w opisie formatu):
e D =Dowdd osobisty
e P =Paszport
e C =Karta statego pobytu RP
e O =Inny

Zmieniany atrybut (pole nr 9 w opisie formatu):

= pole numeryczne

= pole alfanumeryczne (znakowe)

= pole dopuszcza znaki z tabeli znakéw, opisanych w rozdziale TABLICA ZNAKOW
= data w formacie opisanym w rozdziale ‘Struktura pliku’

= pole statej dlugosci (oczekiwana liczba znakow)

°
< TMTogo-Hd>»Zz

= pole zmiennej dlugosci (maksymalna liczba znakow)

ZNACZENIE
KOD ATRYBUTU BIZNESOWE FORMAT | UWAGI

Nie moze wystgpi¢ dwdch
pracownikow z tym samym
identyfikatorem w obrebie
podmiotu zatrudniajgcego

Identyfikator w systemie

ID W SYS KADROWYM
VWV — kadrowym pracodawcy

A V(255)




(umowy o zarzgdzanie PPK).

IMIE Imie pracownika T V(255) | Pole nie moze by¢ puste.
IMIE_2 Drugie imie pracownika | T V(255)
NAZWISKO Nazwisko pracownika T V(255) | Pole nie moze by¢ puste.
M = Mezczyzna
K = Kobieta
. . N = Nieznana
PLEC Pte¢ pracownika AF() W przypadku uzupetnienia
wartoscig pustg system traktuje
ja jako N.
Aplikacja oczekuje kodu alfa-2,
alfa-3 lub kodu numerycznego
OBYWATELSTWO Obywate_lstwo AV(3) wef:ﬂug_ normy IS_O 3166-1. Dla
pracownika 0s0b nieposiadajgcych
obywatelstwa dopuszczamy
wartosé: XX lub XXX.
Pole nie moze by¢ puste dla
NR_PESEL PESEL pracownika AF(11) gbywate'StWa polskiego.
oprawno$¢ wartosci w polu jest
walidowana.
Pole obowigzkowe dla
obywatelstwa innego niz polskie,
Data urodzenia jezeli nie podano numer PESEL.
DATA_URODZENIA ; D F(10) Jezeli podano numer PESEL,
pracownika . : ;
nie podajac daty urodzenia data
urodzenia zostanie pobrana z
numeru PESEL
D = Dowdd osobisty
Rodzaj dokumentu P = Paszport
DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ tozsa rrJ1 osci pracownika AF(1) C = Karta statego pobytu RP
O =Inny
Seria i numer Poprawnosc¢ wartosci w polu jest
DOK_TOZSAMOSCI_SERIA_NUMER dokumentu tozsamosci | A V(255) | walidowana dla dowodu
pracownika osobistego.
Data waznosci Data nie moze by¢ wczeéniejsza
DOK_TOZSAMOSCI_DATA_WAZNOSCI | dokumentu tozsamosci | D F(10) . ’
. niz data urodzenia.
pracownika
Wskazanie na kod
oddziatu wczeséniej
zarejestrowanego w
ODDZIAL systemie iPPK. Wiele AV
wartosci mozliwe jest do
podania po przecinku.
Numer telefonu
NR_TELEFONU komodrkowego N F(9)
pracownika (polskiego)
Adres poczty
EMAIL elektronicznej A V(255) | Zgodny z normg RFC-5321.
pracownika
ADR_ZAM_ULICA Adres zamieszkania T V(100)
pracownika — ulica
Adres zamieszkania
ADR_ZAM_NR_DOMU pracownika — numer T V(15)
domu
Adres zamieszkania
ADR_ZAM_NR_MIESZ pracownika — numer T V(15)
lokalu
Adres zamieszkania . .
ADR_ZAM_KOD_POCZ pracownika — kod Av(10) | Dlaadresuw kraj polskiego

pocztowy

wymagane jest podanie kodu w




formacie: XX-XXX.

Adres zamieszkania Aplikacja oczekuje kodu alfa-2,
ADR_ZAM_MIEJSC pracownika — T V(40) alfa-3 lub kodu numerycznego

miejscowosé wedtug normy ISO 3166-1.

Adres zamieszkania Aplikacja oczekuje kodu alfa-2,
ADR_ZAM_KRAJ racownika - krai AF(2) alfa-3 lub kodu numerycznego

P ) wedtug normy 1SO 3166-1.
ADR_KORESP_ULICA Adres zamieszkania T V(100)

pracownika — ulica

Adres zamieszkania
ADR_KORESP_NR_DOMU pracownika — numer T V(15)

domu

Adres zamieszkania
ADR_KORESP_NR_MIESZ pracownika — numer T V(15)

lokalu

Adres zamieszkania Dla adresu w kraj polskiego
ADR_KORESP_KOD_POCZ pracownika — kod A V(10) wymagane jest podanie kodu w

pocztowy formacie: XX-XXX.

Adres zamieszkania Aplikacja oczekuje kodu alfa-2,
ADR_KORESP_MIEJSC pracownika — T V(40) alfa-3 lub kodu numerycznego

miejscowosc wedtug normy ISO 3166-1.

Adres zamieszkania Aplikacja oczekuje kodu alfa-2,
ADR_KORESP_KRAJ racownika - krai AF(2) alfa-3 lub kodu numerycznego

P ! wedtug normy 1SO 3166-1.

tADOWANIE PLIKU

Podczas fadowania danych z pliku system iPPK weryfikuje ich poprawno$é techniczng oraz zawartosc

merytoryczng. Sprawdzane sg:

o Wypetnienie pdl wymaganych;

e Poprawno$¢ format wypetnionych pdl;

e Poprawno$é¢ i ciggtos¢ wartosci w polu liczba porzgdkowa;
e Fakt zgtoszenia pracownika o podanych identyfikatorach do programu PPK;

e Poprawnos¢ zmienianej danej i kompletu danych pracownika po uwzglednieniu zmiany.

W przypadku wystgpienia btedoéw, znalezionych w wyniku ww. walidacji, caty plik zostaje odrzucony i otrzymuje
status ,Btedny”. Dla kazdego pliku btednego mozZliwe jest pobranie logu btedéw w formacie .txt, ktéry wskaze na
numer linii (liczgc od nagtéwka) w pliku oraz opis btedu.

W przypadku poprawnego przetworzenia pliku, system iPPK wskaze liczbe zmienionych pracownikow.

TABLICA ZNAKOW

W oznaczonych polach mozliwe jest wprowadzenie jedynie znakow:
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