Informacja reklamowa

PROCES ZAWARCIA UMOWY
O ZARZADZANIE PPK W PKO TFI

OTWARCIE PIERWSZEGO REJESTRU

P Q
”“I PPK. Decyzje podejmuje w porozumieniu z reprezentacjq pracownikow lub zwigzkami
" zawodowymi.
Nastepnie osoba uprawniona do zawarcia umowy o zarzgdzanie PPK wchodzi
D na strone www.ippk.pl i wybiera opcje ,PODPISZ UMOWE” (robi to przez gtowng
—=— strone PKO TFI), aby w trybie online zawrze¢ umowe o zarzqdzanie PPK.
Osobq uprawniong do zawarcia umowy o zarzqdzanie PPK jest, w szczegolnosci
osoba uprawniona do samodzielnej reprezentacji Pracodawcey lub petnomocnik
Pracodawcy. W przypadku podmiotow reprezentowanych przez wiecej niz jedng
osobe, konieczne jest udzielenie przez Pracodawce petnomocnictwa osobie, ktora
bedzie zawiera¢ umowe o zarzqdzanie PPK.

Po przekierowaniu na strone do zawarcia umowy o zarzqgdzanie PPK, Pracodawca

w kilku prostych krokach zawiera umowe o zarzqdzanie PPK. Caty proces nie zajmuje

wiecej niz kilka minut. Na tej stronie znajduje sie rowniez wzor umowy o zarzqgdzanie
PPK oraz najwazniejsze informacje o PPK.

KILKA KROKOW DO OTWARCIA PIERWSZEGO REJESTRU

0 KROK 1. DANE PODSTAWOWE
Do zawarcia umowy o zarzqdzanie PPK niezbedne jest podanie numeru NIP
Pracodawcy.

e KROK 2. DANE SZCZEGOtOWE

Po wpisaniu numeru NIP i upowaznieniu PKO TFI do pobrania danych z rejestrow
urzedowych (baza REGON), wigkszo$¢ danych Pracodawcy uzupetni sie
automatycznie. Pozostaje wpisa¢ brakujgce informacje i sprawdzi¢ poprawno$¢
wezytanych danych. Jezeli wprowadzone dane nie sq poprawne, nalezy je usunq¢
i wpisac¢ ponownie. Jezeli podmiot posiada rozszerzony REGON, nalezy go wpisac
w miejsce podstawionego numeru w catosc, bez uzywania mysinikow.

9 KROK 3. OSOBA UPRAWNIONA

Kolejna sekcja to dane Osoby Uprawnionej do zawarcia umowy o zarzqdzanie PPK:
imie, nazwisko, adres e-mail oraz numer telefonu. Wymagane jest wpisanie numeru
telefonu komorkowego, na ktory zostanie przystany kod SMS

w celu autoryzacji procesu zawarcia Umowy.

o KROK 4. OSOBY KONTAKTOWE / ADMINISTRATOR APLIKAC]! iPPK

Nastepnie wskazujemy osobe lub osoby do kontaktu w sprawach zwigzanych

z umowq o zarzqdzanie PPK. Wskazujemy rowniez osobe, ktorej zostanie nadany
dostep do Aplikacji iPPK (pierwszy Administrator). Bedzie ona mogta pozniej
samodzielnie nadawac uprawnienia do Aplikacji iPPK innym osobom wskazanym
przez Pracodawce w procesie obstugi PPK. Wpisujqc dane tej osoby, nalezy poda¢
adres e-mail, na ktory przyjdzie link umozliwiajgcy zalogowanie sie do Aplikacji
iPPK oraz numer telefonu, na ktory zostanie przestany kod SMS w celu autoryzacji
nadania dostepu.

Pracodawca wybiera instytucje finansowaq, z ktérq chce zawrze¢ umowe o zarzqdzanie

ﬁ TFI

UWAGA DLA JSFP

W przypadku JSFP nalezy wskaza¢ NIP
jednostki, ktora jest Podmiotem Zatrudnia-
jacym zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 271 Ustawy
0 PPK (w przypadku |ST strong umowy
powinien byc, co do zasady, Urzqd Miasta
/ Urzqd Gminy/ Urzqd Marszatkowski/
Starostwo Powiatowe w stosunku do za-
trudnionych w nich pracownikéw. Prosimy
nie pomyli¢ z danymi JST wystepujqcej
jako osoba prawna, np. Powiat / Gmina/
Wojewodztwo, postugujqcej sie inng nazwa,
REGON i NIP), cho¢ moze zdarzy¢ sie, ze

te podmioty bedg podmiotami zatrudnia-
jacymi w stosunku do 0s6b zatrudnionych
na podstawie uméw cywilnoprawnych.
Wowczas tez powinny zawrze¢ umowe

0 zarzqdzanie PPK.
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e KROK 5. OSWIADCZENIA

Osoba uprawniona do zawarcia umowy o zarzqdzanie PPK zapoznaje sie z tresciq
Oswiadczen, a nastepnie sktada wymagane O$wiadczenia, zaznaczajqc pole przy
kazdym z nich.

W tej sekcji nalezy rowniez:

- Okresli¢, czy podmiot zatrudniajgcy nalezy do sektora finanséw publicznych, w rozu-
mieniu art. 9 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych, a jezeli tak:

- wskaza¢ czy warto$¢ zamowienia zwigzanego z zarzqdzaniem i prowadzeniem PPK
nie przekracza progow unijnych, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia
11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamowien publicznych.

W przypadku przekroczenia ww. progu, prosimy o kontakt z PKO TFI w celu
ustalenia dalszych krokow w procesie zawarcia umowy o zarzqdzanie PPK.

- wybra¢ czas obowigzywania umowy o zarzqdzanie PPK: czas: nieokreslony / czas
okreslony (4, 10, 15, 20 lat)

- Okresli¢, czy podmiot zatrudniajacy, oprocz wptat obowigzkowych, bedzie rowniez
dokonywat wptat dodatkowych (dobrowolnych) dla wszystkich pracownikow
lub wskazanej grupy pracownikéw w zaleznosci od przyjetych zatozen. Jezeli tak,
trzeba zaznaczy¢ ,Tak” i okresli¢, dla jakiej grupy pracownikéw ze wzgledu na staz
pracy bedq przystugiwa¢ wptaty dodatkowe pracodawcy i w jakiej wysokosci lub
skontaktowac¢ sie z PKO TFI i uzgodni¢ kryteria wptat dodatkowych.

- Zaznaczyc¢ przedziat z przyblizonq liczbq 0sob zatrudnionych.

- Okresli¢ zrodto pozyskania informacji o PPK w PKO TFI.

@ KROK 6. PODSUMOWANIE

Na koniec prosimy o sprawdzenie poprawnosci wszystkich danych i klikniecie
,CHCE ZAWRZEC UMOWE'".

Na podany numer telefonu komérkowego osoby zawierajgcej umowe zostanie przestany
SMS z kodem koniecznym do autoryzacji procesu. Po jego wpisaniu i kliknieciu
+»ZAWIERAM UMOWE” Umowa o zarzqdzanie PPK bedzie zawarta.

UMOWA O ZARZADZANIE PPK

Umowa zostanie przestana na adres e-mail osoby, ktora jg zawarta oraz osoby/osob
wskazanych do kontaktow.

Przestany dokument nie wymaga drukowania, ani podpisu stron.

Aktywowanie przez PKO TFI umowy o zarzqdzanie PPK nastqpi niezwtocznie. W celu
uwiarygodnienia zawarcia umowy Infolinia PKO TFI moze sie dodatkowo kontaktowac
telefonicznie i prosi¢ o potwierdzenie zawarcia umowy o zarzqdzanie PPK.

Umowa o zarzqdzanie obowiqzuje od dnia jej zawarcia.

Po aktywowaniu umowy do Administratora Aplikacji iPPK zostanie przestany link do
aplikacji wraz z instrukcjq pierwszego logowania oraz oddzielnie materiaty operacyjne
zwigzane z utworzeniem i obstugq PPK.

Inwestowanie w fundusze wiqze sie z ryzykiem. Przed podjeciem ostatecznych decyzji POTRZE BUJ ESZ POMOCY
inwestycyjnych nalezy zapozna¢ sie z prospektem informacyjnym danego funduszu oraz

z Dokumentami zawierajgcymi kluczowe informacje (KID). Petna tre$¢ noty prawnej znajduje sie Zapraszamy do kontaktu

na stronie PKO TFI www.pkotfi.pl/nota-prawna/. z naszymi ekspertami:

infolinia dla pracodawcy:

+48 22 539 23 57,

pon. - pt. w godz. 8:00 - 17:00,
optata zgodna z taryfq operatora
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