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Michał Sobiech Osoba nadzorująca Michał Sobiech jest absolwentem kierunku 
finanse i  bankowość Szkoły Głównej Handlowej 
w Warszawie. Posiada 25-letnią praktykę 
menadżerską w sektorach: bankowym i 
finansowym w zakresie finansów, ryzyka, 
sprawozdawczości i  badania sprawozdań 
finansowych, compl iance oraz nadzoru 
właśc ic ielskiego. Posiada kwali fikac je ACCA, 
międzynarodowej organizacj i zrzeszającej 
specjal istów z zakresu rachunkowości i  
zarządzania finansami.

Karierę zawodową rozpoczął w 1998 roku w 
KPMG Polska w Departamencie Audytu 
Bankowego. W latach 2004 – 2009 w Kredyt 
Bank S.A. (obecnie Grupa Santander Bank 
Polska) kierował Departamentem 
Sprawozdawczości Finansowej oraz 
Departamentem Kontrol i Ryzyka.

Od 2009 do 2016 był Członkiem Zarządu 
nadzorującym Obszar Finansów i Ryzyka w 
Banku Pocztowym S.A. W tym czasie przez 5 
ostatnich lat również Członkiem Rady 
Nadzorczej Pocztowego Towarzystwa 
Ubezpieczeń Wzajemnych.

W latach 2016-2019 jako Członek Zarządu 
odpowiadał za Obszar Ryzyka w Nest Bank S.A.

W Citibank plc kierował zespołem 
monitorującym zarządzanie ryzykiem płynności  
Grupy Citi, a następnie przez 2 lata był 
Dyrektorem Finansowym w Wonga.pl (Grupa 
Kruk S.A.).

Do PKO Banku Polskiego dołączył w 2024 r. 
gdzie  jako Dyrektor Pionu Strategii  i 
Transformacji  Cyfrowej kierował pracami nad 
opracowaniem Strategii  Grupy Kapitałowej PKO 
Banku Polskiego na lata 2025-2027. Obecnie w 
roli  Dyrektora w Pionie Wsparcia Organizacji  i  
Rozwoju odpowiada za operac jonalizację 
założeń Strategii .

Jest menadżerem promującym kulturę opartą na 
współpracy, wzajemnym szacunku i rozwoju 
osobistym członków zespołu.

Posiada również wieloletnie doświadczenie we 
współpracy z akcjonariuszami, radami 
nadzorczymi oraz instytuc jami nadzorczymi.
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